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Proceso: Gestion Docencia

Motivo y/o Evento: Desarrollo de tematicas especificas que requieren de un analisis

Hora de Inicio:

colectivo para la orientacion y decision final de los mismos. 8:27 am.
Lugar: Sede de posgrados- FCE Hora de finalizacién:
1:19 p.m.
Nombre Cargo Participacion
ASTRID RAMIREZ VALENCIA Plresnc?ente Consg%o de Facultad de Asiste
Ciencias y Educacion
JOSE TORRES DUARTE Representante de los coordinadores de Asiste
pregrado
CECILIA RINCON VERDUGO Representante de los coordinadores de Asiste
posgrado
SANDRA TERESA SOLER CASTILLO Caouinarion e i nsistE
Investigaciones
WILMER VILLA AMAYA Rgprgsenta nte de los profesores Adlste
principal ante el CFCE
JENNY ALEXANDRA JIMENEZ MEDINA | ePresentante de los  profesores No asiste
suplente ante el CFCE
Participantes | NESTOR GUSTAVO AGUDELO Coordinador Unidad de Extension Asiste
Representante de los estudiantes :
KAREN JULIETH RIA
SANTAFE SANAB principal ante el CFCE Asiste
CARLOS MANUEL VANEGAS Representante de los estudiantes Akists
suplente ante el CFCE
DIANA PATRICIA GARCIA RIOS Coordinadora NEEIS invitada Asiste
SANDRA PATRICIA QUITIAN BERNAL Cm‘:rdmadora Comltlé de Curriculo vy Asiste
Calidad posgrado Invitada
JAIME ANDRES WILCHES TINJACA Coc;rdmador Commoj de Curriculo y Asiste
Calidad pregrado Invitada
ANA BRIZET RAMIREZ CABANZO Cocrdllna.dora Camtt.e de .Practlcas Asiste
Pedagdgicas y Educativas- Invitada
TOMAS SANCHEZ AMAYA Coordinador PAIEP — Invitado Asiste

Asiste

IRMA ARIZA PENA

Secretaria Consejo de Facultad

Proyectd: Diana M. Garcia

CPS Profesional -Secretaria Académica FCE

Revisd: Irma Ariza Pefia
Secretaria Consejo FCE

Aprobacién del Acta: La aprueba el mismo Consejo de
Facultad, Decreto 019 de 2012 y segun los pardmetros
establecidos en el reglamento del Consejo, Resolucién No.

05 de 7 de febrero de 2017.

OBJETIVO: Andlisis de aspectos relacionados con las politicas de la universigad y de la Facultad de Ciencias y Educacién.

VERIFICACION DEL QUORUM REGLAMENTARIO:

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por cualguier medio, sin previa

autorizacion. Y

Facultad de Ciencias y Educacion

Acta No, 07 A del 5 de marzo de 2026

Pégina 1 de 36



FORMATO: ACTA DE REUNION DE CONSEJOS =
E C - GI-FR-
Y/0 COMITES 6digo: GI-FR-020

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico | Versién: 01 SIGUD

Fecha de Aprobacién del
‘Formgto: 13/10/2022

UNIVERSIDAD DISTRITAL Proceso: Gestion Integrada
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Se verifica la asistencia de siete (7) representantes consejeros con voz y voto, adicionalmente, hacen presencia cinco
(5) invitados con voz sin voto. En consecuencia, se configura el quérum reglamentario para desarrollar la sesion.

ORDEN DEL DiA:

1. INFORME DE PRESIDENCIA.
1.1. Problematica general de la FCE (consumo, Violencias Basadas en Género, entre otros).

2. ACTUALIZACION PEF. Espacio liderado por los coordinadores del Comité de Curriculo y Calidad de Pregrado y
Postgrado y la decanatura
2.1. §COMO SE ARTICULARIA EL PEF CON LA CONSTRUCCION DEL DOCUMENTO DE FUNDAMENTACION
TEORICA -EPISTEMOLOGICA DE LA FACULTAD?
2.2. ¢CUALES SERIAN LAS AREAS DE FORMACION DE FACULTAD?
2.3. ¢SE MANTIENE LA DENOMINACION DE FCE O CUAL SERIA SU NOMBRE?

3. PROSPECCCION AGENDA ACADEMICA 2026: Inscripcion de docentes que asuman liderazgo seglin tematicas y
establecimiento de fechas para el desarrollo de cada tema. Liderazgo del espacio profesor Tomds Sanchez.

VARIOS-EXCEPCIONALIDADES.

a. Temas de agenda presencial - CF. Propone el Representante estudiantil Carlos Manuel Vanegas.
b. Cumplidos docentes y parqueadero. Propone el profesor Tomas Sanchez.

RESPUESTA: Aprobado el orden del dia incorporando en varios — excepcionalidades, los temas adicionados

DESARROLLO DE LA SESION
1. INFORME DE PRESIDENCIA.

1.1. Problematica general de la FCE (consumo, Violencias Basadas en Género, entre otros).

1.1.1 La sefiora Decana, presidente del CF, informa entre otros los siguientes aspectos:
» Respecto del plan de accidn solicitado por la representacion estudiantil indica:

v" Que ademas del presupuesto y de la infraestructura, esta peticién hace referencia a cuédles son
las acciones de la decanatura frente a la problemética de la Facultad, cdmo se dijo la sesidn
anterior, este asunto no es aislado y como administracién se es consciente que es un problema
que no podria abordarse solos, para nadie es un secreto que ha habido decanos gue han salido
amenazados, en circunstancias dificiles.

v Hay docentes que han intentado aportar pedagdgicamente, hacer frente a esta situacion, pero es
claro que esos esfuerzos no han dado soluciones porque es complejo.

v Desafortunadamente se ha perdido la capacidad de escucha, que es un problema en el contexto
universitario que no se escuche, un tema que daria para una tesis doctoral, que no se atienda y
que se haya perdido el sentido de pertenencia.
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Por este motivo la administracion de la Universidad considera que no es un problema solamente
de la FCE, es un problema de la comunidad en general.

El Rector considera que es un problema en el cual tienen que estar involucrados todos, se tiene
que visibilizar porque existe, porque hay espacios donde la apropiacién de estos no se esta dando
como debe ser, esto quedd evidenciado la ultima vez en donde se dio la orden de desalojo, los
estudiantes la acataron y salieron de la Facultad, pero quienes ingresaron eran personas ajenas
que se apropiaron-del espacio.

Frente a esa situacion, la Rectoria como maxima autoridad de la Universidad ha indicado que lo
primero, es que se tiene que ser conscientes de Plan Estratégico de Desarrollo institucional, que
esta por encima del plan de accion de la decanatura.

Una de las primeras acciones del plan estratégico es que hay que apropiarse del espacio de la
Facultad y darle el uso que debe ser de corte académico, pedagdgico y de la mano de Bienestar
Universitario.

Invita a los representantes estudiantiles a que también intervengan frente a la problematica, con
alternativas

El sefior rector ha insistido en que se tiene que pedir ayuda a los entes externos porque es un
problema que no solamente lo tiene la Universidad, se es consciente que el problema puede
pasarse a otras sedes de la Universidad.

A proposito de la reunion que se hizo en la presente semana quiere que sea el estudiante quien
contextualice a los asistentes presentes en este espacio, sobre los asuntos que se abordaron en
esa reunion,

Lo primero que se dijo es que se buscara ayuda externa, se hizo una mesa de trabajo donde la
principal voz fue la de los estudiantes, porque hay una conciencia clara frente a que se deben
aduefiar de los espacios con alternativas que nazcan de los mismos alumnos, en ese sentido, se
hizo una reunién donde participaron entes como la SDS, SDM,PB, entre otras instancias, junto con
estudiantes y directivas de la Universidad, con el fin de buscar alternativas, por ello invita a que
sea el estudiante el que narre lo que ocurrié en esa reunién.

» El representante estudiantil Carlos Manuel Vanegas, explica:

v" Que el lunes se desarroll6 una mesa intersectorial que fue liderada por Bienestar
Universitario, en ese espacio hizo presencia la Secretaria Distrital de la Mujer, Secretaria
Distrital de Seguridad, la Personeria de Bogotd entre otros entes, las decanaturas de la
Facultad Tecnolégica y de la Facultad de Ciencias y Educacion, otras dependencias de la
Universidad, asi mismo, hizo parte el movimiento estudiantil en sus diferentes expresiones
representativas.

v" Indica que, como lo menciona la sefiora decana fue un espacio donde se escuché al
movimiento estudiantil, que fueron quienes llevaron las propuestas.

v" Explica que se dilucidaron tres (3) propuestas con metodologias y maneras de abordar la
problematica del consumo y la habitabilidad de la universidad.

v" Se quedd en consolidar esta mesa para el dia 16 de marzo, donde la intencién es que, en
cabeza de Bienestar Universitario, las propuestas se puedan materializar y, por parte de las
institucionalidades externas, que también se traigan otras proposiciones en via de aportar a
la solucidn de la problematica.
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v Indica que se solicitd también, en cabeza de Bienestar Universitario, que los procesos de
violencia basadas en género y relacionados, sean tratados con el acompaiiamiento de la
Secretaria Distrital de la Mujer.

v Por otro lado, Bienestar Universitario, solicité que se haga una propuesta para hacer circulos
perimetrales alrededor de las facultades, sin embargo, desde su perspectiva, considera que
se tendria que detallar con mucho cuidado porque se supone que esto puede conducir a otras
probleméticas que han vivido histéricamente en la comunidad universitaria.

v Indica que, mds allé de lo que sucedi6 en esa mesa de trabajo, considera que fue importante
desde la administracion, pero no es clara cudl es la orientacion por parte de la decanatura,
por ello se solicito el informe.

v Aclara que la intencion no es decir que no se hace nada, sino que no se sabe cud/ es el
horizonte que tiene la facultad en torno a ello, porque se ha venido viviendo un constante
cierre de esta sede los jueves y viernes por la general

v Se entiende que esta medida no ha sido con la intencién de mitigar la problematica, no es asi,
y, por el contrario, si genera afectaciones a la academia, dado que la virtualidad genera
muchas problematicas considerando que los programas académicos de la Universidad no
estan disefiados para hacerlos de manera virtual, la Universidad tiene caracter presencial.

v"Interrumpir la actividad presencial genera otras problematicas, porque no hay las suficientes
mediaciones y capacitaciones, por eso preguntaron écudl es el plan de la decanatura?

v" En el marco de la circular emitida por la Rectoria para el trabajo remoto vy las clases virtuales
durante los jueves, viernes y sabado, pasados, esta se empezd a rotar sobe las 3pm de la tarde,
aproximadamente una hora después, como se supo que no tendrian que venir a la universidad
se establecio un espacio de consumo.

v El viernes pasado, la decanatura dio la orden de evacuacién a las tres de la tarde, cuando se
estaba en una asamblea estudiantil, precisamente hablando de la problematica del consumo,
al darse la orden de evacuacidn, se vio como ingresaban personas externas a la Universidad
con cajas que contenian licor.

v Le sorprendié el descaro con el que ingresan a la sede con estos elementos, es una
problematica que no afecta solamente a la Facultad, sino que hay problemas de seguridad
muy graves.

v" Entienden que es muy dificil que las personas de seguridad puedan hacer algo, pero es una
situacion que se desborda de lo ilégico, que una persona con una caja llena de licor ingrese
como si nada y, que, a los estudiantes, en ocasiones, no los dejan ingresar.

v" Indaga {qué estd pasando? entiende que cuando entran a la fuerza, es dificil que el personal
de seguridad pueda mitigarlo. En lo que se pudo ver, ingresaron el licor de la manera mas
descarada y, sin ningun problema, mientras que los estudiantes no podian ingresar porque
habia orden de evacuacion.

v" Ellos, los externos, ingresaron como si nada, sin ningun registroy, con el descaro gue mientras
que se estaba como alumnos discutiéndola la problematica en desarrollo de la asamblea,
frente a los participantes estaban personas con el alcohol.

v Hay que proponer soluciones que no incluyan la virtualizacion porque claramente esta no
funciona y no mitiga, lo que generara es que el dia del consumo, se corra para otro dia.
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» Ladecana, Astrid Ramirez Rodriguez, sefiala para cerrar el punto:

v

Que, desde el primer dia ha enfrentado ese problema, es consciente que es un tema mas de
Bienestar Universitario que de la decanatura, hay una enfermedad de consumo como lo ha
planteado el rector.

Por otro lado, asi no lo visibilicen y se crea que no se ha hecho nada, se debe saber que lo que
se ha propuesto, ha salido de las discusiones en las cuales los estudiantes han tenido la
posibilidad de participar.

Piden que se concienticen de que muchos estudiantes ya han golpeado al personal de
seguridad, ademas, del ingreso de personas ajenas a la sede, por eso es que se esta
requiriendo el apoyo de entes externos.

El personal de seguridad no puede tener armas, toda vez que esto es un riesgo para la
comunidad en general, se debe ser conscientes de los limites que se tienen.

Indica que los estudiantes le preguntan cudl seria la mejor alternativa como decana de FCE, al
respecto manifiesta que siendo ella uno de los responsables de lo que pasa en la sede, si ve
que estdn entrando personas que no pertenecen a la Facultad, tiene que dar orden de
evacuacion para prevenir hechos que puedan generarse de estos eventos y que afecten la
integridad de todos.

Sobre el lltimo viernes donde se dio la orden de evacuacién a las tres de la tarde, no sabia
que habia asamblea de estudiantes, no le habian informado, se hubiera coordinado la
informacién, se habrian generado alternativas para que por lo menos, se hubiera respetado
ese espacio de asambleistas, pide que sea importante que los alumnos le comenten
oportunamente estos aspectos, para poder apoyarlos.

Como decanatura somos conscientes que esta representando una administracién cuyo Rector
hizo un Plan de Gobierno donde se indicé que el problema de consumo es considerado como
una enfermedad; retorna el interrogante y pregunta ¢(qué se puede hacer como
administracién para controlar eso? Recuerda que ya hay registro en videos de agresiones al
personal de seguridad porque no los dejan entrar.

Una de las cosas que le preocupa, es que la comunidad no es consciente del peligro que corre
al usar los techos de manera indebida, lo que hara desde la decanatura seréan talleres con el
personal de seguridad, grupos de teatro para generar algiun impacto desde el punto de vista
pedagdgico.

Se generaran alternativas como, por ejemplo, abrir un espacio donde el estudiante que crea
que se le puede ayudar con su problema de consumo, acuda a este, pero se sabe muy bien
que, al ser un problema de salud, no se puede obligar a la persona para que busque ayuda,
serfa una accion voluntaria y espontanea del alumno.

La otra preocupacion que se tiene es que, de la poblacién de estudiantes que ingresan a
primer semestre, cerca del 45% son menores de edad, en ese sentido, se citard a los padres
de familia a la Facultad los viernes por la tarde, para conocer como ellos pueden aportar,
porgue se requiere un caracter especial de atencion.

Por otro lado, insiste en que se tiene que ser conscientes y hacer la apropiacién del espacio,
no es un problema solo de la decanatura, es un problema de la comunidad y de quienes
habitan el espacio, se tiene que pedir ayuda de los entes externos, incluso, ya se habia
informado esto y algunos estudiantes estuvieron de acuerdo en que esta era la solucion.
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Hace la invitacién a que se piense que no es un problema solo de la Facultad, se requiere
apoyo de otras instancias.

Como persona responsable de una sede, indica que cuando se dio la orden de evacuacién a
los estudiantes que tenian clases se les dejé ingresar y salieron cuando terminaron estas,
porque también se tiene una responsabilidad con el desarrollo de la academia.

CONSIDERACIONES GENERALES:

% El profesor Néstor Gustavo Agudelo, coordinador de la unidad de extensién, refiriéndose a la
intervencién del representante estudiantil, se hablé de tres propuestas en desarrollo de la mesa
intersectorial, solicita que se precisen las mismas.

» Laestudiante Karen Santafé, representante estudiantil, sefiala varios aspectos, a saber:

v

Indica que el llamado que se hace de la asamblea esta dirigido a la Decanatura y, por eso se
hizo la pregunta como lo mencionaba el estudiante Carlos Manuel Vanegas, de cudles eran
las medidas y postura que tenia esta instancia.
Sin embargo, respecto de la pregunta del docente Néstor Agudelo, informa que las
propuestas no salen de la asamblea, sino de colectivos estudiantiles que histéricamente se
han interpuesto frente a ese tipo de situaciones.
Consideran el elemento pedagagico y, cual es la responsabilidad que puedan tener los entes
externos que van a entrar a discutir todo el tema.
Desde lo pedagégico cdmo podrian llegar a incidir dentro de la Universidad, pero también,
cudl seria el papel de las organizaciones estudiantiles para pesar en términos de derechos
humanos.
Por parte de algunas organizaciones estudiantiles proponen abrir la Universidad a la
comunidad, hacer la relacion Universidad-Ciudad a partir de una serie de festivales, no con
el objetivo que la gente externa ingrese a consumir o expender, sino que entren padres de
familia y, las personas que habitan el barrio de la Perseverancia y Macarena.
Consideran que si entran los adultos a la Facultad eso podria generar una serie de presion.
Incluso para mirar actividades en términos culturales, pedagégicos, pero también
académicos, dentro de esa propuesta, se tiene una vision de, por ejemplo, hablar de medio
ambiente y que los habitantes de la zona ingresen a la sede para aprender del manejo de
residuos, por parte de estudiantes de la Licenciatura en Biologia y que, el caracter de los roles
se cambie.
Otros pensaron en hablar desde el componente pedagégico, como sacar las clases a los
espacios libres que se infringen con el consumo y asi buscar la apropiacién misma de los
espacios.

Se considera un componente comunicativo.

Trabajar el enfoque de derechos humanos, con talleres, la creacion de un observatorio que

implica investigar sobre consumo.

Considera que son muy valiosos los aportes que han dado los profesores sobre el punto que

aterriza el debate y permite caracterizar aspectos;
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Menciona que no estan de acuerdo con la virtualizacién porque hay muchas desventajas y, la
realidad es que el dia del consumo se va a mover para otros dias de la semana, eso puede ser
contraproducente.

Cree que hay muchas propuestas buenas, sugiere que se pueda generar una mesa de trabajo
entre profesores, estudiantes y sindicatos para que se pueda hablary, que conduzca a generar
estrategias tanto comunicativas como pedagogicas.

No hay que perder el enfoque, propone que, fuera lo mas pronto posible que, se puedan llegar
con todas esas propuestas que permitan incidir y disputarse de manera politica el espacio.

» El profesor José Torres, representante de los coordinadores de pregrado, expresa:

Este documento es propied

v

Que, es un problema que data de bastantes afios atras, que ha sido analizado desde la
academia incluso, desde lo policivo, que tiene muchos frentes de andlisis pero que en la
practica ha conducido a dividir.

Parece una utopia en la Universidad, que la solucién sea lo colectivo, eso es muy romantico,
porque la realidad es que lo colectivo se ha intentado desde los afios 90, en diferentes roles
y, ha sido particularmente, testigo de la cantidad de acciones que se han intentado hacer
como estudiantes, profesores y administrativos.

Pero, los recursos pedagogicos a la gente que maneja el expendio de drogas en la universidad,
no les importa, se ha visto que varios administrativos y profesores que intentan hacer una
exploracion del espacio en la sede resultan amenazados. Los propdsitos pedagogicos a esas
personas, no les importa.

Considera que lo que necesitan esas personas, es el negocio y, lo que les vale también es
alimentar una cultura al interior de la Universidad donde se nutren y utiliza a los estudiantes
para multiples formas econdmicas y politicas.

En la Universidad administrativamente se podria abrir disciplinarios a los estudiantes, pero
esa figura tampoco les corresponde, indica que adelantar esos procesos disciplinarios es algo
complicado, porque se puede tener problemas legales que pueden conllevar a la destitucion.
Los disciplinarios a estudiantes en la Licenciatura en Matematicas, en el comtn denominador
de todos, es que ademds de violencias basadas en géneros, todos los hechos se dieron
alrededor del consumo de bebidas alcohdlicas y psicoactivas al interior de la Universidad.
Esta figura esta desgastada, hay estudiantes que golpean a otros estudiantes, a personas de
servicios generales, levantan las puertas de ingreso las rompen;

La figura de autoridad como profesor también estd desgastada, desde el primer dia de clases
se ven por lo menos cinco o seis grupos de estudiantes consumiendo cervezas al interior de la
sede, cuando se les llama la atencidn sobre que los espacios de la facultad no son para tomar,
contestan de manera agresiva.

La vigilancia ya no es una figura a la que se le de algun caracter de respeto, a ellos también se
los pasan por encima, todo lo pasan por alto, lo fisico, lo humano, lo pedagdgico, lo legal.

En las azoteas se implementaron medidas estéticas para preservar la seguridad de los
estudiantes y, eso tampoco les importd, puesto que rompieron los vidrios para acceder a las
terrazas.
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v Indica que, en jornada de induccién, al hacer el recorrido por la sede, uno de esos estudiantes
de primer semestre, llama la atencién sobre que son las famosas terrazas que aparecen en
redes sociales y en las gue se puede estar en fiesta.

v Indica que la Universidad tiene un proceso de induccién a la rumba, a otras actividades que
no son académicas, por eso ya surgen propuestas para que se cierre la Universidad, esto no
es de ninguna ideclogia politica en particular, seria un cierre que obligue a dialogar sobre lo
fundamental, a ponerse de acuerdo hacia donde va a la Universidad, porque lo que se
evidencia con claridad, es gue, si el consumo es una enfermedad, la Universidad no seria un
hospital ni un centro psiquidtrico

> El profesor Tomas Sdnchez, coordinador del PAIEP, se expresa frente a algunos elementos que se recogen de
la siguiente forma:

v

v

Que, la problematica esta sobre diagnosticada, es un tema recurrente desde hace mucho tiempo, el
cual se ha complicado atiin mas.

Normativamente esta el Estatuto Estudiantil en el cual se prohibe el consumo de sustancias
psicoactivas y alcohdlicas dentro del campus, ademas hay una norma nacional que prohibe que, en el
entorno de 200 metros de una institucién educativa, sea cualquiera, no se debe tener consumo de
alcohol.

El problema de consumo al interior de la universidad dejé de ser de orden ético y politico y, se volvio
de orden policivo.

Indica que, lastimosamente, la sociedad no entiende por la via de la educacién y las buenas
costumbres, sino por la via del castigo v del control.

La ética y las buenas costumbres se han desgastado a tal punto que lo tnico que les duele y lo que se
ataca, es si son castigados o si se afecta la economia, esta de acuerdo con el profesor José Torres en
que se tendria que cerrar la Facultad sede MA para ver qué pasa.

Para explicitar lo que sucede en la practica, hace referencia al planteamiento de un gran filésofo
cuando decia “de qué sirven las leyes y las buenas costumbres si se hacen normas que prohiben tener
estas”, para indicar que estas buenas costumbres se han abandonado tanto en profesores como en
estudiantes, estos ultimos a quienes llaman la atencién por estas practicas corriendo el riesgo a que
respondan con agresidn.

Hay un problema serio, por el que, si es necesario acudir a entes externos, el problema del narcotrafico
no es algo interno de la Universidad, la autonomia universitaria no es absoluta, es un ente que esta
dentro de una institucién y se debe regir por unas normas generales, la pregunta del profesor José
Torres es importante ¢cudl es la razdn de ser de la Universidad? ¢ A qué se viene a la Universidad?, ése
viene a consumir o a estudiar?, al personal de vigilancia le queda muy dificil revisar cada carné para
verificar si se es estudiante.

También ha visto personas con cajas llenas de bebidas alcohdlicas que ingresan a la Facultad, es un
problema policivo y se tiene que entrar a mirar con ayuda externa, porque no se ha podido solos.

En desarrollo del Campamento Pedagégico Simén Rodriguez, el semestre pasado, estuvieron en la
Universidad del Valle en la sede de Buenaventura y, se sorprendié que dentro del campus de la
universidad habia varios agentes de policia.

Considera que la situacion de la Universidad de Buenaventura es mucho mas compleja que la que tiene
la sede Macarena A.
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Se necesita cumplir y hacer cumplir las normas de decoro, las minimas normas fundamentales de
convivencia y eso quedoé grande y lo Unico a lo que se le obedece es a la autoridad externa, no a la
autoridad interna.

Le parece interesante la propuesta del cierre, si bien es riesgosa es interesante, que se piense en hacer
un debate incluyendo a los encapuchados y a los duefios de las chazas, sobre el buen vivir en la
Facultad, recuerda un programa impulsado en la decanatura del profesor Mario Montoya, que se
llamaba juego simbolo y fiesta, que en principio dio resultado, pero luego con la llegada de otor decano
se cambid el nombre y la esencia en la funcionalidad de este.

> El profesor Wilmer Villa, representante principal de los docentes, focaliza varios aspectos que se resumen de
la siguiente manera:

v
v

Que, siempre estd haciendo recorridos en la sede con los estudiantes y conversando con ellos.

Ve varias alternativas, le parece que el cierre es una salida extrema para la sociedad y para la juventud
y, también es en cierta medida darles la razén a esas personas, en el sentido que, si no es por esas
medidas extremas, no se puede enfrentar la problematica.

Le llamo la atencién esta semana que habia una serie de escritos en las paredes de la Facultad, que
tienen que ver con situaciones cercanas a unas personas que pertenecen al programa académico en
donde él dicta clases.

El mensaje hace relacién a una preocupacién que refleja la problematica en particular, son escritos
que han alertado, que movilizan la construccién de la sociedad no solamente a través de lo que
representa esta, sino también a partir de lo que fija y establece un sentido del relacionamiento en el
contexto.

El texto hace referencia a que un exconvicto sea quien esté dando clases a los nifios.

Indica que es un caso que ha sido conocido por la Universidad y que ha generado ciertos malestares y
situaciones, al punto que incluso, hay un profesor amenazado constantemente por esta persona que
lo persigue y le hace pasar situaciones bastante complejas, es un profesor al que también hay que
generarle un bienestar psicologico.

Considera que hay dejar de pensar La Macarena como un espacio, no se trata de hacer control del uso
de las palabras o del discurso sino empezar a ver la Macarena como un lugar, recordando que un
espacio es solamente aquel por donde se circula y que de alguna forma no se detiene a cuidar, lo que
seria el habitar, el espacio no se habita, solo se transita, se construye a partir de una manera de
disponery de afirmar algo que genera indiferencia o la imposibilidad de fijar el receptar y construir las
relaciones.

Propone por ejemplo que se vuelva a la construccién del tejido humano, a partir del papel que juega
academia, pero no la academia de espalda a la realidad, se habla de incluir los barrios cercanos a la
sede, recuerda que cuando se estaban reforzando las bases estructurales de la universidad hace
algunos afios, se hizo alternancia en el Colegio Thomas Jefferson que esta ubicado en el barrio la
Perseverancia, pero, la primera semana el nimero de atracos hacia los estudiantes de la universidad
fue bastante alto.

Es un problema también de la Universidad, que se esté a espaldas de su comunidad.

También a manera de ejemplo, indica que un dia estaba orientando las précticas del programa
académico al que pertenece y fue al Colegio Manuel Elkin Patarroyo ubicado también en el Barrio de
la Perseverancia y le informaron que lo iban a agredir.
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El lugar de la reflexion y del andlisis de la universidad no es a espaldas, sino entretejiendo, hay distintas
cosas por hacer antes de involucrar, los lunes es un dia donde la Facultad esta sola y, se evidencian
que se hacen otras actividades que no son academicas.

Indica que abordé a un grupo de estudiantes que estaban fumandoy que, afortunadamente, no fueron
insolentes, se les reclamé el hecho que él no fumaba y, que también tenia el derecho de no aspirar
humo, recordando que sus derechos comienzan donde termina el derecho del otro y, es parte
fundamental de la convivencia no estar fumando en cualquier sitio.

Hay una medida que es inmediata, no ha visto avisos sobre que se habita un lugar libre de humo, que,
si bien no es la solucién, da un indicativo de que no es un lugar para fumar.

Seria un acuerdo de toda la comunidad, cree que hay necesidad de acudir a quien administra la parte
de infraestructura, volver a poner esos avisos sabiendo que pueden ser vandalizados, por lo menos
ayudan a no darle la espalda o darnos por vencidos.

Considera gue lo que menos ayuda es entrar en desesperanza y en el pesimismo, hay que mirar esa
serie de acciones que puedan pedagogizar la manera de habitar el lugar desde la cotidianidad.

La otra opcién que puede hacerse es construir un espacio para habitar, ejemplariza a un estudiante
que junto con un grupo muisca hicieron la casa de pensamiento y sabiduria, pero una de las grandes
preocupaciones que habia es que las personas que trafican y fuman se tomaran ese espacio.

Sin embargo, la maloca no se ha convertido en eso porque hay una manera de habitar ese espacio,
propone pensar en acuerdos, por ejemplo, que si bien implican invertir costos, que por parte de la
administracion y de la Decanatura se elaboraran unos botones para las personas donde se advierta
que la universidad es para estudiar o que esta es libre de humo, que si bien este tipo de acciones no
tienen efecto de transformacion general, algo indican que se estd pensando en la manera en cémo se
habita y cdmo se siente la Macarena.

Comenta que sobre el afio 2022, trajo un Mambo de la Sierra Nevada Santa Marta, quien hizo una
actividad en la maloca de la cual hace referencia, y esta persona hablé de los espacios enfermos que
seglin desde su mision del mundo, La Macarena esta enferma y lo esta porque alli, hay un legado de
los muiscas.

Sugiere traer a esos maestros que no solamente estén en la maloca, sino también en el espacio de la
Aburrida que es donde esta también el epicentro de esa problematica, traer la filarmonica, grupos de
musica de la ASAB.

También pasa que, al parecer, a veces los estudiantes no tienen una programacidn que los involucre,
le preocupa que, en primer semestre, hay estudiantes que son menores de edad, que no tienen otro
referente mas que estar oyendo a estos personajes.

También propone que haya grupos de teatro urbano que dibujen los problemas sociales en el piso, lo
cual es fundamental, hacer un conversatorio.

Informa que hace algun tiempo unos intelectuales de distintas partes hicieron eventos de lo cual salié
el libro que se llama pensar la ciudad.

También propone pensar la ciudad, pero pensarla desde la Macarena y, eso compromete la accion,
cree que son cosas minimas que se pueden hacer para habitar La Macarena como un lugar y no como
un espacio de indiferencia.

» La profesora Ana Brizet Ramirez, coordinadora del comité de practicas educativas y pedagégicas de FCE,
considera:
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Que, entre la situacién y la problematica que se vive y se agrava cada dia mds, se necesitan medidas
de chogue que vayan acompafiadas con todas estas propuestas.

Se enterd que hubo estudiantes, heridos con armas blancas, en los techos.

Se enterd de la fabricacion de un alcohol artesanal que elaboran ahora con una mezcla de alcohol
etilico y frutifio, lo cual es grave para la salud.

A la fabricacién de estas bebidas se estan articulando los procesos de delincuencia, robo, ha
escuchado de la presencia del tren de Aragua en la Facultad y de otros clanes de narcotréfico que se
han tomado el espacio, lo cuales si lo estan habitando para su usufructo y para el fomento de estas
situaciones que van en detrimento de la dignidad de la vida de los derechos.

Indica que, si se cierra, eso también sea una terapia de choque para todos, se pueden alistar carteles,
fotografias que pongan en alerta.

Se necesita hacer un pare y luego entrar y poder visibilizar esas diferentes posibilidades.

Lo que el profesor Wilmer Villa estaba planteando también se ha intentado en otros espacios,
aproximadamente, después del retorno progresivo de pandemia fue terrible, recuerda que se hicieron
grupos de debate para jugar en esos lugares y volverlos a habitar y resignificar con juegos
tradicionales.

Desde la Licenciatura en Educacién Infantil, se empezaron a hacer rondas en diferentes espacios,
siendo también una terapia de choque para los estudiantes, puesto que en la medida que no se habite
y no se resignifiquen los espacios se lo seguirdn tomando esas personas.

Cree que vale la pena hablar sobre qué es a autonomia, si es hacer lo que la gente quiera, usar lo que
se quiere para el usufructo por encima de los derechos colectivos y de los bienes culturales;

Cuando tenia clase en los salones de los cuatrocientos y seiscientos se la pasaba peleando porque
resulta imposible cerrar la puerta y dar clase porque el olor es insoportable.

A estas personas les indicaba que se venia a estudiar, que esto no es una olla,

Cree que las cosas hay que llamarlas por el nombre, en algunas paredes de la sede se indica que ya no
se quieren mds jibaros.

Cree que son mas los estudiantes que quieren ambientes sanos, se tiene derecho a respirar un
ambiente sano, incluso, la sonoridad también es un gran problema desde las seis de la mafiana, las
mesas de la cafeteria de los estudiantes que deberian ser bien utilizadas, son implementadas para
venta de ropa, galletas de marihuana, indica que estéd peor que un espacio de San Victorino.
También, en el caso de San Bernardo donde se traslada una olla a otro lugar, reitera que las cosas hay
que llamarlas como son y no tratar de maquillarlas con palabras bonitas que no funcionan.
Considera que también es una terapia de choque, reitera la propuesta de hacer exposiciones
fotograficas y evidenciar esa situacion, lo cual podria ayudar.

Considera que se tiene que pensar en estrategias a nivel visual, sonoro, movilizar las redes porque no
solamente es esa intervencién que plantea el sefior Rector, la Universidad estd en la mira a nivel
distrital, lo cual no es diferente de otras universidades publicas como la Universidad Pedagdgica
Nacional donde hay carpas y telones negros que también se presentan en la sede.

La situacion es muy compleja, cree que la discusion de los derechos, deberes y responsabilidades, que
se encuentra en los estatutos, tiene muchos vacios, no les corresponde hacer los procesos
disciplinarios, porque no se tiene ni las competencias, ni el saber.

Indica que también ha salido amenazada por este tipo de situaciones;
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v Ademads, se ve la preparacion del tusi en los galpones vy, la venta de pepas de cualquier clase de
estupefacientes, no solamente del alcohol artesanal.

v" Como se habla del encuentro festivo, también le decian que hacian llamados a ir a la Macarena
inclusive, estando cerrada, entrando botellas con alcohol, como recuperar esa nocién del encuentro
festivo, del buen vivir, esa consolidacion de una comisidn intersectorial que permita pensarse.

v" Cree que se necesita, a la par de estos procesos, de otras maneras de la fiesta, de lo que implica lo
festivo.

» La profesora Cecilia Rincon, representante de los coordinadores de postgrados, destaca varios aspectos, que
se sintetizan de la siguiente forma:

v" Que, la situacidn de la Macarena A, también se vive en la Macarena B, con los posgrados que tienen
clase en dicha sede, en la sede Macarena A en las horas de la noche es dificil la situacién, hay, incluso,
estudiantes que no quieren subir a la Macarena porque sienten que el ambiente no es el pertinente
para los procesos educativos.

v Enla Maestria que dirige tiene una estudiante extranjera, quien preguntaba sobre la situacién de venta
de bebidas alcohdlicas, personalmente se acercé y hablé con los que venden estos licores
preguntandoles si les permitian vender eso dentro de la sede, a lo que le respondieron que si, hablé
con el personal de vigilancia quienes le manifestaron que no podian hacer nada, que no tenian
autorizado decomisar el alcohol o algo de lo que se vendia.

v La estudiante extranjera dice que, en su pais de origen, Chile, no pueden ingresar bebidas alcohdlicas
y menos a un Campos universitario.

v" Cuando estaba el profesor Mario Montoya como decano se tomd una decision que era no hacer clase
los viernes porque esos dias se habian vuelto incontrolables, al punto que las ambulancias que llegaban
de la Secretaria Distrital de Salud eran insuficientes para recoger a los estudiantes que se veian
afectados por esas practicas, ademas, que la decanatura esperaba a las familias hasta la madrugada
para que vinieran a recogerlos a casa o acompafiarlos al hospital.

La medida de los viernes luego fue cambiada por el profesor Omer Calderdn con otras justificaciones.

Precisa que no todos los estudiantes estan en esta situacion.

Recuerda que cuando se cred el taller de padres se hizo con un incentivo pedagdgico, formativo,

educativo y se tenia en la Facultad, el proyecto APEA que apoyaba a los estudiantes con problemas

psicosociales y de aprendizaje. Este proyecto funciond cuatro afios, ayudd hacer una caracterizacion
de los estudiantes que llegan siendo menores de edad y estdn muy desvinculados de sus familias, no
tienen una figura paterna responsable.

v'  Eltaller de padres ayuda a construir ese vinculo entre Universidad y la familia, ayuda a trabajar la mente
en el desarrollo psicosocial de las personas que vienen.

v" Lo que pasa es como lo plantearon los profesores Wilmer Villa y Ana Brizet Ramirez, en la tarea
educativa se miraba la salida de clases a las 10:00 p.m. y junto a los laboratorios ubicados en la
Macarena B habia estudiantes consumiendo alcohol y, nadie les dice nada.

v' Considera que no se puede decaer en la tarea educativa y formativa desde el preescolar hasta el nivel
de posgrado, se tiene que seguir con la propuesta de crear alternativas, propuestas que ayuden a
prevenir con los estudiantes de primer semestre y, que rapidamente se vinculan a los grupos del
narcotrafico y se convierten en consumidores.

v Considera que de nada sirve si no se es capaz de ayudar y proteger vidas.

L% &
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Pensar en propuestas alternativas que ayuden a que las personas estén en la Universidad, hay
estudiantes juiciosos y comprometidos que también tienen su tiempo de ocio con responsabilidad.
Cuando estuvo como decana invit6 a Jesus Abad Colorado, a la Facultad, se hizo un taller junto con el
programa APEA en el Auditorio Mayor Hermanos San Juan, apoyados con recursos de la Facultad.
Considera que se deben buscar recursos con proyectos y programas que se hagan con entidades
externas como la Alcaldia Mayor de Bogota y la Secretaria Distrital de Educacién, porque es un tema
de orden formativo, psicosocial y de formacién ciudadana, no se puede garantizar el derecho a la
educacion si no se protege el ambiente y el entorno.

Vivir esta situacion en las noches es complicado, algunos estudiantes preguntan si se van a trasladar e
incluso, han pedido no tener clases en la sede Macarena.

» El estudiante Carlos Manuel Vanegas, reitera la propuesta presentada por la representacién estudiantil, de
conformar una mesa de trabajo con algunos representantes de consejo, para impulsar las iniciativas que surjan
de estudiantes, docentes, sindicatos y docentes, en torno a la habitabilidad de la Facultad mientras se soluciona
el tema de la mesa intersectorial.

» Lasefiora Decana, Astrid Ramirez Valencia, luego de escuchar las intervenciones sefiala:

v

Que son tres (3) propuestas que los estudiantes generaran para que se implementen dentro de la
Facultad, especialmente, en esos dias en que se presentan las situaciones problémicas. Asi lo indicé
Bienestar Universitario, que es a la instancia a quien le corresponde reunir estas propuestas para hacer
un analisis y mirar su viabilidad.

Indica que, en la tltima sesién del Consejo Superior Universitario, el sefior Rector planted y visibilizo
la situacion, porque es un problema que como se sabe ha venido complejizando y ganando terreno vy,
que una de las cosas que se puede vislumbrar es el cierre de la universidad, esto fue lo que se planted
si no se puede controlar el problema, uno de los riesgos que se esta corriendo es que se ordene por
entes externos cerrar la Universidad, eso es lo que el Sefior Rector indicd, para que se tenga en cuenta
qué se estd haciendo de manera conjunta e institucionalmente

RESPUESTA: Que Los representantes estudiantiles junto con el profesor Wilmer Villa, se retinan para impulsar una
mesa de trabajo en procura de buscar iniciativas que trabajen la habitabilidad en la Facultad.

CONTINUACION DEL INFORME DE PRESIDENCIA

1.2 Lasefiora Decana, Astrid Ramirez Valencia, complementa su informe haciendo referencia a aspectos:
v En el marco de asuntos del del Comité de Laboratorios:

e Que, desde la representacion estudiantil, se le ha pedido que hable sobre los laboratorios,
pero propone que este tema se trate en un futuro.

e No obstante, informa que se hizo una mesa de trabajo donde participé el coordinador de la
Licenciatura en Matematicas junto con gran parte del Consejo Curricular y estudiantes, es un
tema donde ya se han propuesto algunas soluciones.

® Sin embargo, recomienda esperar y cuando se tenga una propuesta concreta se abordara de
nuevo el asunto.

v Enrelacién con los temas tratados en el Consejo Académico:
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Dentro del Plan estratégico del Consejo Académico esta la implementacion de la reforma
académica asociada con el Estatuto Académico, el cual considera que puede ser la carta de
navegacion.

La continuidad y apoyo incondicional a lo que tiene que ver con la mesa directiva y la
asamblea universitaria, hay una resolucion que guedd ampliamente definida y que es un
punto que esta en el Consejo Académico, encabezado por el sefior Vicerrector Académico.
Sobre la proyeccion de la programacion de la convocatoria de cargos y representaciones que
guedaron en vacantes en convocatorias anteriores, la cual se abre en estos dias.

Se ha indicado que el Sistema de Posgrados de la Universidad, se debe cambiar desde el
Consejo Académico habida cuenta que la normativa que hay alrededor de los posgrados debe
actualizada. Sin embargo, a pesar de que la facultad ha sido juiciosa con este tema, frente ala
realidad actual continda desactualizada, espera hablarlo con los coordinadores de posgrado
de manera mucho mas amplia.

Frente al esquema de pago de los profesores de hora catedra se sabe que hay un problema
en que tiene que ver con la contratacion, se contrata por mes no por semanas, lo cual seria
una diferencia en la percepcién porgue hay meses que en el calendario tienen cuatro semanas
y cinco dias, otros tres semanas vy 4 dias; lo que quedd claro es que este semestre se va a
contratar por 18 semanas y se van a mirar otras variables en este contexto.

Sobre la virtualizacion de los programas de posgrado, se considera que es necesario e
indispensable que todos los programas de posgrado entren en registro inico, especialmente,
porque estan en didlogo con una universidad de Chile, quienes pretenden hacer movilidad v,
hay un programa especifico con el que ellos desean trabajar la doble titulacién, para esto se
tendria que entrar obligatoriamente en la virtualizacién y tener registro Unico, pero es un
tema que estd para determinarse.

El proceso de consecucién de nuevos recursos, ya que es necesario tener nuevas politicas
gue permitan la consecucion, se estarian mirando posibilidades y gestiones con otras
entidades para generar nuevos recursos que apalanquen el funcionamiento de la Universidad.
Frente a la oferta académica, se establece una serie de programas que se deben gestionar o
promocionar, se hara un andlisis frente a las dindmicas actuales del mercado y de la forma en
que esta funcionando el mundo, si bien actualmente hay una importante oferta, es evidente
que esta no es suficiente y tampoco responde a esas nuevas dinamicas.

Se esta preparando la norma de formalizacién de docente, se apertura una mesa de trabajo
en donde estan participando especialmente los sindicatos en atencion al decreto emitido por
el Gobierno Nacional, precisa que no solamente sera para los profesores sino también para el
personal administrativo, debera sujetarse al funcionamiento de la Universidad, en la
coyuntura de la reforma que se genera a partir del acuerdo 04 del 2025 -EG

Se ve la necesidad de generar un estatuto de posgrados que sea U(nico para todos,
actualmente cada facultad tiene su propia reglamentacién de los posgrados, especialmente,
porque las dinamicas de estos también han evolucionado y deben cambiar.

Se habla que los programas de posgrados pueden ponerse en diadlogo con los pregrados para
poder captar estudiantes, le parece una alternativa importante, asi como lo ha indicado en
relacion con establecer diplomados como modalidad de trabajo de grado.
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e También ojala se pueda, de alguna manera al interior, darle respuesta a la crisis que se tienen
en los posgrados en materia de admisiones, una forma de atraer mas estudiantes es vincular
los de pregrado a través de opciones diversas de grado, importante tener materias de
posgrados dentro de los planes de estudio de pregrado para lo cual se requiere tener una
reforma; es un ejercicio que se ha hecho con mucho éxito en la Facultad Tecnolégica para
captar mayor nimero de estudiantes.

e Sobre la gestion de la Oficina de Registro y Control Académico, informa que se han
implementado acciones para la captura de aspirantes a primer semestre, se han realizado
visitas y estrategias de implementacion, participaciéon en eventos escolares, se llevaron
estudiantes a las sedes, lo cual es importante resaltar.

e Se tenia planeado traer cerca de 3.500 estudiantes y llegaron 3.650 mostrando resultados
favorables, este semestre no se ve tanto la crisis de admisiones;

e Se estd en didlogo con la Escuela Normal Superior Distrital Maria Montessori (IED) para que
los egresados ingresen a los programas de pregrado de la Facultad, en especial a los
programas donde se tiene mas baja demanda, préximamente estd prevista una reunion.

e Se hizo unarecomendacién, frente a mas de 400 casos de estudiantes de toda la Universidad,
que pierden la calidad, de los cuales cerca de un 40% solicita que se revise bien la norma
porque considera que no se estdn aplicando bien los estatutos y, de manera particular, en la
Facultad se estimd que de estos casos hay cerca de un 15%, revisar mds a fondo especialmente
hay unas normas que no se estan aplicando.

® Seinformé en relacion con la Maestria en Educacién para la Paz que estan esperando que el
Ministerio de Educacion Nacional notifique el registro para poder ponerla a funcionar.

e Informa que se nombraron dos decanos para conformar el Comité Institucional de Evaluacién
Docente.

® Se ha planteado que los profesores no pueden abrir procesos disciplinarios. Considera que
hay que tener cuidado porque se sabe que la administracién anterior dejé un estatuto que
estaba a punto de ser aprobado en el Consejo Superior Universitario donde se le delegaba
esta funcion a la Oficina de Control Interno, considerando que la propuesta también tendria
sus fisuras porque es muy diferente en el caso de los profesores que sean investigados por un
colega a que sean investigados por un abogado, alli se opusieron los sindicatos, debe ser
revisado el tema con mas profundidad.

e Finalmente, informa que la URELINTER informé que se promocionaron a 16 estudiantes que
se van por movilidad académica.

CONSIDERACIONES GENERALES:

» La profesora Sandra Quitian expresa:

v" Que el afio pasado se trabajo sobre la construccién del sistema de posgrados, pero, una vez se aprobd
el acuerdo del Estatuto General, la directriz fue que eso ya no iba este sistema, seria bueno ponerse
de acuerdo porque se avanz6 en ese enorme trabajo, pero, las autoridades académicas indicaron que
esto no iba porque no se acomodaba al nuevo estatuto, sugiere que, si se va a trabajar, que se pueda
tener una ruta clara.
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El aporte de la Facultad fue muy importante, se convocan a tareas altamente desgastantes y luego
alguien dice que ya no va, es muy importante ponerse seriamente de acuerdo en temas de que lo que
se puede hacer y para dénde se va.

» Lasefiora Secretaria Académica complementa:

v

v

Que esta Facultad ha trabajado en la propuesta del sistema de postgrados por largo tiempo y ha
avanzado en un documento de mucha solidez que incluye varios aspectos asociados a lo planteado en
la reforma académica que se desarrolla.

Sobre el tema de la aplicacion de las normas en términos de pérdida de calidad de estudiante,
manifiesta que la experiencia indica que, por el contrario, en esta Facultad se hace una labor de analisis
juicioso para verificar que los alumnos que el SGA reporta en estas condiciones, su situacién
académica realmente hayan incurrido en causas de riesgo, como resultado de esa revision, al aplicar
la norma en su plenitud, las cifras reportadas en pérdida de calidad bajan bastante y, muchos
estudiantes logran continuar con sus estudios, el ejercicio implica contrastar la situacion académica
de cada estudiante con las causales normativas establecidas por el CSU, son realmente escasos los
actos administrativos que devuelven, en esta trayectoria no hemos visto que alguno devuelto
obedezca a errores de aplicacion de la norma, por lo general los ratifican la decisién del CF y muy
pocas veces |la revocan desde el CA, esto Ultimo porque tienen autoridad para cambiar la decision
inicial en el marco de una apelacién por ejemplo; se tiene también que hablar con la oficina de sistemas
para que actualicen en la norma, porque alli si se detectan errores, De una proporcién de 200
reportados se logran salvar 100, por errores de interpretacion del SGA con respecto a la normatividad.

¥ La profesora Cecilia Rincdn, coordinadora representante de los postgrados indica:

v

v

Que, dentro de la agenda que tienen de posgrados, hay un punto que ya se coordiné con la Unidad de
Extension quienes van a informar y presentar los buenos ejemplos que hay sobre el tema de
diplomados para posgrado.

También se programd una reunién para el 16 de marzo con el lider de la Oficina de Registroy Control
Académico porque hay temas que se trataron aqui la vez pasada para resolver en posgrados de manera
especifica, se va a hacer un proceso formativo con todas los asistentes y coordinadores, porque
mientras que los problemas de pregrado estan econdmicamente en matricula cero, en posgrados hay
otras realidades, dicha oficina asegura que la Unica facultad que no cobra pin de reingreso en
posgrados, es esta

» El estudiante Carlos Manuel Vanegas, representante estudiantil, frente al especto de lo que se comenta del
sistema de postgrados, queda con la duda, si la propuesta es que se haga una vinculacion similar a como
funcionan los ciclos propedéuticos de la Facultad Tecnolégica o es algo diferente.

» Ante la inquietud, la sefiora Decana responde que son “buenas practicas” de la Facultad Tecnoldgica, alli han
tenido para vincular estudiantes a los posgrados, no tiene nada que ver con los ciclos propedéuticos, es una
propuesta que seria bueno conocerla, dado los resultados positivos de alternativas para fortalecer a los
posgrados. Frente a la intervencion de la docente Sandra Quitian indica que justamente el trabajo adelantado
en la construccion del sistema de posgrados es uno de los puntos que esta dentro de la agenda del Consejo
Académico, se pretende retomar este punto.
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RESPUESTA: Recomendar que la decana recoja las inquietudes expresadas para retroalimentar las diferentes
propuestas que se plantean en Consejo Académico, donde la Facultad ha aportado con su trabajo riguroso, en este
caso, en especial lo relacionado con el sistema de postgrados donde se construy6 un documento desde esta Facultad y
lo planteara para que se retome el tema a partir de ese trabajo.

2. ACTUALIZACION PEF. Espacio liderado por los coordinadores del Comité de Curriculo y Calidad de Pregrado y
Postgrado y la decanatura. (Anexol - carpeta OneDrive).

2.1¢COMO SE ARTICULARIA EL PEF CON LA CONSTRUCCION DEL DOCUMENTO DE FUNDAMENTACION TEOQRICA
-EPISTEMOLOGICA DE LA FACULTAD?

2.2 CUALES SERIAN LAS AREAS DE FORMACION DE FACULTAD?

2.3¢SE MANTIENE LA DENOMINACION DE FCE O CUAL SERIA SU NOMBRE?

» Lasefiora decana informa que consulté los documentos que se remitieron desde la coordinacién de investigaciones
e hizo una sintesis de lo que alli se soporta, en una diapositiva que presenta para ilustrar lo interpretado de ese
trabajo, y contextualizar cual es el estado del arte de todos esos documentos como punto de partida para el analisis
de hoy.

» La docente Sandra Quitidn, coordinadora del Comité de Curriculo y de Calidad de Posgrado indica:

¥v' Que, previamente se compartieron un conjunto de documentos que recogen el proceso que se ha venido
adelantando, esto lo menciona para ilustrar a los profesores que se vinculan como consejeros este afio.

v' Cuenta que el proceso de actualizacién del Proyecto Educativo de Facultad (PEF) inici6 en el afio 2024 en el
segundo semestre, partiendo de un ejercicio de revisiones y de sensibilizacion que se hizo con los equipos de
delegados a los comités de curriculo y calidad de pregrado y posgrado.

v' Esa sensibilizacion llevo a pensar qué debe contener el PEF actual y, por qué es necesario actualizarlo teniendo
en cuenta que esta formulado en el afio 2013 vy, que, a la fecha se esta encontrando que las condiciones de
cara al contexto, que es a donde debe estar mirando la Facultad, son cambiantes.

v" Algunas de esas condiciones no estan exactamente representadas en la version que hoy se tiene de PEF, fue
un ejercicio de trabajo de varias sesiones que se materializé en el afio 2025, a través de tres momentos, en un
primer momento, se logré analizar por parte de ambos comités cuéles eran esos campas que necesitaban de
formulacién del PEF.

v" Se habld desde el principio de una actualizacién y no de emitir un nuevo PEF desconociendo lo que hay.

v' Se ha establecido de manera conjunta de revisién y analisis del documento, de cuéles eran esos campos,
categorias o aspectos tematicos que se necesitaba revisar y actualizar.

v" Una vez que los equipos de los comités de pregrado y posgrados establecieron una mirada general, se
organizaron en grupos de trabajo integrados entre pregrado y posgrado, alrededor de cuatro categorias: 1.
contexto, 2. principios orientadores, 3. aspectos curriculares y 4. Sujeto.

v" Explica que, en cada una de esas categorias, como se observé en los soportes, hay una apuesta tematica y de
aspectos que se mencionan de manera general en la versién actual, es necesario replantearlos en la idea de
reconocer que la Facultad en los tltimos afios se ha proyectado en crecimiento, proyectado en perspectiva de
formacion, en formas de conexién con el contexto que muchas veces no estan explicitadas y recogidas de
manera textual en el documento que debe dar cuenta del horizonte de formacién de la Facultad.
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indica que, si bien, los documentos que se generaron no estan completos y, le faltan algunos aspectos a
complementar es porque se debe presentar la retroalimentacion y actualizacién.

Indica que cuando se cerré este proceso de actualizacidon sobre el mes de octubre del afio pasado, resultado
del trabajo de los equipos, se hizo convergente las apuestas que cada uno de los grupos hizo, en la dimension
de sujeto, se reconocio la necesidad de instalar la presencia, no solo de los estudiantes como aquellos que
mayoritariamente llegan a beneficiarse de un proyecto de formacion desde la Facultad, sino también que el
PEF reconozca la pluralidad y la riqueza inmersa en quienes se forman aqui, la denominacién de comunidad
busca ser teméaticamente mas significativa.

Si comparte como se ha incluido en otros items, en términos de la actualizacion, que se ha considerado
necesario un documento actual que recoja toda la representacién tanto de pregrados como de posgrados;

Se hicieron dos ejercicios de socializacion porque se cree que el trabajo que se hace desde los comités de
curriculo y calidad, donde se tiene representacién de todos los programas académicos, que dicha
representacion estd situada solamente en los docentes no suficientes y que se necesitan las voces de los
estudiantes y de la comunidad en general, que hacen parte de la comunidad educativa.

A partir de esa construccion con los soportes que ya se conocen en el mes de noviembre y diciembre se
realizaron los dos primeros espacios de socializacion; un ejercicio donde se presentaron los avances del proceso
con comunidad de pregrado en la sede Macarena y, el mismo ejercicio, con la comunidad de posgrado en su
respectiva sede.

Destaca que, el ejercicio de socializacién, no se dedicé de manera exclusiva a ahondar en qué se esta haciendo,
sino que se tuvo una metodologia que permitié recoger los aportes de la comunidad, para lo cual se roté un
instrumento en linea que invitaba a aportar.

La pregunta concreta fue qué elementos del estamento que representa, considera que deben relevarse o que
estan ausentes en la prospectiva que se tiene de actualizacién del PEF y, alli surgieron varios aspectos que se
estan revisando para mirar esas voces y que entren a ser dialogantes con la propuesta de actualizacion, pero,
adicional a ello, se hicieron preguntas comentarios de los asistentes y estos fueron transcritos vy luego
categorizados.

En esa primera categorizacion en relacion con el contexto hay una recurrencia desde las voces de pregrado y
posgrado, en términos de adicionar o de hacer visible en esa categoria la crisis actual y su articulacion con la
facultad, la necesidad de situar en territorio la postura de una Facultad que forma fundamentalmente
profesores.

Frente a esas problematicas, la necesidad de hacer explicito en ese primer apartado, como enfrenta una
Facultad de Ciencias y Educacion los momentos historicos que ahondan a nivel nacional, global y también,
sobre todo, cual es el posicionamiento de esa condicién de contexto, de esta facultad frente a los eventos e
influencia del desarrollo tecnoldgico, inteligencia artificial, de lo cultural.

Es decir, para situar ese ejemplo, llama la atencidn sobre el hecho de la relevancia que tiene el poder poner en
contexto a la comunidad, frente a lo que se esta haciendo para recoger ese tipo de aportes y, de esa misma
manera, en cada una de las categorias, hay llamados desde los docentes y estudiantes a destacar ciertos
aspectos que coinciden, en gran manera, con el punto que se desarrolla.

Un gran momento en la primera parte, frente a lo cual también se tiene una realidad vy, es que el PEF no es un
documento donde todo cabe, obliga a un trabajo que se va a compartir, hacer un ejercicio muy detallado de
analisis y depuracién para poder situar cual de esos elementos que la comunidad reiterativamente comparte
van o no en el PEF y, cudles necesitan ir a otras instancias porque si no se pierde de vista el propdsito.
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V' El objetivo por el cual se estd trabajando, es elaborar el documento propuesta de actualizacion del Proyecto

Educativo de Facultad y, esa elaboracion esta transitando a partir de la participacion de los delegados de todos
los programas académicos, pero se necesita ser alimentada a través de los espacios de socializacién, con todos
los actares de la comunidad.

Como consecuencia del trabajo que se hizo el aiio pasado, se nombré una comisién de escritura, dicha comisién
se tiene cuatro duplas donde cada una de estas lidera una categoria, la dupla tiene la particularidad que hay
un profesor de pregrado y uno de posgrado,

La idea a partir de todos los insumos que se tienen, de los resultados de la encuesta, las transcripciones de los
eventos, el primer avance de escritura, entrar en ese ejercicio que se menciona, implica depurar y definir cudles
son en términos del contexto, qué elementos son los que tienen el PEF, cémo se va a proceder para armonizar
ese ejercicio de escritura.

Explica que, de alli se derivé un cronograma de trabajo para lograr que el objetivo que se tiene planteado pueda
darse en términos de fecha para el mes de junio cuando se estard presentando esa version.

Llama la atencidn sobre algo que se discutia y, es que se necesita avanzar sobre jornadas de socializacién de
esa actualizacién, se mencionaba que es muy importante que los profesores de todos los programas abran un
espacio para que, en el momento que se tenga una version mas elaborada, los consejos curriculares de los
programas dediquen un espacio para retroalimentar.

Organizar con apoyo de la decanatura, como promover jornadas de socializacién con la comunidad y desde
hacer en un ejercicio que ha procurado recoger las voces de todos.

Ante las preguntas que se propusieron para la agenda del dia de hoy y la fundamentacion epistemolégica de la
Facultad en la sesién anterior, se decia que si el Proyecto Educativo de Facultad declara el horizonte de esta
unidad académica-administrativa, hay un elemento que sigue generando inquietud y, es la definicién que se
tiene pendiente frente al nombre de la facultad, de si se mantiene este o no, la definicién de campo de
formacién y de las dreas que serian elementos que necesariamente tienen que alimentar la categoria de
aspectos curriculares, donde no hay explicitamente nada concreto.

El profesor Jaime Andrés Wilches, coordinador del comité de curriculo y calidad de pregrado, complementando
la presentacion indica:

v"Que, cuando se hizo la socializacién el afio pasado en pregrado y posgrado ante estamentos docentes
y representaciones estudiantiles, considerando que se tiene la tendencia en la Universidad a tener una
critica generalizada de juzgar la ausencia de democracia o deliberacién en la presentacién del
documento, en este caso, uno de los aspectos en los que ya ha ganado este PEF es que en las
intervenciones no se presentaron esas apreciaciones, precisamente porque se ha procurado ser
transparentes.

v Frente a la metodologia que se presenté y en las transcripciones de las visiones en la socializacién
tanto de pregrado como de posgrado, las observaciones que se presentaron fueron por lo que deberia
cumplir el documento.

v" Ha sido importante el ejercicio, incluso, ha permitido entender que hay elementos que deben estar
contenidos no necesariamente como subtitulos, sino dentro de la narrativa que va a contener cada
asunto que estd estipulado, cree que es un punto para destacar y, por esa razén el cronograma gue
se presenta se va a seguir el mismo ejercicio de socializacién ante las diferentes instancias.
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v" Sefiala que las duplas que estdn llamadas a hacer la escritura de la actualizacion del PEF surgen de los

mismos comités de curriculo y calidad de pregrado y de posgrado, se han hecho grupos de trabajo con
los delegados de esos comités, se han hecho talleres, ejercicios de reflexion, entre otros

En ocasiones la continuidad de los procesos ha sido compleja porque cuando se cambian los equipos
se tiene que implementar la curva de aprendizaje, volver a explicar a otro equipo de profesores sobre
cual es la dindmica, sin embargo, se ha logrado mantener una base mayoritaria.

Hacer un cronograma es complejo porque este esta aterrizando en acciones concretas, la propuesta
gue se tiene, ese primer borrador y, generar esa discusion.

El segundo elemento que se menciond en el Gltimo Consejo de Facultad es que hay una pregunta
central de la comunidad académica relacionada con cud/ es la diferencia del PEF del 2013 y el que se
propone a 2026, cudl es su valor agregado, su potencial diferenciador.

Explica que hay un elemento que permite entender la necesidad de la actualizacién del PEF del 2013
ubicando elementos histdricos de esa época y que daba una memoria de lo que sucederia en ese
momento, esa memoria es importante para entender los procesos de la Facultad. Se entiende que, a
2026, hay unas dinamicas sociales, politicas y econdmicas que llaman también a entender este
contexto histdrico y situacional, en las formas de habitar la Universidad, que, si alguien quiere volver
a revisar el PEF en algunos afios y, actualizarlo, se encontrara con una historia y un archivo de memoria
para lo que sucedia en el afio 2026.

Indica que mas alld del nombre, desde su concepcion, el PEF tiene que defender los valores histéricos
que los han construido como facultad, esa idiosincrasia y ajustes etimolégicos deben unirse, a pesar
de las diferencias.

Se es parte de la Facultad mas diversa que tiene la universidad, con fortuna, esa diversidad se tiene
que unir, en mostrar a la comunidad académica con las reformas que se vienen un sentido de
articulacion, de unidad, que por supuesto, no se entiende como homogenizacidn.

CONSIDERACIONES GENERALES:

» La profesora Diana Patricia Garcia, coordinadora de NEEIS indica:

v

v

Que, esta de acuerdo con la sefiora decana sobre la definicion del nombre de la Facultad, sise va a
reformar o no, es fundamental porque de ello depende el contexto, principios y demas aspectos,

No sabe si se ha pensado desde el inicio, teniendo en cuenta algunos aspectos del funcionamiento
interno de la Universidad en la que se estd concibiendo la Facultad, no sé si se ha pensado a propdsito
de armonizar y actualizar el PEF.

En la estructura que se presenta, no ve un apartado que haga una reflexion sobre la formacion del
maestro, cudl es la perspectiva de formacién del maestro a nivelinicial porque, para ella, es el distintivo
particular de esta Facultad, la formacion del maestro en su modalidad presencial y continua, pero no
ve ese aspecto explicito en lo que se presenta, entiende que la mayorfa estan de acuerdo que se debe
preservar ese discurso de formacion de maestros.

» La profesora Cecilia Rincén, representante de los coordinadores de postgrado manifiesta algunas ideas que se
resumen de la siguiente forma:
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Que, para aportar a la discusién que se tendrd que hacer en espacios mas amplios, si bien lo proponen
con los programas académicos, ademas el debate histdrico presenta reflexiones iniciales sobre la
pedagogia y la ciencia de la educacién.

Indica que para los estudiosos de la pedagogia y la educacion, se tiene que reconocer un debate
histérico frente a esa confusion permanente de que la pedagogia se confunde con la educacion,
instruccion y disciplina, eso tiene que ver con la construccién de un saber disciplinar especifico, la
formacion del maestro, no es el saber especifico para un archivistica, ni tampoco el saber especifico y
disciplinar, si se va a ir al debate epistémico del programa académico de comunicacién social y
periodismo, se tiene que ir al debate porque se estan reformando y se asume en la discusién.

La pedagogia vy la educacion se convirtieron en ciencias, como ciencia la pedagogia deja atras el
método, la domesticacién, el encierro, la vigilancia, para Kant es necesaria la escuela, el colegio y la
universidad como instituciones educativas de control legal, administrativo y moral.

Pensar la Educacién que se hace en toda la universidad y en todas las facultades, cada objeto de
conocimiento y desarrollo, pensar la educacion en la conquista de la perfeccion de la racionalidad
formada.

Es importante dar el debate, como bien se ha dicho o se hace la facil de seguirse llamando Facultad
de Ciencias y Educacion, sabiendo que hay una realidad que se ha extendido a otros programas,
porque se han ido transformado, modificando o se cambian la denominacion, eso tiene un sentido
filosofico profundo, sugiere que se pueda llamar Facultad de Educacidn y Pedagogia porque se educa
y se forma maestros.

La misién es formar, no formar archivistas ni comunicadores sociales, la funcién es formar maestros,
pedagogos, lo importante es que se proponga hacer la tarea bien hecha, el nombre es muy
importante, podria dejarse como estd porque ese debate ya se ha tenido con otros docentes que
pertenecen a las licenciaturas en fisica, Biologia y quimica, quienes, han manifestado que no quieren
cambiar el nombre porque sienten que no quedarian incluidos en la facultad de educacién, por eso
hay que discutirlo con ellos.

Estd de acuerdo con la profesora Diana Patricia Garcia en que no aparece donde estd la puesta para
la formacién del maestro investigador del siglo XXI y XXIl, se va a hacer una reforma para otros 50
afios, eso se tendria que visualizar y proponerse bien porque, efectivamente, tiene que ver con el
saber pedagdgico y el saber de la educacién, pero con saber contextualizado a la realidad de hoy que
pasa por los aprendizajes de muchas maneras.

El nombre que propone de Facultad de Educacién y Pedagogia, lo ve como una facultad que le va a
prestar servicios de educacién y pedagogia a toda la universidad, a trabajar la educacién de ese
profesional, del sujeto y la pedagogia.

Precisa que nunca parte de cero y menos en la construccion de una politica piblica como la que se
esta construyendo, de la cual también estaba participando desde el afio pasado, cuando se dice que
se va a dar un debate epistémico, se prepara para el mismo y eso es un poco lo que ha hecho para
llegar a las escuelas.

Cuando interviene no esta desconociendo la realidad y la historicidad de la facultad y, la historia de la
creacion de dos programas que puso a funcionar cuando era decana, surgieron en la facultad
justamente porque el autor de los dos programas que fue el profesor Borys Bustamante, alli, él
siempre le ha apostado a una facultad de comunicacién, no se niega que se esta en reforma y que si
se va a reformar hay que buscar de qué trata, cudl es el lugar de esta.
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Retomando, al nombre de la facultad que configura al sujeto, hay un capitulo que dice que, como
comunidad educativa, el sujeto es el que determina el marco teérico de la institucion, se dard la
discusién.

En este momento que la Facultad recupere la pedagogia que esta perdida y desaparecida en el
contexto de la Universidad, incluso, de las escuelas normales que estan en proceso de reforma, de
otras facultades de educacion.

Considera que el nombre puede ser el que propone, porgue se hace educacion, pero también se hace
pedagogia, mayoritariamente, se les dedica un gran tiempo a los programas de pregrado y posgrado
a la formacion del pedagogo y a la formacién del maestro, el cual es un profesional como el de
archivista o el comunicador social, pero los campos de trabajo no son exactamente los mismos.

El hecho que mediante un decreto en el campo de la educacion se reciban profesionales de todas las
dreas para ser maestros, no quiere decir que hay que olvidarse de la pedagogia, ni de la reflexién por
la educacion.

Invita a que se piense en la pedagogia no como histdéricamente se leyd, como una instruccion, como
una caja que se puede llenar de varias cosas, sino en que la pedagogia es la disciplina fundante,
realmente de los educadores, maestros y que se requiere ese pacto de conacimiento, lo cual no quiere
decir que no se haga educacion, se esta diciendo que sean incluyentes con la pedagogia que no es
visible, no es clara en la formacion del maestro, pensar ampliamente en la formacién del maestro y
del profesional de la Facultad de Educacidn y Pedagogia.

> El profesor Wilmer Villa, representante de los docentes, considera importante establecer una
contextualizacion, y expresa:

v

Es importante, en ese documento, que se tenga en cuenta una politica de nombrar, y desde donde, en
relacion con lo que es la Facultad, es importante este aspecto porque un socidlogo de la cultura indica
que la autoridad de quién nombra es proporcional a la autoridad de las instituciones que respaldan lo
nombrado

Alli es importante tener en cuenta cémo es esa institucion, como es la formalizacién de la regulacién
que se establece a partir de la Facultad al hombrar el ejercicio mismo; cree gue debe haber una
categoria en términos de proyeccidn, cdma se piensa, como se actla para ser sostenible a tantos afios.
Recalcando la importancia de la discusién que ha planteado la profesora Cecilia Rincon en relacion con
lo que se ve hoy en la Facultad, en que la discusion pedagogica se ha trivializado, con las concesiones
que reducen a la pedagogia como un solo método de la ensefianza y, esa es una tendencia que hay
entre varios que conocen de pedagogia, pero, ademas, esa politica de nombrar y visibilizar el problema
y, la importancia de lo pedagdgico de una Facultad que forma licenciados resulta interesante.

Sobre todo, por la migracién y el desdibujamiento que se ha presentado del campo de la educacién, a
partir de que otras dreas del campo de la formacién, cuando se abrio el estatuto docente, resultaron
otros agentes en el escenario de la educacidn, pero, despedagogizaron,

Cuando se hace formacién de licenciados en una facultad de educacion y, no se aborda la discusién
pedagogica se esta contribuyendo a la despedagogizacién de la educacién, sin considerar como lo
menciona la profesora Cecilia, la importancia de la discusién de la pedagogia en la facultad.

Cree que es importante que se nombre, que se considere dar el debate con los docentes porque, a
veces, pareciera ser que la pedagogia se reduce, se siente vergiienza o resulta de menor interés, si
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bien, se forman licenciados pregunta ¢ddnde estd el lugar de lo pedagdgico que si viene siendo crucial
para la formacion de licenciados.

La importancia de pensar la comunicacién, en el contexto de la critica latinoamericana que siempre se
estuvo buscando en Europa y, estaba en la region con Paulo Freire, con la importancia de la
comunicacion en relacion con la pedagogia;

Desde una perspectiva critica cuando Freire planteaba la alfabetizacion y, a partir de adquirir un cédigo
de un sentido funcional, politico, alli tiene vigencia la pedagogia, tanto para el programa de Archivistica
y Gestion de la Informacion Digital, como, por ejemplo, la construccion a partir de lo que se llama
archivo viviente, es muy importante para pensar, lo que es la pedagogizacion de la voz de aquellas
comunidades que han estado usualmente silenciadas. Es un asunto tanto educativo como pedagégico.
El problema es ¢cdmo piensan su lugar dentro de una Facultad de Educacién, en relacion con ciertos
problemas que son directamente relacionados con lo que se trabaja, por ejemplo, la pedagogia critica
en relacién con la comunicacidn, la agencia de aquellas comunidades.

Sobre la politica de comunicacién comunitaria, en relacién con el saber pedagégico, que construye la
pedagogizacion de la voz de los pueblos y las comunidades que habitan este territorio, esta de acuerdo
en que hay que dar la discusién sobre esos aspectos y sobre todo cambiar y legitimar los lugares que
son propios de la formacién de licenciados. .

En su experiencia, en los cursos intersemestrales, se tiene mucha presencia de estudiantes de
Comunicacion Social y Periodismo, mas que cerrarse o pensar que son algo aparte, sugiere revisar la
experiencia que se tiene.

» El profesor Néstor Gustavo Agudelo, coordinador de extensién, sefiala:

v

v

El trabajo que se ha hecho ha sido organizado, sistemdtico, solicita que le remitan los documentos que
se han mencionado.

Le preocupan varios aspectos, los imaginarios internos que estdn consignados pero también los
originarios y las necesidades sociales, no sabe hasta ddénde se ha visto eso, por ejemplo,
demograficamente se han cambiado, se han cerraron una serie de colegios en Bogot4, hasta dénde se
va a atender la necesidad, en qué condiciones se va a tener la necesidad de formar docentes, la
estructura de conocimiento social viene cambiando a propdsito de la inteligencia artificial y de todos
los avances de la tecnologia, se tendrdan que cambiar otros aspectos en un ejercicio bésico del aula de
clase, ya no se pueden poner trabajos escritos porque los estudiantes utilizan la 1A y, eso cambia las
didacticas y otra serie de elementos.

»> El profesor Tomas Sdnchez expresa:

v

v

v

Que, cuando le notificaron la agenda de esta sesidn habia tres puntos y, el segundo, es el nicleo de
ese ejercicio que se acompafia de tres preguntas fundamentales, a pensarse en este escenario.

La pregunta relacionada en como se articularia el PEF con la construccion del documento de
fundamentacién tedérica y epistemolodgica de la Facultad.

Ha de recordar que esta muy proxima la fecha para entregar ese documento, es bueno que se discuta
sobre si es conveniente que se haga o no, que se tengan dos documentos, uno con la fundamentacion
epistemoldgica coma lo demanda la norma y, otro el Proyecto Educativo de la Facultad o, si se podria
elaborar un PEF que responda a esas exigencias temporales del Estatuto General y que responda a ese
documento de fundamentacidn epistemolégica.
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Cuando se lee el Decreto 1860 que reglamenta la Ley General de Educacidn, en el articulo 14°, cudles
los elementos que debe contener un proyecto educativo institucional, si bien, hace referencia a las
instituciones de educacidén basica primaria, es la Ley General de Educacién, que podria acoger a las
instituciones de educacion superior, es algo que se puede poner en discusion y en escenarios, frente a
la denominacidn de si se debe seguir llamando Facultad de Ciencias y Educacién o qué otro nombre se
optaria. Cree que las cosas derivan de su nombre, de su naturaleza.

Indica que hizo el ejercicio de buscar como se denominan las facultades de educacién en
universidades publicas y privadas en Colombia, se analizaron veintitin (21) universidades plblicas mas
importantes en Colombia y doce (12) universidades privadas, las mas relevantes.

En este ejercicio se encontrd, por ejemplo, que siete (7) universidades publicas denominan sus
facultades de ciencias y educacion a aquella facultad que tienen programas de licenciatura
exclusivamente y programas de posgrados relacionados con educacién.

Indica que los que saben de educacion dicen como es que deberia llamarse efectivamente porque la
facultad de ciencias ya no tiene los programas de ciencias, para el caso se tienen los programas de
Comunicacion Social y Periodismo y el de Archivistica y Gestion de la Informacién Digital, pero estos
que estan pensando en tener su propia facultad, conforme a la normativa que ordena;

Habria que mirar cual es la naturaleza de la Facultad y conforme a la naturaleza de esta, mirar si es
necesario cambiar el nombre o no.

Frente a la pregunta, si el nombre de la facultad reconfigura el sujeto, es el sujeto la razén de ser de la
Facultad, la formacion del sujeto es lo que determina cual es el propdsito formativo, se tendria que
decir que es el sujeto el que define el objeto del conocimiento,

Hace referencia a una lectura titulada “La teoria del trampolin”
a partir de lo que se es y, no proyectar algo que no es.
Anteriormente se tenian proyectos curriculares que tienen la connotacién de algo que esta en
construccidn y movimiento, algo que se propone y que seguramente se evalla y se revisa.

Indica que toda accidon humana es una suerte de proyecto, se debe partir de lo que realmente es para
proyectar lo que debe ser, no se podria proyectar otra cosa diferente a lo que se desea, es consciente
que en la Facultad hay unos programas que no necesariamente forman licenciados, pero el grueso de
los programas que la componen tiene que ver con estos.

Eso no opta para que, en su momento, algunos docentes pongan en funcionamiento una resolucién
que indica que se crea un equipo para pensar la facultad de ciencias de la comunicacion y de la
informacidn, seguramente porque la universidad esta en proceso de reforma.

Recuerda que, cuando el programa de matematicas estaba en esta Facultad, en su momento, dictaba
una clase alliy, en una visita de pares académicos, se presento cifras relacionadas sobre el desempefio
profesional de los egresados, mostrando que cerca del 60% se desempefiaban como profesores de
matematicas, eso significa que no necesariamente los licenciados van a ejercer como licenciados.
Ademas, la universidad se caracteriza por la investigacién y, toda la facultad por desvirtuar la
pedagogia estaria de acuerdo con la profesora Cecilia Rincén porque pareciera que, por ejemplo, se
forman socidlogos en la Licenciatura en Ciencias Sociales, Quimicos en la Licenciatura en Quimica v,
no licenciados;

Recuerda cuando el profesor Harold Castafieda presenté los resultados de una investigacién donde se
mostré que no hay nada de investigacion en pedagogia en la Facultad, en los trabajos de grado.

a proposito de que, si se debe pensar
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La impresion que tiene es que el Consejo Académico, o no conoce o ha desconocido, todo el trabajo
que ha hecho el Comité Institucional de Curriculo y Calidad, el afio pasado en la perspectiva de elaborar
una propuesta borrador de Estatuto Académico que se entregd desde el 9 de octubre del 2025.

A la Asamblea Universitaria le ha llegado el documento modificado que se envi6 con los ajustes y, en
este espacio no se ha podido avanzar en nada, parece ser que hay intereses, porque a la fecha no se
ha abordado ninguno de sus articulos ni ha comenzado el andlisis del estatuto, se sigue manteniendo
su preocupacion.

Con respecto a las preguntas que se plantearon, que tienen que ver con cémo matricular ese
documento que en el articulo nimero 66 del Estatuto General se exige con el PEF, precisa que no es
desconocer el trabajo arduo que desde los comités de curriculo y calidad de FCE, han hecho.

Sugiere mirar la posibilidad, desde una perspectiva un poco més general, de ampliar esos
requerimientos que estan en el articulo 66° de la propuesta de PEF, para responder a las necesidades
de actualizar el PEF, pero también de responder al Estatuto General en materia de ese articulo, en
lugar de duplicar tareas, se podrian mirar los hilos unificadores, poder pensar de otra manera el tema
de la Facultad y eso permitiria dilucidar los siguientes puntos.

» La profesora Ana Brizet Ramirez, coordinadora de practicas educativas y pedagdgicas manifiesta:

v

En relacidon a lo mencionado considera que también estas preguntas deberian trasladarse a los
consejos curriculares para que estos aparten a la discusion, ellos son los que deben sentirse
reconocidos, no solamente en el nombre de la facultad, estas discusiones contribuyen a conectar lo
que propone la profesora Diana Patricia Garcia, en que no se ve el horizonte del sentido de la facultad
explicitamente, que tendria que ver no solamente con la formacién docente, sino con quienes trabajan
las infancias y las juventudes.

Como lo planteaba el profesor Tomas Sanchez, la UNESCO desarrolla la clasificacidn internacional
normalizada de la educacion. Cuando, por ejemplo, se estén adelantando los procesos de renovacion
de registro calificado, se solicita el campo amplio, el campo detallado, el campo especifico y de acuerdo
con esta clasificacion todas las menciones de ciencias de la educacién o educacién especificamente.
Cree que alli seria otro aspecto para que se considerara, a la luz de esa clasificacién internacional,
porque también se hacen procesos de movilidad, homologacién.

También mirar la correspondencia con las miradas académicas que amparan los proyectos formativos
en los cuales se inscriben los estudiantes, cree que eso es una consideracién que se deberia tener en
cuenta, sobre todo con los procesos con los que hoy se cuentan, de movilidad estudiantil, los saberes
constituyentes que permitan a los estudiantes desenvolverse en otros entornos y territorios, sabe que
la nocién de competitividad estd muy debatida y también se debe pensar en el ejercicio de las
oportunidades laborales, académicas y de formacién continua a los egresados.

Mirando la estructura que se propone con lo que se contempla en el Estatuto General, se indica que
la facultad debe mencionar ademas de las dreas de formacion, con los programas de pregrado y
posgrados afines, en qué se agrupan las unidades de apoyo a la gestion curricular, que interactiien con
las otras unidades académicas para el desarrollo de sus funciones, en ese sentido, por ejemplo, pensar
el lugar de NEEIS, del Comité de Practica Pedagdgica y Practica Educativa y, de las demés unidades de
apoyo a la gestién curricular, le parece que seria importante vincularlo, lo cual no lo vislumbra.
Pregunta el lugar de las practicas, donde estd de manera visible, no es solamente la practica educativa
y pedagodgica para la fgrmacion de docentes en las licenciaturas, ya que los programas de Archivistica
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y Gestion de la Informacion Digital y el programa de Comunicacién Social y Periodismo tienen
préacticas.

v' Se comenta que ha de estar en aspectos curriculares, lo cual es importante y, mas con todas las
situaciones que se estan viviendo, de hecho se debe mencionar que, efectivamente, a propésito de la
situacion tan compleja frente al nimero de estudiantes que integran la préctica, con los diferentes
comités de practica con los cuales se han estado reuniende y mantienen agenda al respecto, se hara
la solicitud de modificacion del Acuerdo 01 que regula las practicas en la facultad y, también se
solicitara la revision de la resolucion No. 037 que establece el nimero de minimos y maximos para las
practicas, en el cual se especifica la singularidad de las practicas para la FACASAB, si alli se adaptan
a la singularidad de esa unidad académica, también la FCE puede tenerla y ser reconocida.

v" Laimportancia de la relacién del campo de la comunicacién- educacion para pensar también el nombre
de la Facultad y, mas ain cuando hay discusiones tedricas en el sentido que los posgrados también se
articulan a los procesos de la formacidn docente, y mas atin en los tiempos que hoy se viven, sobre la
cibercultura, inteligencia artificial que hacen parte de la formacién, de las transformaciones sociales y
culturales, son elementos para considerar;

v' Sugiere enviarles a los diferentes consejos curriculares estas diferentes visiones, tensiones que se
hacen evidentes para pensarse en nombre de la facultad.

» La profesora Sandra Soler, coordinadora del comité de investigaciones de la FCE, celebra el trabajo que han
adelantado profesores de esta FCE, la manera como lo han estado adelantando, sabe que es un trabajo arduo
vy, que se ha hecho de manera seria, indica:

v Que la idea seria que se pueda también contribuir y fortalecer la propuesta, pero este documento no
puede avanzar en la medida que no se avance en el tema de la reforma, se necesitan elementos de
esta para que no se construya un PEF desactualizado. Su propuesta es que se avance a la paren ambos
temas y ambos documentos.

v"El Consejo de Facultad no podria desconocer todos los documentos construidos, se tiene que citar a
la comunidad académica porque este colegiado sélo, no puede definir cdmo se llamard la facultad,
seria importante establecer esa agenda que va a conectar con esa otra parte del trabajo que tiene que
ver con la reforma, ademas, porque ese documento llega hasta un punto, mas alla, no puede ser
porque no se tienen otros elementos que van a fortalecer, este no es el espacio para decidir como va
a ser la facultad hay que construir la agenda para trabajar con todos los profesores, volver a trabajar
con la comunidad para poder llevar a buen término el trabajo.

» la docente Sandra Quitian, coordinadora del Comité de Curriculo y Calidad de postgrado, expresa varios
elementos, los cuales se resumen de la siguiente forma:

v" Comparte algunas ideas del trabajo que no han sido de menor complejidad y tensién, la principal ha
sido alrededor de cémo se va a llamar la Facultad, porgue este tema de la denominacion, ademas de
todas las que implicaciones que se sefialan, presenta otros agregados y, en este contexto, destaca tres
momentos historicos.

v" El primer momento histdrico, tiene que ver con que no se sabe con qué perspectiva se llamé FCE,
cuando se le dio esa denominacidn. Si se tiene clara la naturaleza, hay un espacio de una comunidad
donde todo deberia ser coherente, en diferentes momentos se han preguntado en lo micro y lo macro.
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Qué se va a hacer, cuando a la Facultad a la que se pertenece, estan integrados dos (2) programas que
en el nivel de pregrado no tienen directa relacién con la formacién de profesores. Esto se debid haber
pensado en su momento histérico, pero no se pensé.

Ahora corresponde actuar con lo que se tiene, en este momento histdrico, la decision tiene gue ser
acogedora en términos de poder darle lugar a lo que hay. En el desarrollo del trabajo del afio entero
se presentd una tensién muy fuerte que lleva precisamente a que se explicite la ausencia de lo que
hoy demanda la formacién de los profesores y de los interrogantes derivados.

Indica que cuando se hizo la socializaciéon con los programas de pregrado, fueron recurrentes
elementos como el nombre de la Facultad, qué hacer con la atencidn que estd puesta alrededor de
los dos programas que no forman profesores.

Se generd una discusidn frente a los profesionales y, se generd otra serie de cosas alrededor de
discutir y situar en el PEF, qué es lo que se entiende por formacién profesional en esta Facultad. Esto
lo plantea, sélo para mirar cdmo el tema realmente esta siendo un punto de tensién y aporte de todo,
se reconoce que es dificil, fue un trabajo largo y de discusion.

En octubre no se llegd finalmente a consenso, de situar de manera explicita en ninguno de estos
campos, el elemento de formacién docente porque se necesita ser definido desde algo que han
llamado la naturaleza de la facultad, que esto emerja del resultado de esos acuerdos y de esas
discusiones.

Frente a cOmo se armoniza con el Estatuto General, se ha trabajado en dos niveles de articulacicn, el
primero es reconocer que el Proyecto Universitario Institucional (PUI), en cuanto a elementos macro
en términos curriculares, debe recogerse en el PEF y, a su vez, los Proyectos Educativos de los
Programas (PEP).

Esa linea de articulacion se ha tenido en cuenta, porque trata elementos amplios, puede que hayan
partido de mirar lo que se tiene como apoyo vy, que tiene una vigencia hasta el 2030.

Hay que mirar como los proyectos educativos de programas van a actualizarse desde elementos que
se han trabajado con los programas de posgrado y reconocer que el PEF marcara un horizonte en esos
cuatro planos que se consideran fundamentales, los elementos especificos de estos principios
orientadores se formularon mirando el Estatuto General y en el PUL

Lo que se propone como actualizacidn en términos de lo que tiene la Facultad en relaciéon con como
se articula, donde se tienen los vacios sobre cudl es el campo de formacion, en el que todos van a
converger para que, desde alli, se pueda instalar y documentar mucho mejor este campo, aspectos
curriculares de las areas y su prospectiva en términos de lo que indica el articulo 66° del Estatuto
General.

Otra idea tiene que ver con la categoria, que queda en remojo, porque si bien se ha trabajado, todos
pensando en la actualizacion del PEF, debe ser la linea de la prospectiva del informe, lo que se tiene
es lo gue se proyecta, ha sido una categoria que ha emergido en las discusiones y aportes, para no
perder de vista que lo que se define en esta estructura debe ir en esa proyeccion.

Qué es lo que se quiere situar, hacia dénde se va y, qué se va a hacer con lo que se tiene, indica que
las inquietudes e intervenciones del Consejo de Facultad se recogerédn como una oportunidad de
reflexion y analisis que tendran que priorizar una vez se logre un primer consolidado.

Sobre el tema de las escuelas y demas, aprovechando esa participacidn de decanatura como miembro
del Copisejo Académico, hace un llamado en el sentido que vienen construyendo propuestas de
escuelps desde el afio anterior, causa inquietud y preocupacion a titulo personal, que el Consejo
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Académico en términos de sus funciones, no haya logrado liderar una hoja de ruta, para empezar a
escuchar las propuestas desde lo que el estatuto dice; hace la solicitud a la sefiora decana, para que
sea posible que también el Consejo Académico, en consecuencia, empiece a asumir esa funcién que
tiene al respecto, de ser quien organice y, pueda ir ayudando a visibilizar a nivel de Universidad

Las escuelas deben ser transversales, corresponde empezar a escuchar, hacer el barrido y darle lugar
a la proporcién de los colectivos de profesores, cudles son esas propuestas de escuelas, para ir
respondiendo a todos en una légica distinta, indica que el afio pasado se hizo un aporte |mportante
desde la Facultad, pregunta qué va a pasar con ese trabajo.

> El profesor Jaime Andrés Wilches, coordinador del Comité de Curriculo de Calidad de pregrado, manifiesta
aspectos que se recogen de la siguiente forma:

v

Complementando la intervencion de la docente Sandra Quitian, siendo prospectivos no se puede
construir un PEF sobre elementos que no se han concretado, el afio pasado en reunién conjunta, se
dejé claro que no hay aval a la propuesta de creacion de alguna Facultad, hasta tanto, no se concrete
el Estatuto.

Hay nueve licenciaturas y dos programas de corte profesionalizante en la Facultad, no se puede hacer
retrospectiva sobre esto, la creacién de una Facultad de Comunicacion significaria aumentar la
precariedad del programa de Comunicacién Social y Periodismo, que tiene novecientos (900)
estudiantes y dos (2) profesores de planta que, ademads, no son originarios de planta de ese programa
académico, frente a una propuesta de estas, él seria el primer opositor.

Llama a la reflexién, a que se aprobaron esos dos programas, se debe tener una responsabilidad
histérica de por qué se aprobaron en su momento,

La decisién en este momento no puede ser que haya un campo y dos programas , pensar qué se va a
hacer con esos programas, dentro del espiritu del PEF se tienen que recoger y se tiene que dar cuenta
de una contextualizacién epistemolégica que estara escrita de manera complementaria y narrativa,
sin descuidar los campos de lo educativo y de la pedagogia, que se entienden perfectamente, no se
puede hacer prospectiva de facultades o diferenciaciones que en este momento no estan, la realidad
es que esos dos programas seguiran estando donde estan.

Si bien, el campo de formacién de maestros y de formacidn en la escuela normal, es un punto central
en la Facultad, dentro del ejercicio de caracterizacién, en los cambios de roles profesionales de los
licenciados, le estdn pidiendo al area de egresados, ayudar en esos temas.

Los egresados no se estan desenvolviendo Unicamente como docentes en aula regular, en un buen
porcentaje estan desempefiandose con organizaciones no gubernamentales, con instituciones del
Estado, empresas privadas que estan contratando a licenciados para hacer mddulos de formacién en
temas de habilidades blandas, empresariales, entre otras.

Para que entren en esa reflexién de poder entender que el campo educativo y el campo de la escuela,
son fundamentales, pero que de manera complementaria, este tema de la organizacién profesional y
docente, es engafiosa, porque lo que se quiere es demostrar que no hay una diferenciacion, que el
campo profesional y docente estan inmersos dentro del espiritu del profesional que sea licenciado,
que ejerza su labor como docente en la escuela, pero, también hay otros campos de formacion que
hoy estan siendo importantes en la empleabilidad como un profesional en archivos o un comunicador
social.
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Indica que ha sido dificil poder vincular profesores de comunicacién social al ejercicio docente, para
mirar los campos profesionalizantes y, darles apertura a estos por funcionalidad, no quiere decir que
se vaya a obstruir, negar o neutralizar,

Lo que histdricamente, ha sido el desarrollo profesional de los estudiantes dentro de la Facultad, se
tienen documentos sobre la caracterizacion que invitan a consultar, explica que, en la caracterizacién
del sujeto, el afio pasado cuando se hizo el primer ejercicio de cudles eran los insumos para construir
el PEF, desde la Facultad, se hizo una caracterizacién de los estudiantes. Lo primero que noté es que
la caracterizacion que se hace del sujeto-estudiantes es insuficiente porque solo se mide desde cifras
de desercion.

Sobre eso hay un ejercicio para proponer, desde el PEF; se estard interesados y concentrados en hacer
caracterizaciones permanentes de las nuevas formas de construccion de ese sujeto que trabaja, que
tiene otras movilidades, parece que también los estudiantes que trabajan han dejado de ingresar ala
universidad y eso ha generado que no haya otro tipo de espacios culturales para poderlos movilizar,
dentro del PEF se hard un ejercicio de permanente trabajo, de saber qué datos se tienen y cdémo se
conoce a los estudiantes.

Frente a la inteligencia artificial, uno de los asuntos que se propuso desde la Coordinacién de Curriculo
y Calidad de Pregrado para este semestre, es hacer una reflexion del curriculo e inteligencia artificial.
En este contexto se trabajé en hacer un encuentro, el resultado de ese trabajo estard como una
memoria para un futuro.

La docente Ana Brizet Ramirez, decia que se tiene que escalar a los consejos curriculares, esa fue la
primera orientacién que se le dio a los delegados ante este comité, quienes estdn en la obligacion de
llevar estas discusiones ante sus consejos curriculares y, posteriormente deben dar cuenta del
resultado de esa discusion en el CCCP, presentarla para hacer la sistematizacién;

Hay rumores de la creacion de facultades y de los programas, precisa que, por lo menos, respecto a la
Facultad de Comunicacién, es un tema clausurado, que surgié de otros profesores, pero que ademas
hay otras dinamicas.

Llama la atencidon en que el programa de Comunicacién Social y Periodismo se alimentd de
profesionales de las licenciaturas, explica que no tiene comunicadores sociales, esta tratando de hacer
ese equilibrio.

Esos dos programas estan aprobados v, la responsabilidad es histérica, se deben asumir, no se puede
decir que ya no es de interés tenerlos incluidos porque estan alli estan presente.

El tema de creacion de la FC estuvo contextualizado hasta hace dos afios, pero las dindmicas del
programa han cambiado y, con profesores de planta que estdn adscritos al programa la discusion es
otra,

Durante el afio que lleva en el consejo curricular del programa de Comunicacion Social y Periodismo,
nunca se ha tocado ese tema, no se puede construir facultad con intenciones de un solo profesor, hay
una comunidad académica que tiene que ser convocada;

Sobre la intervencion del profesor Wilmer Villa, sefiala que se abriran esos espacios de didlogo, ademas
porque una de las lineas de investigacion en el programa de Comunicacion Social y Periodismo es
comunicacién-educacion.

En este momento se tienen alrededor de 50 graduados con opcién de grado en la Maestria en
Comunicacion-Educacion, ademas, gran parte de los estudiantes, hacen las pasantias en colegios, las
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relaciones entre el campo pedagogico son muy estrechas, sabe que se pueden hacer las articulaciones
correspondientes.

> la sefiora Decana, Astrid Ramirez Valencia, se pronuncia felicitando el trabajo realizado, la discusion y el
debate, destaca elementos tales como:

v

Este es una forma de demostrar el estado del arte en el cual se estd y, es interesante ver esa capacidad
de sintesis, son muchos los documentos y la informacién que se manejo, le parece que un punto inicial,
es definir como se va a llamar la Facultad porque si no se precisa, sélo quedaran insumos de todas esas
tareas que se han planteado. Sélo quedara ese actuary hacia dénde se va, para poder responder todas
las lineas de accidn que se requieren.

En la reforma, como lo planted en la reunién con pregrados, esos acuerdos que se tienen alli no
solamente atafien al espacio pedagogico de las précticas que también fomentan la investigacion, las
especificidades de los espacios, a las licenciaturas se les hizo la invitacién para que hagan una reunién
y que se genere una cohesion de la actualizacion de los acuerdos, para que correspondan a la realidad,
se tiene que ajustar la norma para que si funcione.

Por otro lado, considera que es indispensable definir cual es el eje central, en ese sentido, debe ser Ia
formacion pedagdgica, por lo tanto, ese es el caracter epistemoldgico que se debe tener, que es lo que
se ha hecho desde el comienzo, se tiene que mirar qué tipo de docente se quiere hacia el futuro,
pensar en los demas campos que son asociados,

Tener toda la historia de esta Facultad, que ha tenido un campo fundamental desde siempre y que se
ha caracterizado y popularizado entre muchas comunidades académicas.

De igual manera se ha hablado en el Consejo Académico, que los programas de Comunicacién Social y
Periodismo y de Archivistica y Gestion de la Informacién Digital, no sigan siendo de la FCE.

Frente a la intervencién del profesor Jaime Andrés Wilches, respecto del cambio de dindmicas en el
programa académico de Comunicacién Social y Periodismo, para la creacién de una Facultad, sugiere
que, a una sesion del Consejo de Facultad, asistan los docentes y cuenten acerca de esa postura, para
tener claridad de cudles son las nuevas dinamicas.

Precisa que, en el Consejo Académico, también se ha hablado de la ruta de trabajo de creacién de las
escuelas v, es por eso por lo que, en el comité de creacion de escuelas, en donde se va a participar, es
muy importante el insumo que se va a plantear alli.

RESPUESTA: Socializar y contextualizar lo avanzado en el trabajo del PEF, dentro de los programas académicos tanto de
pregrado y de posgrado, para que ellos también den insumos frente a lo que se estd planteando; establecer comisiones
para poder cumplir con la fecha en que debe presentarse el documento de fundamentacién de la Facultad;
considerando que desde la Rectoria se estd organizando un comité especial que esté dedicado plenamente a la reforma
y, a las escuelas, por intermedio de decanatura, invitarlos a este espacio para conocer los avances de este trabajo.

3. PROSPECCCION AGENDA ACADEMICA 2026: Inscripcién de docentes que asuman liderazgo segln tematicas y
establecimiento de fechas para el desarrollo de cada tema. Liderazgo del espacio profesor Tomas Sanchez.

» El profesor Tomas Sanchez, indica gue es necesario tener unos responsables para poder avanzar las actividades
académicas, aclarando que algunas de estas, por su misma naturaleza, son especificas de ciertas unidades
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académicas. Se procede a diligenciar en plenaria los responsables de cada uno de los temas propuestos para la
agenda académica del Consejo de Facultad para la vigencia:

Universitaria

con la propuesta de Escuelas desde
la FCE

LINEAS DE TRABAJO ACCIONES PRODUCTOS RESPONSABLES
Actualizacion del Proyecto Educativo | Actualizacion  del Coord. Comité de Curriculo y
de Facultad PEF Calidad de Pregrado y Posgrado

i SH:;::::?;:: Do_cument:o . de Fundamentacion

FCE Epistemoldgica de la Facultgd. _de Consejo de Facultad (con voto e

acuerdo con los criterios invitados)
establecidos en el Art. 66 del Nuevo
Estatuto de la Universidad Distrital
Delimitacion, definicion v
organizacion de las areas de Consejo de Facultad (con voto e
formacién de la FCE invitados)

Refarma Revision de los avances relacionados Sra. Decana, P. Cecilia Rincén, P.

Tomas Sanchez y P. José Torres

Avance en el tema, aun sin trabajar,
relativo a los Centros e Institutos,
El desarrollo de los temas anteriores
tiene como insumo la hoja de ruta
propuesta desde el Consejo de
Facultad en el afio 2025 vy liderada
por la Decanatura.

Comité de investigaciones y
Comité de extensidn

Investigacion

En relacion con la Reforma
Universitaria, implementacion de los
criterios  propuestos  por la
vicerrectoria de investigacién para la
FCE

Sandra Soler y Comité de la
Unidad

Elaboracion del Plan de investigacion
de la FCE

Comité de investigaciones

4 Extensiony
Proyeccion
social

Conformacion de un Comité de
Extension

Unidad de extension

propuesta de Diplomados como
opcion de grado en pregrado,
propuestos por los posgrados de la
Universidad Distrital

Unidad de extension

Practicas
Pedagogicas,
5 Educativas y
Profesionales

El lugar de las Practicas Pedagogicas,
Practicas Educativas y Practicas
Profesionales en el marco de la
Reforma Universitaria

/

Ya esta la
propuesta para ser
socializada y
debatida en cuanto
al horizonte de

sentido. Se debe
desarrollar su
reglamento y

forma operativa
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2 Socializar con los Comités de
Préctica de cada Proyecto Curricular
la propuesta para ser enriquecida y
debatida; luego de esta compilacion
de aportes, se presentaala
comunidad educativa

Comité de Practicas Pedagogica y
Practica Educativa, NEEIS,
Decanatura

Estudiantes

1 | Revisar el proceso de admisién, en
particular en lo relativo a las
entrevistas como criterio de
admision a la FCE

Decanatura, representacion
estudiantil ante CF

2 | Revisar estado del Proyecto de
plurilingliismo

3 | Propuesta para disminuir la
desercion y favorecer la graduacién

Consejos Curriculares (Resoluciones)
y ajustarlos de acuerdo con las
normativas de la Universidad
Distrital

Procesos oportuna
6 Académico- | 4 | Revisar la propuesta de Violencia de Rep. estudiantil, Comité de
Administrativos género, evaluar y fortalecer politicas Género, IPAZUD, juridica FCE
tendientes a su disminucion en la
FCE
5 | Evaluar el nimero de estudiantes
por grupo
- Profesores
1 | Fortalecer el sistema de consejerias
2 | Revisar conformacion de los

Decanatura, juridica FCE,

3 | Fortalecer la capacitacion a los
coordinadores de los PA en lo
relativo a los procesos de
administracion académica.

Decanatura

4 | Revisar y proponer acciones de
acuerdo con la Evaluacion Docente.

Rep. estudiantil, Comité de
evaluacién docente, Rep.
profesores al CF

1 | Revisar y ajustar Plan de bienestar
7 Bienestar para pregrado y posgrado

2 | Desarrollar plan de accidén frente al
consumo de  sustancias  no
permitidas, al uso de los espacios y
las violencias de género que se viven
a diario en el campus universitario
de la FCE
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pensar la posibilidad de disminucién
del numero de créditos en pregrado
y posgrado, segln disposiciones del
MEN vy la Universidad Distrital

Comités de curriculo y calidad de
pregrado y posgrado FCE

Avanzar en la propuesta de registros

Procesos Unicos para los diversos PA de la FCE
8 | curriculares y de Trabajar desde los Comités de
calidad currfculo y calidad en los procesos de

doble titulacion
Trabajar en la Acreditacién de Alta
Calidad de todos los programas de la

FCE.

Solicitar a la Rectoria de la
9 Eleccion de Universidad Distrital que adelante la
Decano(a) eleccion del nuevo decano o decana

de la FCE, segin los tiempos
establecidos en el Documento de
Reforma

CONSIDERACIONES GENERALES:

» Ladocente Sandra Quitian, coordinadora del CCC de Posgrados, indica:
v" Que en la sesién anterior se dijo que seria importante hacer una mirada a los documentos que fueron

resultado del trabajo del afio anterior, hacer ese barrido, conocer cual es la tendencia de la lectura de
aporte de los programas académicos, de recanacer y conceptualizarse. Es una tarea en la que sugiere
que todo el colegiado se ilustre sobre la tematica, ya que este es el organismo que lidera y dirige todos
estos asuntos académicos, luego se entrara a otra fase donde se va a escribir.

El trabajo de las dreas de conocimiento que se recogid de lo aportado en los documentos compartidos.
Para los programas académicos que no lograron en su momento incluirse, la tarea seria que vieran
todo el pancrama y pudieran leer a la luz de sus aportes lo que piensan en relacién de unos con otros,
entonces, como seria esa directriz porque hay programas que ya hicieron el ejercicio.

Indica que esa directriz hizo parte de la agenda que el Consejo de Facultad aprobé para la reforma,
que tuvo cinco grandes etapas de trabajo, donde una de esas tuvo que ver con areas de formacion vy,
con preguntas orientadoras y circuladas a los coordinadores de programas académicos para que se
integraran en el trabajo.

» La docente Cecilia Rincén indica:
v Que, para el tema de las dreas de formacién, se lean los documentos y se aporten también este, donde

ya se ha avanzado y, a partir de esa documentacién, hacer una sesién del Consejo de Facultad
exclusiva para ese tema vy, alli se concentran mds aportes, avanzar en el tema para poder llevar esos
documentos a los consejos curriculares. En caso de que exista un documento, propone que la sefiora
de decana les indique a todos los coordinadores de pregrado y posgrado, que a partir de este den
algun avance y hacer la discusién en los consejos curriculares porque, este ejercicio, no se hizo en
todos los PA. Sugiere que, sea en el término de 15 dias.
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» Ladocente Diana Patricia Garcia indica que el semestre pasado se solicit6 a los programas académicos sobre
cudles eran las dreas de formacion y, entregaron un documento para la facultad hacer un balance de cuales
serian estas, sugiere que ese documento que envian los programas académicos es el que se puede leer y
generar una aproximacion a las posibles areas de formacion

» El profesor Tomés Sanchez frente a la intervencion de la docente Sandra Quitian, indica que, en una de las
dltimas reuniones, se presenté un trabajo muy interesante por parte de la coordinacién de la Licenciatura en
Matematicas, se present6 una serie de cruces de variables, sugiere que se coordine con el equipo de trabajo el
profesor José Torres; Como lo decia la docente Cecilia, en tanto no hay un documento consolidado que indique
un intento de organizacion de dreas de formacién, aunque hay insumos, el Consejo presentar el requerimiento
a los coordinadores de pregrado y posgrado, mostrando los avances y documentos ya especificos que, estan
organizados para implementar las dreas de formacién porque ese trabajo ya se ha venido desarrollando.

> La sefiora Decana indica que es importante que, desde los comités de curriculo y calidad se revisen los
documentos de acreditacion para que se haga un resumen de cuéles son las areas de formacién aportadas en
ese documento, ya hay un insumo alli que puede concretarse en otros espacios; si realmente se coincide dentro
de los programas académicos con ese documento de las dreas de formacion ser4 discutido o no. Sugiere que
se tenga una sesion amplia para que se trabaje arduamente algunos puntos.

RESPUESTA: 1) Recopilar los insumos generados por algunos PA en el afio 2025, asociados con propuestas de areas de
formacién y con preguntas orientadoras, circuladas a los coordinadores de programas académicos de pregrado y
postgrado, desde la decanatura de la Facultad, una vez se tengan estos, remitir los documentos a este colegiado para
que se lean y se contextualicen en la busqueda de generar una aproximacién de posibles 4reas de formacidn de la
Facultad. En este contexto, solicitar a los coordinadores de pregrado o postgrado que no presentaron informes
relacionados para que se unan con sus apreciaciones frente a esa circular, para lograr un trabajo mayor de
consolidacion. 2) Remitir a este colegiado, el documentado presentado hoy (PEF) por el CCC de postgrado y pregrado,
para tenerlo y conocerlo mas detalladamente, esto como soporte del trabajo ya avanzado y programar una sesion del
Consejo de Facultad exclusiva para ese tema con el propésito de concentrar otros aportes y avanzar. 3) Teniendo en
cuenta el trabajo generado de la coordinacién de la Licenciatura en Matematicas donde se presentd, el afio anterior,
una serie de cruces y de variables entre los diferentes PA de FCE, coordinar desde el CCC con el docente representante
de coordinadores de pregrado, en este CF, para que también se un constituya en insumo en el intento de organizacion
de dreas de formacion, y se presente en esa jornada de trabajo exclusivo.

VARIOS-EXCEPCIONALIDADES.
SOLICITUD DE REPRESENTANTES ESTUDIANTILES

¥ Elrepresentante estudiantil Carlos Vanegas, indaga como hacer para las agendas de este CF ya que se hizo una
solicitud por parte de la representacidon estudiantil, sin embargo, fue rechazada vy, para evitar ese tipo de
inconvenientes cree que seria pertinente que se mirara para ayudar a dilucidar la agenda del préximo consejo.
> lasecretaria Académica, Irma Ariza Pefia, interviene y precisa:
v Que la agenda que se desarrolla en la presente jornada se acordé desde la sesién anterior
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v" Qué No es cierto que se haya rechazado la solicitud radicada por los representantes estudiantiles,

todo lo contrario, se orientd la solicitud , y se dirigio segun las tematicas de consulta, porque no son
del resorte directo de este colegiado: el asunto administrativo de laboratorios, la ejecucion del
presupuesto y las variables de infraestructura, y por tal razén se remitieron a ese despacho y se hizo
un oficio explicando a los alumnos que esa instancia le daria alcance a esas solicitudes especificas.
En torno al asunto de la problematica de la Facultad, en concreto sobre el plan de accién de la
decanatura, se les indicé que este punto si se incluia y se abordaria hoy en el orden del dia, en el
marco del informe de presidencia

ESPACIO DE PARQUEADERO:

El profesor Tomas Sanchez indica que, ya no se tiene espacio en los parqueaderos para circular, por el gran numero de
motos que ocupan el espacio.

CONSIDERACIONES GENERALES:

» Laseiora decana manifiesta:

v

v

Que ya no tiene espacio ni siquiera para movilizarse en carro, porgue las motos ocupan todo el espacio
del parqueadero

Ademds, se han presentado agresiones al personal de seguridad, por parte de las personas que tienen
estos vehicules, una alternativa que dan, es que sobre la circunvalar hacia el sur se pueda hacer uso
del espacio para que de alguna manera de alli se mitigue el problema.

Este es un tema‘que se tiene que revisar con la Oficina de Infraestructura por competencia, hay que
buscar alternativas para los estudiantes, les pide a los representantes estudiantiles que hablen con sus
compafieros ya que, si llega a presentar una situacién de emergencia, es un peligro porque estan
obstaculizando las salidas.

» El estudiante Carlos Manuel Vanegas, referente a las motos, indica, que si es una problemética muy clara, se
compromete a reunir a las personas que cuentan con estos vehiculos, también han sido reiterativos que, no
hay espacio, hablara con ellos para poder mirar que, propuestas tienen.

RESPUESTA: Registrada la informacién.

- CUMPLIDOS DOCENTES:

El profesor Tomas Sanchez hace referencia a la directriz sore la firma de los cumplidos de los docentes, por parte de las

coordinaciones.

CONSIDERACIONES GENERALES:

» Lasefiora Decana informa:
v" Que, en el Consejo Académico, el sefior Vicerrector, se mostré molesto porque no se estd acatando

Este documento es propied

la orden de la Rectoria, frente a unos acuerdos entre los sindicatos y la rectoria anterior, donde llegd
al consensp de que no se tenia que pasar cumplidos de los profesores
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v" Indicé que el sefior Rector emiti6 una circular que no fue acatada, igualmente, lo hizo la Vicerrectoria.

v La orden es que no soliciten cumplidos a los docentes, sin embargo, desde el 4rea que se gestiona el
pago, solicitaron que se hiciera por este mes porque en el sistema estaba alojado el espacio para la
aprobacién, sin embargo, se les indicé sobre la directriz.

> El docente Tomds Sanchez indica que, sigue pendiente el tema de la descarga de los representantes de los
docentes ante este colegiado ya que son de vinculacién especial.

» Alrespecto la sefiora Decana informa que en el Consejo Académico se tratd el tema e indicaron que mientras
existan los acuerdos normativos que estdn vigentes, no es posible hacer una descarga académica para estos
docentes de vinculacién especial, sugiere que pasen la solicitud para que se defienda desde la representacién
profesoral del Consejo Académico.

RESPUESTA: considerando que este colegiado ya presentd la solicitud de descarga académica o alternativa de solucién
para que la representacion de profesores tenga el tiempo suficiente para ejercer su labor, indicar a los docentes Wilman
y Jenny que apoyen esta solicitud de descarga por intermedio del representante de profesores en el Consejo
Académico.

En Bogota, D.C., se da por t%ﬂ&@ sesion siendo las 1:19 p.m. y en constancia firman:

(/ &%2 L)

ASTRID RAMIREZ VALENCIA IRMA ARIZA A
Presidente Consejo de Facultad Secretaria Consej
Facultad de Ciencias y Educacion Facultad de Ciencias y Educicién
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