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SESION AMPLIADA A CONSEJOS CURRICULARES PREGRADO, POSGRADO E fNTEGRANTES DE COMITE DE

CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION

CURRICULO Y CALIDAD (plenaria) ACTA No. 18 A
09 de mayo de 2024

Proceso: Gestion Docencia

Motivo y/o Evento: Flexibilidad Curricular

Hora de Inicio:
8:20 a.m.

Lugar: Auditorio 104- Edificio Laboratorios Macarena B

Hora de finalizacién:
10.32 a.m.

Participantes

Nombre Cargo Participacion

ESPERANZA DEL PILAR INFANTE LUNA presidente Consejo de Facultad de Asiste
Ciencias y Educacion

ALEJANDRO MCNEIL FERNANDEZ Representante de los coordinadores de Asiste
pregrado

JAIME DUVAN REYES RONCANCIO Representante de los coordinadores de Akists
posgrados

NANCY GOMEZ BONILLA HOCHTINELOTS BEiES de Asiste
Investigaciones

LUIS CARLOS GARCIA SANCHEZ Representante Unidad de Extensién FCE No asiste

GLORIA STELLA ELIZALDE BONILLA Represantamte dei dos prefesore; Asiste
principal ante el CFCE

f

HERNAN JAVIER RIVEROS SOLORZANO AEpressitante der los  profesorss No asiste
suplente ante el CFCE

ARLEY SEBASTIAN ROJAS LANCHEROS Representante  principal de los Asiste

estudiantes ante el CFCE

(se retira terminada la
presentacion de la
propuesta)

LAURA VALENTINA CASTELLANOS JOYA

Representante  suplente de los
estudiantes ante el CFCE

Asiste
(se retira terminada la
presentacion de la

propuesta)

GLORIA MARIELA ROJAS Coordinadora NEEIS invitada Asiste
JHON HELVER BELLO CHAVEZ Cogrdinador Comité de Currl‘c.ulo Y Adlits

Calidad pregrado y posgrado- Invitado

Coordinador Comité de la Préctics
ALBA OLAYA LEON Pedagdgica y la Practica Educativa - Asiste

Invitada :
NESTOR GUSTAVO AGUDELO GOMEZ Coordinador PAIEP - Invitado Asiste
IRMA ARIZA PENA Secretaria Consejo de Facultad Asiste

ASISTENCIA COORDINADORES PREGRADO Y POSGRADO

Nombre del coordinador {a)

Rol

Participacion

GERMAN ANTONIO NINO GALEANO Coordinado Licenciatura en Biologia No asiste

ADRIANA LOPEZ CAMACHO Coqrdmadora Licenciatura en Ciencias No asiste
Sociales

HANZ PLATA MARTINEZ Coordinador Licenciatura en Educacion ASTite

Artistica
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Participantes

Coordinador Licenciatura en Lenguas

Participantes

ALEJANDRO MCNEIL FERNANDEZ i S ] P Asiste
Extranjeras con énfasis en inglés

JOSE TORRES DUARTE CORTCINEATR: 4y, LESTCRMET  (on No asiste
Matematicas

CARLOS EFRAIN JACOME MUNOZ Coordinador Licenciatura en Fisica No asiste

ADRIANA GORDILLO ALFONSO boprdinadora:  Ueemclatum - ien No asiste
Humanidades y Lengua Castellana

NOHOTRA PATRICIA ARIZA Coordlr?i‘:\dora _ Licenciatura en o
Educacidn Infantil

JAVIER ALONSO PEREZ CUBIDES Coordinador Licenciatura en Quimica No asiste

BORYS BUSTAMANTE BOHORQUEZ Coordinador - Comunicacion  Social "y No asiste
Periodismo

. EY Archivisti o

BORYS BUSTAMANTE BOHORQUEZ Ceondimador (5] Mchivistica: y-Gestidn No asiste
de la Informacién Digital

RODOLFO VERGEL CAUSADO Dlrecto'rlDoctorado Interinstitucional en No asiste
Educacidn

CLAUDIA LUZ PIEDRAHITA ECHANDIA Diiectors  Dogtimedo: £N Estudiog No asiste
Sociales
Coordinador Especializacion en
Desarrollo Humano con Enfasis en

YURY FERRER FRANCO Procesos Afectivos y Creatividad Asiste
Coordinador Maestria en Desarrollo
Humano y Educacién Socioafectiva

SERGIO RAMIRO BRICENO CASTANEDA toordinader |, Especilizacion.  en No asiste
Educacién en Tecnologia
Coordinadora Especializacion  en

" Ed i6 Gestién Ambiental

CARMEN ROSA ZAMUDIO RODRIGUEZ LCAZlon y Jeston ATHIENS. No asiste
Coordinadora Maestria en Educacion y
Gestion Ambiental
Coordinador Especializacién en

JAIRO RICARDO PINILLA GONZALEZ Gerencia de Proyectos Educativos No asiste
Institucionales
Coordinador Especializacién en

" = Infanci I D Il

DANIEL ARTURO HERNANDEZ RODRIGUEZ |ancia, Cultura y Desarrollo : Asiste
Coordinador Maestria en Infancia vy
Cultura

JAIME DUVAN REYES RONCANCIO Coordinador Maestria en Educacidn Asiste

CARMEN HELENA GUERRERO NIETO Cpordindof Maestiz wil No asiste
Comunicacion- Educacion

LILIANA RODRIGUEZ PIZZINATO Cogrdlnadord Magstria ‘o Edutaeion No asiste
extension Guajira

RUTH MOLINA VASQUEZ Coordmafﬂor Maestria en Educacion en No asiste
Tecnologia

MARIETA QUINTERO MEJIA Coordinadora Maestria en Educacion No asiste
para la Paz

MIRIAN BORJA OROZCO Coo.rdmador' M_ae.stn? en Investigacion Asiste
Social Interdisciplinaria

SANDRA XIMENA BONILLA Coordinador Maestria en Lingliistica o

Aplicada a la Ensefianza del Inglés

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de
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Coordinador Maestria en Pedagogfa del
PEDRO JOSE VARGAS MANRIQUE Lenguaje, la  Literatura y Ia No asiste
Comunicacién

Demas asistentes en listado adjunto

Proyectd: Diana M. Garcia Profesional CPS- Secretarfa Académica FCE

Aprobacion del Acta: La aprueba el mismo Consejo de Facultad,
decreto 019 de 2012 y segun los pardmetros establecidos en el
reglamento del Consejo, resolucién No. 05 de 7 de febrero de 2017.

OBIJETIVO: Analisis de aspectos relacionados con las politicas de la universidad y de la Facultad de Ciencias y Educacion.

Reviso: Irma Ariza Peha
Secretaria Consejo FCE

VERIFICACION DEL QUORUM REGLAMENTARIO:

Se verifica la asistencia de seis (6) consejeros con voz y voto, también asisten cuatro (4} invitados con voz sin voto. En
consecuencia, se configura el quérum reglamentario para desarrollar la sesion.

ORDEN DEL DiA:

1. JORNADA AMPLIADA A CONSEJOS CURRICULARES. TEMA: FLEXIBILIDAD CURRICULAR. ORIENTADO POR EL
PROFESOR JHON BELLO, COORDINADOR DEL COMITE DE CURRICULO Y CALIDAD
2. JORNADA CONSEJO DE FACULTAD. (UNICAMENTE). TEMA: SOCIALIZACION DE LA PROPUESTA DE DOBLE
TITULACION (PERSPECTIVA ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA)- LIC. EDUCACION INFANTIL. Lidera Profesora
Nohora Ariza coordinadora LEI.
RESPUESTA: Aprobado el orden del dia.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. FLEXIBILIDAD CURRICULAR.

» Lasefiora Decana, Esperanza del Pilar Infante Luna, instala el Consejo de Facultad ampliado, informando que
el equipo de trabajo del Comité de Curriculo y Calidad, ha venido liderando un trabajo comprometido, junto
con el trabajo de los consejos curriculares que han participado a través de una reflexién critica, desde lo
normativo mirando todas las implicaciones, y desde la perspectiva de hacia dénde se quiere ver la Facultad en
los procesos de autoevaluacion, donde se cree se puede ayudar a crecer.

» El coordinador del Comité de Curriculo y Calidad profesor Jhon Bello Chavez indica:

v" Que, a partir de la hoja de ruta que establecié el Consejo Académico seguin resolucién No 088 del 19
de diciembre de 2023 y del proyecto de acuerdo titulado “Por el cual se reglamentan los ejes de
internacionalizacion del curriculo, plurilingiiismo y multiple titulacién, en cumplimiento del Articulo 19° del
Acuerdo 009 de 2023 del CSU y Articulo 7° del Acuerdo N°011 de 2023 del CSU, y se integran, actualizan y
amplian disposiciones relacionadas con flexibilidad curricular, Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, Oferta Académica, Propdsitos de Formacién y de Aprendizaje, el Sistema de Créditos
Académicos, Planes de Estudios y otras, para los programas académicos de pregrado de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas”, se tiene un documento que compila lo que, a su vez, ha venido
trabajandose por los proyectos curriculares en los tltimos tres meses y que fue allegado al Comité
de Curriculo y Calidad.

Este documento es propiedad de la Uhiversidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa
autorizacion.
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¥v"  La Vicerrectoria Académica ya conoce que hoy se abordara el tema y se sometera a aprobacion el

v

documento, para determinar si se puede enviar.

En el transcurso de esta semana han seguido radicando algunas consideraciones de otros proyectos
curriculares, las cuales no se han podido revisar desde el Comité de Curriculo y Calidad. Los que asi lo
hicieron, no se encuentran dentro del documento.

En ese sentido, se espera que los integrantes con voto del Consejo de Facultad puedan aprobar el
documento, bien sea con algunas observaciones puesto que la intencién es poder radicarlo ante la
Vicerrectoria Académica, proceso en el que ya se tiene un retraso puesto que debié radicarse el
viernes de la semana pasada.

Indica que se pretende mostrar un avance en el cumplimiento de la hoja de ruta que con la presente
sesién termina lo que se planted en el mes de enero.

Ademas, informara coémo se hizo la recoleccién y caracterizacion de la informacidn que se recibid,
precisando que se mostraran solo los aspectos generales, esos que se pudieron evidenciar en lo que
varios proyectos curriculares indicaron en sus informes, los cuales giraron alrededor de la
participacion.

Respecto de las consideraciones que se hicieron puntuales, en el articulado del proyecto de acuerdo,
solo se planteara un grupo de aspectos generales que son los que permiten clarificar cual podria seria
la posicion de quienes participaron del proceso de analisis del proyecto de acuerdo.

En este orden de ideas, el docente Jhon Bello, informa sobre el contexto normativo que se enmarca
en los acuerdos expedidos por el Consejo Superior Universitario:

e Acuerdo 002 de 2023 "Por el cual se autoriza la reactivacion del programa académico de
graduacidn oportuna con transitoriedad dirigido a personas no graduadas e inactivas en el Sistema
de Gestion Académica de los Proyectos Curriculares de Pregrado y Posgrado de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, para los periodos académicos, 2023-1ll, 2024-1, 2024-111, 2025-1 y
2025-111".

e Acuerdo 008 de 2023 "Por el cual se adopta la Politica Institucional de Educacién Superior
Incluyente y Accesible de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas".

e Acuerdo 009 de 2023 "Por el cual se adopta la Politica de Interinstitucionalizacién e
internacionalizacidn de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas".

e Acuerdo 011 de 2023 "Por medio del cual se establece la multiple titulacion para los estudiantes
de los Proyectos Curriculares de nivel académico de pregrado y posgrado de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas".

En ese contexto, continla manifestando el docente Jhon Bello:

v

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Desde el Consejo Superior Universitario, se ordena hacer un documento de flexibilizacién que se
reglamenta en el acuerdo 011, en especial en lo establecido en el articulo 7°, donde se le ordena al
Consejo Académico expedir la reglamentacion sobre flexibilidad curricular y con el fin de garantizar
una implementacion del acuerdo le da la orden a la administracién de la Universidad de sacar adelante
el documento y para ello conceden un plazo de seis meses para elaborarlo.

Ese plazo se cumplié en el mes de diciembre, cuando se generd el paro de los estudiantes y, en esa
situacidn, se genera la Hoja de Ruta que da seis meses mas para construir el documento cuyo nuevo
plazo termina en el mes de julio.

La hoja de ruta es firmada por estudiantes, profesores del Consejo Académico y Consejo Superior
Universitario y queda que en las facultades

hibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa
autorizacion.
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V" Los comités de curriculo y calidad, por facultades, se encargan de construir las metodologias, que
permitan avanzar en el conocimiento del proyecto del acuerdo y, en ese conocimiento, se deberdn
hacer sugerencias que tienen que ser enviadas a la Vicerrectoria Académica con el fin que esa instancia
haga un estudio y adecue el documento.

v’ Precisa que no se conoce con claridad cémo se hard ese estudio porque la hoja de ruta no lo dice, solo
indica que en la vicerrectoria se acopian los documentos los cuales iran a un andlisis para hacer unas
posibles modificaciones.

v" Expone que el documento que seria aprobado tendria una caracteristica fundamental y es que las
observaciones son un buen resumen de muchas de las cosas que aparecen en los documentos que los
proyectos curriculares enviaron al Comité de Curriculo y Calidad, puesto que muchas discusiones
aparecen en varios documentos, por ende, fueron compiladas como recomendaciones de la Facultad;

v Enla Fase 1, se planteé en la Facultad, con apoyo del Comité de Curriculo y Calidad- Documento con
Hoja de Ruta y Orientaciones para la Facultad de Ciencias y Educacion, avalado por el Consejo de
Facultad, tenia fecha del 29 de enero. Se recogieron las orientaciones que tenia la Hoja de Ruta y se
construyo una forma para poder estudiar el documento.

v Indica que dentro de las consideraciones que se hicieron, una fue recoger las actas ya que se pretende
radicar el documento con todos los soportes que fueron allegados por los proyectos curriculares, de
los cuales se estaban esperando cerca de 151 actas de las cuales solo llegaron aproximadamente 60
actas. La idea ha sido hacer un analisis de datos con el que, el Comité de Curriculo y Calidad, elaboraba
un documento, el cual se presentaria a la comunidad para determinar si se habian identificado y hacer
las correcciones correspondientes

v" Enuncia que, el documento de la Hoja de Ruta se ha surtido tal y como estaba planteado, es decir, se
plantearon reuniones, sin embargo, estas no fueron muy concurridas con la comunidad, de la reunién
con estudiantes, llegaron aproximadamente cinco de ellos, en donde manifestaron que era un
acuerdo que ellos no participaban, en efecto, mucho de lo que estd en datos es de los consejos
curriculares, que de alguna manera, en la fuente institucional que permite construir, en ese sentido,
el dia hoy se terminaria con la Hoja de Ruta que se propuso en la Facultad y se determinaria si el
documento que se construyd, se presenta ante la Vicerrectoria Académica.

v" Los siguientes fueron los proyectos curriculares y unidades académicas que aportaron documentos,
en total se acopiaron por el Comité de Curriculo y Calidad cincuenta y tres (53) insumos, precisando
que, esos insumos estan constituidos por actas de consejos curriculares, actas de revisiones de
profesores, en donde cada grupo de profesores hizo una estrategia para poder estudiar el documento,
eso fue allegado y fue lo que se estudié para elaborar el documento que, desde hace
aproximadamente 10 dias les fue enviado y el cual no ha sido modificado, hasta que no se hiciera la
presentacion de este.

v" Precisa que es la decisién del Consejo de Facultad si se determina incluir los documentos que llegaron
posteriormente:

Especializacién en Gerencia de Licenciatura en Educacion infantil 11
- Proyectos Educativo

Institucionales : : 2 ; e =0 i

Licenciatura en Biologia 7 Licenciatura en Fisica 1

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa
autorizacion.
Facultad de Ciencias y Educacién
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- Licenciatura en Educacion Artistica 7 Licenciatura en Matemdticas 3
Licenciatura en Quimica .7 Maestria en  Comunicacidn- 3
- 2 : Educacidn .
Maestria en Investigacion Social 4 NEEIS 9

v" Acto seguido el docente Jhon Bello, resalta los aspectos relevantes que convocan a varios grupos de
profesores, en los aportes dados:

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibi

INFRAESTRUCTURA. hay un cuestionamiento comin dentro de los documentos y es con qué
infraestructura se cuenta para adelantar la flexibilidad curricular, cdmo esta pensado esto porque el
documento no lo menciona.

CAMPOS DE CONOCIMIENTO. Varios grupos de profesores y participantes de la comunidad hicieron
esta misma observacién, sobre qué se entiende por campos de conocimiento, quiénes lo definen,
como se sabe que un campo de conocimiento es transversal y, si lo es a la Facultad o a la Universidad,
lo cual implica una reforma al Estatuto General porque, actualmente, la Universidad no estd
desarrollada por campos de conocimiento, por tanto, seria una propuesta diferente de estructura
académica de la Universidad.

FINANCIACION. Se presentan preguntas como ¢cuanto vale? équé hay y como se conseguiran los
recursos para desarrollar la flexibilizacion curricular? se preguntan asi mismo, sobre calculo que se
tiene en términos de gastos.

PARTICIPACION. Esta es una observacion que viene fundamentalmente de las pocas actas que llegaron
de estudiantes, en donde estos, indican que necesitan mas tiempo para dar la discusién, en general,
en las actas de consejos también estd la observacién sobre el poco tiempo que, también dentro del
Comité de Curriculo y Calidad se menciond, que habia muy poco tiempo para estudiar el articulado y
de como poder garantizar la participacidn de gran parte de la comunidad universitaria.
ACREDITACION EN ALTA CALIDAD Y REGISTROS CALIFICADOS. {Cémo se llevard a cabo esa
transformacién cuando algunos programas de la Facultad acaban de recibir la acreditacion de alta
calidad o esta en proceso?, es una pregunta valida que lleva a hacer unos cuestionamientos al
documento en términos de cudles son los transitorios del mismo, qué es lo que plantea este para
hacerlo entre lo que hay y lo que se quiere.

DEROGAR LA RESOLUCION NO. 035 DE 2006 DEL CONSEJO ACADEMICO "Por la cual se reglamenta la
aplicacion del Sistema de Créditos Académicos en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas". En esa
resolucion se le entregaba a la Universidad dos caracteristicas: una relacionada con la autonomia de
los proyectos curriculares de poder decidir cual es su curriculo y cémo se trabaja y de la autonomia
metodoldgica y de propésitos a las facultades, lo cual desaparece en el proyecto de acuerdo, es decir,
es una sugerencia fuerte en varios programas, porque al derogar esa resolucidn pareciera que se
pierde la autonomia de los proyectos curriculares y de las facultades, y tampoco indica qué colegiado
es el que va a poder liderar de una u otra forma las transformaciones curriculares, lo cual acabaria con
la idea de proyectos curriculares, a partir de su investigacidn modifica asuntos del proyecto, si se quita
la autonomia no se sabria como seria el trabajo.

Resalta que, esto es lo mas importante de las observaciones que se han encontrado y, es que no se
puede funcionar si a los proyectos curriculares se les quita la autonomia de decidir sobre todos los
aspectos que interfieren en el curriculo, pareciera ser, desde su perspectiva, el tema mas complejo y

B
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profundo que tiene el documento de proyecto de acuerdo porque deroga la autonomia pero que, no
la vuelve a entregar.

e CURSOS OPTATIVOS Y LIBRES. Es una propuesta que, no es clara de como poder hacer las
combinaciones entre cursos optativos y libres, de tal manera que los programas puedan seguir
funcionando, tendria que darse una reglamentacion de porcentajes. Indica que se hacia el ejercicio y
se lograba construir programas en donde la flexibilidad era muy poco porque permitiria tener el 80%
de basicos lo cual no generaria mucha flexibilidad, ademdas de eso, no se sabe lo que pasa con los
cursos libres porque, por un lado se indica que estos no tienen créditos pero, por otro lado, se indica
que es posible cambiar esos cursos libres por algunos créditos, pero si no tienen créditos no habria
como cambiarlos en las mallas y deja de ser libre y pasaria a ser operativo.

¢ RUTAS DE FLEXIBILIZACION CON LOS POSGRADOS. Como una sugerencia de parte de los posgrados
que participaron, es que en el documento no plantea rutas de flexibilizacién con los posgrados, es una
sugerencia importante de como construir el acuerdo sin los posgrados, sin tener una linea clara,
algunos posgrados dicen que es posible ver cursos de posgrado mas alld de la reglamentacién de
trabajo de grado, por ejemplo.

e PROPOSITOS DE FORMACION Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE. Se habla de propdsitos de formacion,
propositos de aprendizajes y resultados de aprendizaje, es decir, se ingresa un nuevo término que es
los propositos de aprendizaje y, no se conoce muy bien cémo esas tres definiciones, juegan en la
configuracion del curriculo y, menos en los cursos optativos y libres.

e PROYECTO CURRICULAR. Es algo que aparece con frecuencia mucho de los articulos y es que, estan
hechos para programas académicos y no para proyectos curriculares, lo cual va a generar en la
aplicacion del articulado, dificultades grandes, se indica que se debe decir “proyecto curricular” que
corresponde a la estructura de la universidad.

e TIEMPOS. Se sugiere que deberian aparecer unos tiempos para que las facultades, una vez aprobado
el documento, entren a la discusion de como lo aplican, lo cual seria lo que se denominaria la
transitoriedad, esto deberia poder mostrar a las facultades cudnto tiempo se tiene para discutir una
posible implementacion del acuerdo que permita discutir e ir organizando cada una de las facultades
y que se decida sobre flexibilidad curricular porque es compleja la situacién ya que muchos programas
tienen resoluciones de funcionamiento y podrian pedir la siguiente vy no estar de acuerdo con el
documento de flexibilidad, el documento no niega un transitorio en términos de tiempo para la
discusion de las facultades se ve mds que necesario.

e INCLUSION. En el proyecto de acuerdo no se responde a la discusién que desde hace afios la
Universidad ha liderado sobre la inclusién y la diversidad, no se siente un documento adecuado a esas
problematicas, el cual deberia ser flexible en términos de inclusion y diversidad y, esos aspectos no se
ven claramente, pareciera un documento hecho para un “estudiante estdndar”, no hay maneras de
que, realmente, todos los grupos de personas estén identificados.

e DEROGADOS. hay un trabajo que algunos proyectos curriculares plantean, revisar dentro de las
diecinueve (19) normas que se derogaron, sitodo lo que se deroga, se modifica tratando de hacer
ejercicio, liderado por esa coordinacion lograron identificar lo relacionado con la autonomiay campos
de conocimientos, que, serian transformaciones significativas, pero, no se ha podido poner, no se
alcanzé a garantizar que todo lo que estd derogado tiene unas nuevas formas, se hace la sugerencia
para que la Vicerrectoria Acadfmica realice el estudio puntual, que garanticen que no van a quedar
vacios normativos.
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e CONSULTA PREVIA: Una idea general que han tenido desde de la coordinaciéon del Comité de Curriculo
y Calidad, es que se sugiere a la Universidad, comenzar a considerar la idea de consulta previa, el cual
es un concepto, es algo juridico que, entre otros, se usa en este pais, por ejemplo, para dar un titulo
minero, considera que, se adopte el mecanismo para que, en la Universidad, no se siga repitiendo
desconocimiento de la norma, indica que, es una idea de la cual se hace responsable porque esta
aparece en el seno de las discusiones del comité, con algunos estudios y con el equipo de trabajo, eso
no estd ningiin documento por eso lo esta mencionado, ademas, porque en el documento se indica
que la coordinacion de curriculo y calidad propone, le parece que la Universidad deberia hacerlo para
discutirlo.

Indica, finalmente, el docente Jhon Bello, coordinador del comité de curriculo y calidad de FCE, que,
en general estas son las consideraciones que se hicieron al documento, es posible que algunas
personas han leido el mismo y, han hecho algunas observaciones que no se tomaron como generales
porque, para hacerlo, deberian aparecer en varios documentos, que se vea en las actas que en varios
sitios, varios grupos de personas estan hablando de lo mismo, esta fue la manera en que se compilé
el documento que se envid, en donde en la primera parte estan las consideraciones y, posteriormente
estan las consideraciones por cada uno de los articulos.

CONSIDERACIONES GENERALES:

> El profesor Miguel Angel Maldonado, de la Licenciatura en Quimica, agradece el trabajo de articulacién
realizado, indica que, como conclusion personal, en el desarrollo de todas esas reuniones que se hicieron y que
se han hecho, anteriormente a esas fases que se propusieron, siempre ha habido un punto de vista bueno de
la comunidad; se acogen las propuestas realizadas, pero, se siente que es muy inmediato, sin consultar
presupuestos, proyecciones, sin tener en cuenta muchas cosas que se deben hacer para arrancar un proyecto
de esta envergadura, por lo tanto, cree que una conclusién importante para la Vicerrectoria Académica es que,
el proyecto de acuerdo, es benévolo para la institucion, pero deben darse esos tiempos, estudios de
presentacion de propuestas de desarrollo.

» La profesora Nelly Ruiz, de la Licenciatura en Biologia, agradece también el trabajo realizado por el equipo del
Comité de Curriculo y Calidad, se suma a lo mencionado por el profesor Miguel Angel Delgado, sobre la
necesidad que, cuando la Universidad genere este tipo de proyectos, piense en el presupuesto y los soportes
que todo esto implica; resalta la baja participacion de los estudiantes, por lo menos, desde el caso de la
Licenciatura en Biologia, en ese trabajo que, fue motivo de un paro, sugiere que también quede claro que se
les llamo desde la licenciatura para que se manifestaran alrededor de esa propuesta, pero fue muy baja la
participacion., 7
Indica que se hicieron varias recomendaciones, desde la licenciatura en Biologia, a través del representante
estudiantil que tenian, porque la otra estudiante no volvié, se hicieron varias invitaciones y se insistié en el
espacio que tenian para manifestarse porque los canales son los representantes de los estudiantes ante los
consejos curriculares.

» El profesor Jorge Gémez Duque, de la especializacion en Gestion Ambiental, refiriéndose al término de
“consulta previa” que referia el profesor Jhon, que este tiene una connotacién que se aplica en el ambito
ambiental, en ese contexto, uno de los mecanismos de participacion formal es el de consulta previa, pero este,
es para comunidades étnicas y, como estd en la ley, precisa que es mas adecuado el término de consentimiento
previo e informado porque la consulta previa se convirtid en una socializacion.
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» El profesor Yury Ferrer, actualmente coordinador de la Especializacién en Desarrollo Humano y Procesos
Afectivos y Creatividad y de la Maestria en Desarrollo Humano y Educacién Socioafectiva, resalta varios
elementos, a saber:

» - Al hacer la revisién de la matriz que presentd el Comité de Curriculo y Calidad, la pregunta que se
hacian en la Licenciatura en Educacion Artistica, en donde participé en mayor medida para los aportes,
tiene que ver con un aspecto que se menciond tangencialmente en la exposicion y se resume en las
siguientes preguntas: {Cdmo opera desde el estatus normativo la flexibilidad curricular en la UD?
¢Como se relaciona esta propuesta con la estructura organica actual de la Universidad? y la pregunta
recurrente que emerge ante iniciativas parciales de reforma: ¢Cémo dialogan estas iniciativas con la
reforma orgénica que se plantea hace mas de 20 afios y no se logra aun?

» - En relacién con el tema de campos de conocimiento expone que su disposicién implica pensar en la
organizacion integral de la Universidad.

> - En el contexto de la reflexion reitera la pregunta acerca de ¢Si la propuesta de reformas parciales
como la curricular sea una evidencia de la intencién de no avanzar en la reforma orgénica? Lo anterior
debido a experiencias anteriores en relacién con procesos similares, como el recuerda el "pilotaje" que
se pretendio realizar con la Vicerrectoria de investigacion, extensidn y proyeccién social. Reitera que
la reforma curricular es de fondo y no puede plantearse al margen de la reforma orgénica de la UDFJC.

> - Elotro escenario que se plantea en el contexto de la reforma curricular estd ubicado en la estabilidad
de los proyectos curriculares que obtuvieron renovacion de la Acreditacion de Alta Calidad y el Registro
Calificado, por ejemplo, en la Licenciatura en Educacidn Artistica recibié en 2023, 6 y 7 afios de
renovacion de las vigencias (respectivamente); es una licenciatura estable, que fue modificada en 2017
y las reformas que se plantea la dejan frente a un escenario que implica que se pregunten si se tienen
que hacer otras modificaciones éQué decisiones puede tomar LEA como proyecto curricular para la
estabilidad del programa habida cuenta que se tiene el aval de la renovacion de la acreditacién y 3l
registro calificado hasta 20287

» - Continda sefialando el docente Yury Ferrer, que ahora que estd coordinando posgrados, con la
observacion que posiblemente se va a aprobar después de la consulta, implica que no hay una
consideracion acerca de como dialoga pregrado y postgrado en términos de flexibilidad, ni siquiera
desde el Acuerdo No 12 de 2022 del Consejo Académico, sobre trabajos de grado, porque éste se
maneja bajo las interpretaciones que cada coordinacion hace al margen de los cronogramas de los
posgrados, que ahora, se estabilizé después de mucho tiempo, justamente, ya que habia Sido afectado
por los paros estudiantiles de pregrado que generd la necesidad de cronogramas paralelos.

> - Las preguntas son muchas mas que las respuestas y, las respuestas nunca se recibieron tampoco,
indica que, emprender una tarea como esta, implica tiempo de reflexién, que cuerpos colegiados se
reunan, se haga una elaboracion textual y de revision, ademads, ¢Cudndo se responderan las
inquietudes? Lo que se estd cumpliendo es un protocolo para después aprobarlo, desde la perspectiva
que la Universidad tiene instalada, que no es la de consulta previa, sino, la de estudios previos que son
desde el ambito administrativo, de la administracion del presupuesto.

» - Tratandose del tema académico, es complejo, como lo mencionaba la sefiora Decana en la Ultima
reunién de coordinadores cuando se hablaba del tema de flexibilidad, como un tema relevante, el cual
si lo es, el punto clave es écénfjo se estd entendiendo flexibilidad?
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» - Como se entiende habida cuenta que, como la Facultad ha florecido porque cada proyecto curricular
ha florecido en su propio territorio y, los didlogos entre los proyectos curriculares son minimos y
dificiles, estan atravesados por la administracidn de los espacios, asi como de los recursos, el punto es
critico porque cada uno de los componentes que se plantean es esencial y, en la cabeza esta la
estructura y eso es uno de los puntos de quiebre en el tema de cualquier proyecto que se emprenda.

» - Considera que es complejo, intuye que quizé revisen las sugerencias y, que finalmente terminen
aprobando el proyecto de acuerdo, la pregunta que surge es una vez aprobado este ¢CoOmo se queda
normativamente frente esa disposicion teniendo cuenta que la norma interna gobierna y el acuerdo
es norma interna de alto estatus juridico

» - Finalmente indica que el documento en cuestion es la suma de todos los cuestionamientos que se
estan haciendo al proyecto de acuerdo, al hacer esa remisién pide que se haga esa salvedad, porque
si se revisa atentamente la compilacion es un no a la propuesta, puesto que tiene muchos
cuestionamientos, se plantea que el acuerdo es inviable en este momento. La pregunta de fondo que
se planteaba en la Licenciatura en Educacidn Artistica asiste a la convocatoria del Consejo de Facultad
ampliado en el entendido que el documento en cuestion no es para un aval ni una aprobacion al
acuerdo de flexibilidad curricular, sino es un aval al fruto del trabajo critico que se hizo al proyecto de
acuerdo.

» - Precisa para concluir, que el documento en cuestién no es el acuerdo, sino un documento que
responde a un consolidado de aportes, por lo tanto, indica que se tenga en cuenta el tema cronolégico,
en donde hubo una primera propuesta de reforma curricular, con la reaccién estudiantil, con un gran
paro que genero la hoja de ruta que aseguran no conocer, cree que hay que revisar cronologicamente
la hoja de ruta que propuso el Consejo Académico, sobre la cual no se esta de acuerdo con muchas
cosas que estdn alli, ademas, es el fruto del movimiento estudiantil que ellos mismos promovieron, la
informacidn si ha circulado, no se participa en una convocatoria para tomar una decisidn, estan
atendiendo un protocolo que propuso la Vicerrectoria Académica y el Consejo Académico, a partir de
la revision de un documento, no le parece que, con eso se esté participando en ninguna toma de
decisidn, lo que se ha analizado desde el Comité de Curriculo y Calidad a instancias de la Decanatura
que sistematizd la matriz que se va a enviar para que lo revisen, no se tiene ninguna garantia de que
sea atendido.

» La estudiante Laura Castellanos, representante estudiantil suplente, sefiala:

v Que se recoge en el marco de la declaracién politica de la asamblea de estudiantes de la facultad y que,
como estudiantes, no se socializo la Hoja de Ruta, que, aunque llegaron algunos, no recogen a toda la
comunidad estudiantil y, como consejeros que son, sugieren al Consejo una postura al respecto. Para
contextualizar al CF, sobre esto da la palabra al representante principal.

» Elestudiante Sebastian Rojas, representante estudiantil principal, procede a leer la declaracién politica emitida
en la asamblea de los estudiantes del jueves 2 de mayo de 2024, que se adjunta.

v" Complementa que estos espacios no han sido vinculantes, asegurando que, posiblemente, no es por falta
de voluntad, pero que lo factico es que el grueso del estudiantado no tiene contexto del tema, ni
conocimiento de la Hoja de Ruta que se quiere implementar y, por tanto, consideran que no ha sido
participativo e incluyente el proceso, en esos términos, se recogen en los intereses estudiantiles, en no
querer legitimar un espacio en donde no se les ha vinculado vy, por tanto, manifiestan que la representacion
estudiantil ante el Consejo de Facultad, se retira de la plenaria.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reprodutcion por cualquier medio, sin previa
autorizacion.

Facultad de Ciencias y Educacion
ta No. 18 A del 09 de mayo de 2024

Pégina 10 de 17




UNIVERSIDAD DISTRITAL Proceso: Gestion Integrada i
FRANCISCO JOSE DE CALDAS formato: 13/10/2022

FORMATO: ACTA DE REUNION DE CONSEJOS ‘.
Y/O COMITES Cédigo: GI-FR-020

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versidn: 01 SIGUD 7|

Fecha de Aprobacion del

»  Continua manifestdndose la estudiante representante Laura, de la siguiente forma:

v

Informa que si van a participar, pero, serd en un espacio mas amplio, con una invitacién formal y, se
hara en el auditorio, no con un niimero escaso de estudiantes, porque, segun indica, los estudiantes
que acaban de ingresar al consejo no fueron invitados al espacio y, no se pueden tomar decisiones si
no estan completos. Seria autoritario de parte de ellos.

Se recogen en la opinion de los estudiantes, por eso se retiran del Consejo, porque le parece indigno
que, solo se estén enterando hasta ahora de la Hoja de Ruta, indica que, a ninguno de los dos se le
habia socializado, estén haciendo un llamado a que se invite a un espacio mas amplio a la comunidad
estudiantil en general.

No van a poder dar una apreciacion sobre la hoja de ruta si ni siquiera conocen qué es, por eso que
reiteran un espacio mas amplio donde socialice la misma para estar en la discusién y tomar decisiones.
Hace la invitaciéon a una asamblea multiestamentaria donde se pueda conocer la Hoja de Ruta,
socializar la misma y tener una posicién clara como estudiantes, que se respete su decisién de irse de
la plenaria.

Solicita respeto por la decision que estdn tomando, ellos son la representacién de los estudiantes, pero
no pueden tomar decisién hasta que se determine por asamblea

Insiste en que se recogen en la opinion estudiantil, por eso se estdn levantando, porgque le parece
indigno que solo dos estudiantes se enteren de la Hoja de Ruta, asegura que, a ninguno se le habia
socializado, estan haciendo un llamado a invitar a un espacio mas amplio a la comunidad estudiantil.
No van a poder dar una apreciacion sobre la hoja de ruta si ni siquiera coanocen que es, por eso que
reiteran la solicitud de un espacio mas amplio donde se socialice la misma para estar en la discusién y
tomar decisiones.

Hace la invitacién a una asamblea multiestamentaria donde se pueda conocer la Hoja de Ruta,
socializar la misma y tener una posicién clara como estudiantes, que se respete su decisién de irse de
la plenaria.

» Porsu parte, el estudiante Felipe Torres, de la Licenciatura en Sociales, manifiesta que, teniendo en cuenta que
la participacion es uno de los ejes fundamentales, la invitacion que se extiende de consejo ampliado no se
realiza de manera generalizada hacia el estamento estudiantil, a la representaciones, sino que se enteraron
un dia antes y de la manera menos prevista para el mismo y, por ende, entienden este acto asi como el
documento, como un acto de presunta desconfianza y participacion en una reforma curricular que, segin
indica, al contrario, niega de manera tajante la participacién estudiantil y universitaria con la invitacién no

efectiva,

mala fe.

a todos los representantes estudiantiles y, la presente reunidn es entendida como un acto inicial de

» El profesor Néstor Agudelo sefiala:

v

Que, con todas las fallas presentadas, no discute si son ciertas o no, hoy hay un espacio y lo minimo
que se puede hacer con el reclamo que hacen de la participacion es que se pongan de acuerdo sobre
como se va a participar de aqui en adelante.

Sugiere hacer un cronograma de participacion y, que se dialogue sobre esto porque, en su opinién, no
puede ser una cuestion eterna en la que no se participa, se levantan y se van, pero en otros espacios
si participan, dicen cosas, pero no se escuchan, le parece que no es la forma de construir comunidad,
le ha dicho a los estudiantes que, con todas las fallas que se presentan, hay una posibilidad de
participacidn y se tieng que discutir esto.
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v Entiende muy bien las desconfianzas de los estudiantes por la historia que ha tenido la Universidad,

sobre que se aprueban cosas sin consultas, pregunta {cdmo se aprovecha este espacio que permite a
todos participar y, ponerse de acuerdo? decir que no se ponen de acuerdo y se van y a la hora de la
discusién tampoco estan de acuerdo y se van, reitera, que asi no se construye comunidad.

Le parece que, ya estando aqui los estudiantes, es el momento en el que se puedan ponerse de
acuerdo en un cronograma u otra estrategia y aportar;

En la presentacién que hace el profesor Jhon Bello explicitamente indica una serie de falencias que se
tienen y dan unas sugerencias que ha hecho el Comité de Curriculo y Calidad, que se deben tener en
cuenta, los proyectos han participado y han dicho cosas, le parece que esto es la posicion de la
comunidad para la construccidn, entonces, si se debe participar.

» El profesor Alejandro McNeil, representante de coordinadores de pregrado, indica:

v

Cuando se invita a los estudiantes, estos no llegan, le parece grave que se les cite y no lleguen y, cuando
llegan es para decir que no van a estar y siguen reclamando espacios de participacidén, no es una
construccién participativa lo que estan haciendo.

Enfatiza en que es grave que la representacion de los estudiantes no asuma con decision y
responsabilidad su deber es estar aqui y deliberar, ellos se la pasan reclamando espacios de
participacion, se retiran de los espacios que estan habilitados, otra cosa es que digan que ademas se
quiere hacer una asamblea mas abierta, pero lo que estan haciendo no es solamente grosero, sino
que estd negando a los demas estudiantes esa participacion, es algo muy complicado que cada vez
parece mas comun esa actitud de que se retiran, pero, cuando ellos convocan todos estan obligados a
estar y escucharlos;

Cree necesario que se entienda, que cuando se discute se puede dar sus argumentos y con ello se da
la posibilidad de que se les rindan en los mismos argumentos, llegan con el discurso que son mayoria
y que no hay Universidad sin ellos. Pareciera que quieren que se haga lo que ellos dicen unicamente,
deben entender que cualquier proceso de liberacidn y discusion se puede vencer con argumentos.

» La profesora Alba Olaya precisa el rol como representantes ante este colegiado vy, es el de traer la voz de los
estudiantes, son representantes y, no se deben salir simplemente. Indica que, esta reunion, no es de caracter
decisorio, es una reunion en donde se esta presentando el informe de unos resultados de una reunién que se
tuvieron, precisa que en ningun momento se esta intentando de faltarles al respeto, pero, tiene que tratarse
de tener un rol mas amigable, puesto que, sise van quién va a traer la voz de los estudiantes. Lo que se presenta
ahora es que se envi6 una Hoja de Ruta a inicios de enero, se les envio a los proyectos curriculares y se invitaron
a las reuniones tanto a representantes estudiantiles como docentes y en algunos proyectos curriculares no
llegaron, donde debieron participar para que los documentos enviados de cada proyecto curricular y que, estan
presentando, trajeran esa informacion.

#» El profesor Jaime Duvan Reyes sefiala los siguientes elementos:

v

4

Que el profesor Jhon Bello manifestd explicitamente, al inicio de la sesion, que esta reunién era para
que se aprobara el documento y, es importante que el auditorio se dé cuenta que es un Consejo de
Facultad ampliado y, que también se toman decisiones, en ese orden de ideas, es claro que cualquier
actor politico de este Consejo tiene el derecho de manifestarse y de presentar sus puntos de vista
inclusive, de retirarse.

Al presentar la lectura del documento y la posicion de los estudiantes, cree que el Consejo de Facultad
debe manifestarse para reconocer que ha habido una apertura frente a la posibilidad de una Hoja de
Ruta que se discute y a su implementacion.

{
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v" En intervencion anterior en que se abordé el tema, se mencioné la posibilidad de que no fuera solo
mediante actas de consejo sino mediante protocolos de reuniones con estudiantes, en formatos que
no son actas de consejo, lo que ampliaba la posibilidad de verse de otra manera.

v" Entiende que los estudiantes también manifiestan esa intencion de hablar del tema, en ese encuentro
quiza no se levante un acta sino un protocolo de reuniones se tiene que ser incluyentes y los tiempos
no son los mismos para todos.

v" Reconoce el trabajo de analisis documental, que ha hecho el equipo del Comité de Curriculo y Calidad,
que no se puede desperdiciar, se debe llevar y socializar a los estudiantes, se debe retroalimentar
sobre lo que se hizo, recoger otras voces.

v" En este escenario de hoy, plantea las siguientes opciones para una posible decisién:

e Avalar el documento que hizo el Comité de Curriculo y Calidad, acoger completamente ese
andlisis documental y adicionar elementos que se han ido mencionando en desarrollo de la
sesion.

e Recoger ese documento, pero también reconocer la voz de los estudiantes que no se sienten
participes del proceso y requieren nuevas reuniones y otros espacios de discusién, ya que,
como Consejo de Facultad, también se debe convocar, asi se retiren de la sesién, es obligacion
reflexionar como miembros del Consejo y personas en particular las que votan.

* Desconocer ese proyecto de acuerdo como Consejo de Facultad porque la evidencia empirica,
producto del analisis documental que ha hecho el equipo de Comité de Curriculo y Calidad,
demuestra que, no es posible aceptar ese acuerdo en las condiciones en que estd por lo tanto
se desconoce y no se puede acoger el mismo, asi se haya hecho la tarea de participar.

v’ Precisa que estd mencionando diferentes formas de sumarse como Consejo de Facultad, pregunta a la
Sefiora secretaria Académica si se tiene que tomar una decision fundamentada en los argumentos de las
posibilidades de decision e invita que también se miren otras opciones.

v" Sintetiza su idea como sugerencia, para poder tomar una decision donde se tiene que reflexionar sobre
estas u otras propuestas que se presenten. 1)El Consejo de Facultad recibe de la coordinacién del Comité
de Curriculoy Calidad, el documento que leyo, escuchd las observaciones con base en eso, este colegiado
avala ese documento producto de la implementacién de la ruta interna de la Facultad sin nada mds, 2) avala
pero incorpora las siguientes solicitudes objeciones y demds que se han presentado en la plenaria o 3) No
avala, reconoce el esfuerzo del documento y demas pero se opone a la implementacién, cualquiera que sea
de la de la resolucion 088 de 2023 del CA.

v" Sobre lo mencionado por el profesor Alejandro McNeil, a propésito de lo asumido por los representantes,
indica que se estd en un ejercicio democrético, en una instancia de la universidad que tiene sus reglamentos,
ellos son representantes de los estudiantes y no hay nada més que reconocer, se esté o no de acuerdo con
su logica y principios de argumentacion para defender sus ideas, ese es otro tema, los estudiantes tienen
voz y voto y dieron su voz aca y su voz debe ser respetada y debe ser contemplada en el acta asi como
adicionada en lo que se coloque en el documento, esa es su propuesta porque el argumento es vélido en
tanto es un analisis reflexivo pero no frente a la estrategia de votacién.,

v Debe ser claro qué es lo que se avala, plantea que no se deberia decir comunidad académica y que no
deberia decirse que son todos los proyectos curriculares, tampoco todos los miembros, porque quedd claro
que hay una cuestion que tensiona y es evidente en el anexo presentado que lo mds conveniente es decir
quiénes participaronyy presentaron sus propuestas o reflexiones, no fue de toda la comunidad.
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» La profesora Gloria Elizalde, sefiala:

v" Que el trato con los estudiantes es complejo, inclusive, entre ellos mismos, en ocasiones porque atn
en las asambleas se presentan contradicciones y no se ponen de acuerdo.

v Cree que hay un consenso y se tiene que recoger la voz de los estudiantes.

v" Indica que, al ser representante, si tiene la voz de quien representa porque ha habido una votacién,
en este caso de los estudiantes.

v Se esta de acuerdo en lo fundamental y, es que ese proyecto de reforma no debe pasar, este es un
proyecto de reforma que se esta haciendo a la voluntad de algunas personas que estan en contra de
la voluntad de la comunidad universitaria. Se crearon un tipo de universidad en su cabeza y estédn con
la terquedad de implementarlo.

v"  Le parece importante que haya la voz de los estudiantes, lo que dijeron, se esté o no de acuerdo, por
cuanto se manifestaron, lo que se debe hacer es ver cudles son las observaciones de fondo que se
acaban de presentar en el documento porque recoge la inconformidad frente al documento que
presenta la administracion.

» El profesor Alejandro MacNeill, reitera:

¥v" Que la propuesta del documento en si, es un rechazo al proyecto de acuerdo, se acoge a aprobar el
documento que se consolidd por el comité de curriculo y anexar los comentarios adicionales que se
dieron en el marco de esta sesion, porque no se dieron antes, advierte que, se tiene que tener mucho
cuidado con eso de decir que los estudiantes estan totalmente en desacuerdo porque es escuchar
solamente la voz de unos pocos que estuvieron aqui, sabe que el ejercicio con los estudiantes siempre
es complejo, por la participacién; en la Licenciatura de Lenguas Extranjeras con Enfasis Inglés se hizo
ejercicio por los concursos con profesores y se recogieron las impresiones, cree que hay una alta
participacion de los estudiantes que quizds no estuvieron, puede pasar pero que se diga que no se
recogié a los otros estudiantes, no es verdad y, que afirmen que ellos son la voz de todos los
estudiantes también no lo es, propone una manifestacién con participacién de estudiantes que se
recoja v se deja como anotacidn, en el acta dejar el planteamiento de algunos estudiantes que no es
que porque sean los representantes de los estudiantes, sino porgque no es la voz de todos.

v La democracia no es solo representativa sino, también participativa y, aqui hubo participacién de
muchos estudiantes mas de los que asistieron a la sesion, la representacion estudiantil esta diciendo
cosas que no son verdad, es peligroso decir que los estudiantes en su totalidad estan en desacuerdo
porque no es cierto al mirar las anotaciones que hacen los que participaron ve que hay también
bondades. No quiere decir que se desconozca la voz de los estudiantes, dice que era una combinacién
entre lo primero y tercero que el profesor Jaime Duvan propone que, debiera enviarse el documento
como el que recoge la voz de otros estudiantes.

» El profesor Nelson, sobre lo expuesto por el profesor Alejandro McNeil sefiala que no conoce ningln
movimiento en donde todos estén de acuerdo, porque es normal; en la comunidad, para los elegidos son
representantes y no se puede decir y hablar por ellos, si se hace lo expresado por el profesor McNeil se entra
en la dinamica de llegar a interpretar que se esta deslegitimizando y actuando en contra de los estudiantes, lo
cual no es asi como, si nos esta de acuerdo es algo natural.

» El asistente del Comité de Curriculo y Calidad, Camilo Rueda, solicita su intervencion para preguntar ¢Qué se
puede hacer con los aportes que llegaron esta semana y que los que radicaron posterior a la elaboraciéon del
documento?
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» El profesor Jhon Bello, luego de escuchar las intervenciones, indica:

v

Que el trabajo con los estudiantes ha sido complejo, efectivamente, las primeras reuniones que se
hicieron con el grupo de estudiantes si existieron, en esas reuniones no se pudo llegar a un acuerdo
de trabajo puntual, porque los tiempos no les daba.

Se requeria que los representantes se estuvieran, porque puede que no sepan de una propuesta
directa de la sefiora decana, a discutir algo que se llamaba las “cinco i’ (investigacidn, inclusién,
interdisciplinariedad, internacionalizacidn y las incorporacion de las TIC) , la propuesta que se le hizo a los
estudiantes en ese momento, fue que estas eran algo mas grande que esta reforma, luego que se
debian incorporar en la discusién de estas, para también sacar lo que se tenia, esas reuniones, si se
hicieron.

Después, los grupos estudiantiles se dispersaron, mas se reunié con algunos grupos aparte que le
pidieron explicacion al asunto, hay dificultad, no pueden negar que la Hoja de Ruta institucional, la
firmaron los representantes estudiantiles al Consejo Académico, de entonces.

Miren cual es la légica con la que se procede, cuando llega la Hoja de Ruta que se conoce en una
reunién con ellos porgue, no se conocia, ya se habia hablado de emprender un trabajo sin conocerla,
indica que molesta, cuando pareciera que no hubo la intencion.

Hace un llamado, desde la coordinacion del Comité de Curriculo y Calidad, a que los estudiantes le
digan el dia, la hora y el lugar en donde deben estar para discutir el tema, aprobado o no el documento.
Se ha reunido con ellos, con algunos de los estudiantes, en unos espacios donde no se llegé al éxito
porque ellos no hicieron la agenda interna ya que habia dos posiciones, una de ellas, oponerse al
documento y, otra defenderlo y hacerlo mas grande. Por unas malas intenciones en donde, al parecer,
los estudiantes se molestaron por una comunicacién que emitié la sefiora decana y se retiraron de la
mesa, dijeron que habia desconfianza.

Independiente de lo que pase con esto invita a que se construyan carreteras o autopistas de
comunicacién, entre los estudiantes y docentes, reitera que ellos, indiquen el dia, hora y lugar para
hacer eso que estan solicitando.

También critica que la organizacion estudiantil es lenta, lo cual es problemadtico, se dio a finales de
enero y hasta ahora dicen que no conocian la Hoja de Ruta ya implementada, es decir, no estan de
acuerdo cuatro meses después.

No se podra construir Universidad y, no sera posible si no se puede llegar al mismo punto, sin sentarse
a dialogar; esta convencido de que el Unico instrumento que puede tenerse en la Universidad es el
dialogo, que no se queden en una posicién politica contraria a quienes trabajaron el documento, los
estudiantes hacen lo mismo que ellos dicen que se les hizo.

Propone al Consejo de Facultad considerar, incluir en el documento algo que el profesor Yury Ferrer y
los estudiantes han mencionado y que se logra leer en los documentos, pero no esta explicito y, es la
idea del Estatuto General, una sugerencia seria que este Consejo de Facultad aprobara que se incluya
como una de las caracteristicas y, que esta Facultad pide que primero se procese y se lleve a cabo la
transformacién del estatuto Estudio General.

Tiene una hipdtesis sobre lo que pasé con los estudiantes, es un acto politico que se usa en las
plenarias de la cdmara del senado pero que, alli, tienen otro objetivo, por cuanto, cuando se levanta
una bancada en la camara se deshace el quérum, esta de acuerdo con el profesor Jaime Duvén que,
es un acto politico y, hay que recibirlo como tal, por eso se les invita a que se construyan carreteras de
didlogo.
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¥" Indica, para los integrantes que votan en el Consejo, ya que él solo tiene voz, que estos puedan mirar
el alcance de la votacidn, hoy se tiene un documento y, hay un grupo de personas de la Facultad que
trabajaron en ese documento que se recopilé desde el Comité de Curriculo y Calidad.

v Indica que, del 6 al 24 de mayo, seguin la Hoja de Ruta Institucional, habra Comité Institucional de
Curriculo y Calidad, comité al cual asiste.

v El Consejo puede votar segun el documento construido de la Facultad, que apruebe el documento con
todas las salvedades pertinentes, pero que se apruebe por dos razones: 1. No se puede salir de la Hoja
de Ruta porque, eso si los deja sin voz en la Universidad y 2. Seria irrespetuoso con los posgrados y de
pregrado que participaron, diciendo que sus observaciones no van cuando los representantes de los
estudiantes aprobaron en diciembre esa hoja de ruta.

v Insiste que la institucionalidad es lo que tiene que ayudar a surgir y, por eso se trabajo en ese
documento.

» Lasefiora Decana, Esperanza del Pilar Infante Luna, indica que:

v En todo momento, desde la decanatura, se han buscado estrategias de didlogo, se reconoce que
historicamente hay desconfianzas y, se ha procurado buscar espacio con los estudiantes.

v" La comunicacidon mencionada por los estudiantes que, al parecer, les molestd, fue precisamente, una
invitaciéon a los coordinadores y representantes de los consejos curriculares para contactar a los
estudiantes y consolidar espacios con ellos, con el propdsito que se tuvieran completos esos espacios de
participacién, esto porque los consejos curriculares son necesarios y, es fundamental que en todo esté la
voz de los profesores, estudiantes y coordinadores.

v" Sise cometid un error con alguna expresién se reconoce, ese mismo dia se les dijo cudl era la idea que se
habia considerado, asilo entendié cuando hablaron en el Consejo de Facultad, la Hoja de Ruta que se cred,
fue desde una perspectiva que los proyectos curriculares lideraran los espacios con estudiantes y
profesores en los consejos curriculares, son necesarios los canales de comunicacién entre los
coordinadores y estudiantes porque, para una Decanatura, es muy dificil hablar con 8.000 estudiantes,
para eso hay estructuras como las coordinaciones y consejos curriculares, alli hay representaciones y
espacios.

v Siempre se les ha dicho que es una Decanatura de puertas abiertas, jamas se ha dicho que no se va a
escuchar a alguien, se les ha atendido, la invitacidn es a que contintien con esa mirada de dialogo, no se va
a lograr cambiar la identidad de Universidad Publica ante la sociedad, si no se generan mds espacios
abiertos al didlogo.

¥ Propone hacer foros invitar a personas decisivas en la politica de Educacién como funcién de la Facultad
de Ciencias Educacidn, que también critican los procesos que se llevan, el volumen de trabajo es grande y
se ha tratado de hacer todas las actividades lo mas expedito posible.

v’ Cree que la invitacién a un espacio de Consejo de Facultad ampliado a todos los consejos curriculares fue
desde la perspectiva de presentar esa consolidacidn, es un documento critico y reflexivo en donde se
plantean las reflexiones realizadas en torno al documento de flexibilidad curricular.

v" Informa que desde la Decanatura, se envié un oficio solicitando el cambio del titulo de la hoja de ruta
consagrada en la resolucion 088 de 2023 del Consejo Académico: "Por la cual se adopta una hoja de ruta
para la Reforma Curricular al interior de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas", una solicitud expresa
al Secretario General del momento, para que fuera tratado en el Consejo Académico, porque en dicho
colegiado no se trabajé la reforma curricular sino la hoja de ruta la flexibilidad curricular, la cual, también
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es una posicion frente a la mirada de esta , lo cual ya se habia dicho en el Comité de Curriculo y Calidad,
para que se tenga presente.
v" Recuerda que, en el Consejo Académico, votaron la hoja de ruta, la cual fue escrita entre los representantes
de los estudiantes, la representacién de los profesores y una persona que representaba la parte directiva,
votaron positivamente en el Consejo Académico y Consejo Superior Universitario, se les dijo que se
reconoce esa ruta en el sentido que recogio a los estudiantes, se ha reconocido la representacion.
Considerando ilustracion suficiente se someten a votacion, por parte de la presidente del Consejo de Facultad,
Esperanza del Pilar Infante Luna, las siguientes opciones:

e OPCION 1. AVALAR EL DOCUMENTO CONSOLIDADO

e OPCION 2. AVALAR EL DOCUMENTO CONSOLIDADO CON LAS OBSERVACIONES DE LA PRESENTE

ACTA

e SESION 3. NO AVALAR DOCUMENTO CONSOLIDADO
RESULTADOS DE LA VOTACION: 5 VOTOS A FAVOR DE LA OPCION DOS. Profesores: Esperanza del Pilar Infante Luna,
Jaime Duvan Reyes, Alejandro McNeil, Nancy Gomez y Gloria Elizalde.
RESPUESTA: Se determina que se avala el documento de consolidacién de “Andlisis, Observaciones y Propuestas al
Proyecto de Acuerdo de Flexibilidad Curricular”- Resolucion No. 088 del 19 de diciembre del afio 2023 expedida
por el Consejo Académico, remitido por la Vicerrectoria Académica, adicionando las observaciones que se han
presentado en la plenaria y que han quedado en la presente acta.

2. JORNADA CONSEJO DE FACULTAD. (Unicamente). TEMA: Socializacién de la propuesta de doble titulacién
(perspectiva académica y administrativa)- Lic. Educacion Infantil. Lidera Profesora Nohora Ariza coordinadora LEI.
RESPUESTA: Aplazado.

En Bogota, D.C,, se da por terminada la sesidn siendo las 10:32 a.m. y en constancia firman:

Presidente Consejo de Facultad Secretaria Consejo Facultad
Facultad de Ciencias y Educacién Facultad de Ciencias y Educacién

Cuadro de responsabilidad

Nombre Cargo y/o Responsable irma
Preparacion de apuntes Diana M. Garcia Profesional CPS- Secretaria Académica FCE f,e—-/
Revisé y consolidd Irma Ariza Pefia Secretaria Consejo de Facultad D’ [
Aprobé Esperanza Del Pilar Infante Luna Presidente Consejo de Facultad !,’f
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DECLARACION POLITICA ASAMBLEA ESTUDIANTIL DE FACULTAD:
CIENCIAS Y EDUCACION
Jueves 2 de Mayo 2024

El estamento estudiantil de la Universidad Distrital de la Facultad de Ciencias y Educacion,
reunido en un espacio asambleario amplio, declara ante la comunidad universitaria y a quien
interese:

1. Rechazamos la implementacion e imposicion de la reforma curricular promovida
desde la administracion de turno, la cual solamente representa la caracteristica
principal de la actual terna de directivos: la falta de didlogo abierto y vinculante, asi
como también, la evasion a espacios de debate que permitan promover y realizar los
cambios esperados por el grueso de la comunidad. En este sentido, no reconocemos la
hoja de ruta interna promovida en la Facultad de Ciencias y Educacion y no seremos
participes de ningun espacio de la misma hasta no contar con la voz de la comunidad
universitaria.

2. Rechazamos el avance de la discusion alrededor de la implementacion de la reforma
curricular como facultad hasta que no se inicie y concrete la aprobacion e
implementacion de la reforma al Estatuto General, atrasada y dificultada por parte del
CSU que, hasta el momento, venia sesionando sin la representacion estudiantil
requerida, lo cual requiere retomar y profundizar la discusion en torno a las banderas
histéricas del movimiento estudiantil en cuanto a la elecciéon democratica real y
vinculante del rector y decanaturas de las distintas facultades, ya que por la falta de
voluntad politica e intereses individuales de diferentes actores han permeado el
avance en estos organos de decision en la universidad.

Asimismo, denunciamos la delegacion de funciones al Rector Giovanny Tarazona y a
otras instancias como el Consejo Académico derogando la figura de la Asamblea
Universitaria como maximo 6rgano de participacion de todos los estamentos de la
universidad. Por ello, exigimos al rector de la Universidad Distrital, convocar a
sesionar a la Asamblea Universitaria, pues reconocemos en este oOrgano la
representacion de los intereses de la comunidad universitaria, a quien pertenece
realmente la Universidad.

3. Hacemos un llamado a toda la comunidad universitaria a rechazar las practicas
policivas de hostigamiento y persecucion de las que venimos siendo victimas Ixs
estudiantes. No podemos permitir la incursién de personal tanto paramilitar como de
agentes estatales dentro de nuestros claustros, asi como tampoco la presencia de
"mayor seguridad" privada, solamente representada en el aumento de la cantidad de
camaras en la sede.



4. Recordamos y hacemos énfasis en tener presentes todas las problemadticas, primero
historicas con antecedentes por montones y que ahora se nos presentan como
coyunturales; problemadticas que surgen Unicamente en el marco de una cultura
administrativa corrupta que desangra y destruye los tejidos académicos y sociales
amplios de la universidad, que se perpetuan y acrecientan con directivas al servicio de
los grupos de poder. Tales problematicas corresponden, entre otras, a la nueva version
del caso IDEXUD con el actual rector Giovanny Tarazona vinculado en las dinamicas
corruptas de favores burocraticos rotando puestos administrativos a su pareja y socios
cercanos utilizando los puntos salariales para incrementar sus ingresos
exponencialmente a comparacion del resto de funcionarios.

Adicional a ello, denunciamos la poca operatividad de los servicios de bienestar en
todas las facultades que dificultan y complejizan los tramites de denuncias por VBG,
acompafiamiento psicoldgico y auxilios estudiantiles; la creciente brecha presupuestal
que le hace falta a la Universidad Distrital para funcionar de la manera correcta, la
pauperizacion de las condiciones laborales en el estamento docente asi como la
pésima gestion de los predios donados por la SAE a la universidad, en los cuales se
pretende ser entregados a instancias de caracter autdbnomo en la Universidad como el
IDEXUD en lugar de utilizarse como espacios fisicos de clase, evitando promover la
virtualizacion de las mismas.

A su vez, recordamos la vulneracion a la democracia universitaria vista desde la
eleccion ilegitima de Giovanny Tarazona solamente amafada por su caracter legal
pero que no representd la decision consultiva realizada con la comunidad. Por esto,
exigimos una universidad digna que no se incline a los intereses del poder constituido
que solamente ha sabido ver en nuestra universidad su fortin econémico.

5. Para finalizar, se insta a las otras facultades y proyectos curriculares de las mismas a
reunirse en espacios de didlogo y discusion politica, que les permitan tomar partido en
el ejercicio de presion a la administracion y sus decisiones arbitrarias. Asi como
también, hacemos un llamado a la planta docente y trabajadora para retomar los
espacios de reunion y articulacion multiestamentaria que nos permita luchar en
conjunto por una Universidad al alcance de nuestros suefios y a la medida de nuestras
necesidades.

6. Como resultado de lo anterior convocamos a la realizacion de la asamblea general de
la UD para el dia 21 de mayo con el objetivo de plantear las discusiones necesarias
que nos lleven a constituir la universidad que queremos.

Hoy, la comunidad universitaria de varias Instituciones de Educacion Superior profundizan la
disputa por un nuevo modelo educativo, proyectando la constituyente universitariaa como
una herramienta que permita hacer participe a toda la comunidad de la discusion que requiere
transformar estructuralmente la educacion y ponerla en funcién de las grandes mayorias del
pais.



Esta lucha no termina, sigue hasta alcanzar el nuevo poder, hasta que todo sea como lo
sofiamos.

CONSTRUYENDO NUEVO PODER DESDE LAS BASES
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