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ANEXOS 
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS
FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACIÓN 

COMITÉ DE CURRÍCULO Y CALIDAD
posgrado y pregrado 

Coordinadores: Amparo Clavijo Olarte

Tomás Sánchez Amaya 

Equipo de trabajo: Olga Lucía rozo Grande
Jenny nieto betancourt

camilo José rueda oyuela



LINEAMIENTOS PARA 

EL DESARROLLO DE 

LA HOJA DE RUTA DE 

FLEXIBILIDAD 
CURRICULAR



Objetivo: Promover la cultura 

universitaria incluyente y 

accesible sobre la base del 

reconocimiento de las 

diversidades y sin exclusión 

de ningún tipo… en el 
marco de la educación 

inclusiva y equitativa para 

todos (art. 2).

Acuerdo 008 de 2023 CSU (20 de Abril de 2023). "POR EL CUAL SE ADOPTA LA POLÍTICA INSTITUCIONAL DE

EDUCACIÓN SUPERIOR INCLUYENTE Y ACCESIBLE DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE

CALDAS“

https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21497


Acuerdo 008 de 2023 CSU (20 de Abril de 2023). "Por el cual se adopta la Política 

Institucional de Educación Superior Incluyente y Accesible de la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas"

Construcción de una cultura del 

acogimiento a las diferencias.

Establecimiento de una cultura 

de la información y divulgación 

de la diferencia

Desarrollo de investigación en 

las diferencias en el campo 

educativo 

Fomento a las prácticas 

incluyentes

Generación de condiciones 

de accesibilidad

Mejoramiento de los índices 

de acceso, permanencia y 

graduación 

Fortalecimiento de mecanismos 

de participación y articulación

Fortalecimiento de la cultura 

del acogimiento y respeto por 

la diferencia 

Compromisos 
UD

https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21497
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21497
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21497


Objetivo: Adoptar la política de 

Iey de la UD a través de ejes 

estratégicos articulados a las 

funciones misionales para 

contribuir al fortalecimiento de 

la flexibilidad curricular, la 

calidad de los PC y la 

formación integral de los 

estudiantes (art. 1).

Articulación IeI: PUI, PED, PID; 

Hoja de ruta (Resolución No. 

014 de 2023, CA).

Acuerdo 009 de 2023 CSU (20 de abril). "Por el cual se adopta la Política de 

Interinstitucionalización e Internacionalización de la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas"

Cooperación 
Internacional

Universalidad

Libertad: Cátedra, 
aprendizaje, 

investigación 

Equidad en la 

diferencia 

Pluralidad y 

diversidad de 

saberes Transparencia y 

compromiso ético

Igualdad de 

oportunidades

Actualización

Principios

https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21472
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21498
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21498
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21498
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21498
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21498


Múltiples titulaciones 

Plurilingüismo
Cooperación

Internacionalización 
del currículo

Internacionalización de 
la investigación, 

creación e innovación 

Ejes de 

Direccionamiento 

estratégico UD

Gestión integral

Movilidad académica

Acuerdo 009 de 2023 CSU (20 de abril). "Por el

cual se adopta la Política de

Interinstitucionalización e Internacionalización

de la Universidad Distrital Francisco José de

Caldas"

https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21498
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21498
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21498
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21498
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21498


Objetivo: 
Establecer la 
múltiple 
titulación en 
los PC 
(pregrado y 
posgrado) en la 
UD. (ART. 1)

Conceptos  

Doble 
Programa

Múltiple 
Titulación

Acuerdo 011 de 2023 CSU (04 de mayo). "Por medio del cual se establece la 

múltiple titulación para los estudiantes de los Proyectos Curriculares de nivel 

académico de pregrado y posgrado de la Universidad Distrital Francisco José de 

Caldas"

Doble  
Titulación 

Posibilidad de cursar simultáneamente un 
segundo programa en la UD

Posibilidad de cursar simultáneamente un 
segundo programa con otra IES (nacional o 

internacional)

https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21528
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21528
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21528


Flexibilización del registro de créditos académicos para los 
estudiantes 

Registro de espacios académicos en grupos compartidos 
propios o de otros PC

Implementación de la planeación colaborativa y creación de 
grupos compartidos (Resolución 24 de 2010 y Resolución 37 

de 2022) 

Registro y curso por primera vez o repetir espacios académicos 
obligatorios y electivos de carácter teórico, teórico-práctico y 

práctico, en periodos intersemestrales

Periodos intersemestrales 
(máximo 5 créditos y 8 horas de TA diario)

Objetivo: incluir en las 

políticas institucionales de 

flexibilidad curricular y 

ampliación de cobertura, 

contenidas en el PED 

2018-2030, para el 

fortalecimiento curricular 

de programas académicos 

de pregrado de la 

Universidad; como una de 

las estrategias inmediatas 

en el desarrollo de la hoja 

de ruta metodológica 

aprobada mediante 

Resolución No. 14 de 2023 

del CA.

Acuerdo 002 de 2023 CA. (23 de mayo). "Por el cual se reglamentan situaciones y aspectos académicos 

que por su carácter de imprevistos no están contemplados en el reglamento estudiantil, que requieren 

inmediatez en su reglamentación, en el marco de las políticas institucionales de flexibilidad curricular y 

de ampliación de cobertura contenidas en el Plan Estratégico de Desarrollo 2018-2030"

https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=7096
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=20815
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21572
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21572
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21572


Análisis normativo institucional 
susceptible de actualización: 

Acuerdo No. 011 de 2023, CSU

Planeación académica articulada 
entre PC y Facultades: Acuerdo No. 

02 de 2023, CA

Ampliación de la Flexibilidad 
curricular y administrativa: Ibid y 

normas por venir.

Objetivo: ACOGER la hoja de ruta 

metodológica de estudio y análisis a 

corto, mediano y largo plazo de la 

pertinencia curricular de programas 

académicos de pregrado de la 

Universidad presentada por la VA (…) la 
cual permitirá identificar los factores de 

baja demanda de inscritos en ciertos 

programas académicos y la 

implementación de un plan 

de mejoramiento continuo de 

fortalecimiento de los mismos; luego de 

un estudio y análisis detallado de la

pertinencia académica en el marco de 

una política de flexibilidad curricular, que 

contará con la participación

de la comunidad universitaria.

Resolución No. 014 de 2023 CA. (24 de abril). "Por la cual se acoge y se establece la 
hoja ruta metodológica de análisis de pertinencia curricular de 
programas académicos de pregrado de la Universidad"

https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/sisgral.php?qry=on&id_doc=21472









































