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RV: Lo que se avanzó en mesa 1

Tomás Sánchez Amaya <tsancheza@udistrital.edu.co>
Vie 19/05/2023 10:41

Para: Secretaria Academica Facultad de Ciencias y Educacion <sciencias@udistrital.edu.co>;CONSEJO DE FACULTAD
CIENCIAS Y EDUCACIÓN <consejoFCE@udistrital.edu.co>
CC: LANDAZABAL CUERVO DIANA PATRICIA <dplandazalc@udistrital.edu.co>;Daniel Hernández Rodríguez
<dahernandez@udistrital.edu.co>;BUSTAMANTE BOHORQUEZ BORYS RAFAEL
<brbustamante@udistrital.edu.co>;CARRANZA VARGAS EDWIN ALFREDO <eacarranzav@udistrital.edu.co>;GARCIA
SANCHEZ LUIS CARLOS <lcgarcia@udistrital.edu.co>

1 archivos adjuntos (17 KB)
Propuesta de Reforma EG-UD, comentarios (avances) Mesa 1.docx;

Apreciados colegas,

Remito los comentarios (con algunos ajustes de forma) que logramos avanzar (el día de ayer) en la Mesa 1,
sobre el trabajo de análisis de la propuesta de reforma del Estatuto General, según convocatorita del CF.

Cordial saludo,

Tomás Sánchez Amaya
Coordinador CyC-FCyE.

De: LANDAZABAL CUERVO DIANA PATRICIA <dplandazalc@udistrital.edu.co>
Enviado: jueves, 18 de mayo de 2023 12:08
Para: CARRANZA VARGAS EDWIN ALFREDO <eacarranzav@udistrital.edu.co>; Daniel Hernández Rodríguez
<dahernandez@udistrital.edu.co>; Tomás Sánchez Amaya <tsancheza@udistrital.edu.co>; GARCIA SANCHEZ LUIS CARLOS
<lcgarcia@udistrital.edu.co>; BUSTAMANTE BOHORQUEZ BORYS RAFAEL <brbustamante@udistrital.edu.co>; LANDAZABAL
CUERVO DIANA PATRICIA <dplandazalc@udistrital.edu.co>
Asunto: Lo que se avanzó en mesa 1
 

Adjunto documento.

Saludos.



Universidad Distrital Francisco José de Caldas 

Facultad de Ciencias y Educación 

Consejo de Facultad Ampliado 

18 de mayo de 2023 

 

Mesa 1. Título I. Naturaleza jurídica, principios y comunidad universitaria1 

 

Art. 1. ¿Qué significa que la universidad sea "ente autónomo de rango constitucional"?: ¿que 

está al mismo nivel de la Constitución Política de Colombia?, ¿Qué está más allá de ella y 

por fuera de la ley?, ¿Qué la Constitución le otorga en tanto Universidad, autonomía, dentro 

de los límites de la ley?; por otro lado, cuál es la razón para que el Estatuto General de la 

Universidad declare expresamente que en tanto Universidad está facultada para ofrecer 

"programas de educación para el trabajo y el desarrollo humano" , ¿acaso cualquier proceso 

formativo no persigue dentro de sus finalidades esas proyecciones y condiciones? No existe 

coherencia entre educación para el trabajo y el desarrollo humano y el concepto de buen vivir, 

o ¿cómo puede entenderse buen vivir cuando se pone énfasis en las respuestas institucionales 

a las exigencias de corte burocrático, administrativo, mercantilista? 

 

Art. 4. La Misión no se correlaciona con la aprobada en el PUI (Acuerdo No, 011 de 2018 

del CSU), lo cual implicaría que el CSU desacata sus propias normativas y que tampoco las 

reconoce, de otro lado, ¿Por qué no retornar a la bella misión que se ordenaba al acceso a la 

democratización del conocimiento, como en la pretérita formulación?; ¿por qué no 

reconsiderar incorporar su opción preferencial por los más necesitados atendiendo al 

principio de lo popular que otrora caracterizó de manera singular a la Universidad Distrital? 

La Universidad, ¿qué tipo de saberes "apropia"?; ¿cómo "forma integralmente a las nuevas 

generaciones" si ha permitido que las reformas académicas destierren de los procesos 

formativos (las humanidades, la ética, la política, la estética... y otras formas de saber), cuyo 

propósito es, en efecto, la formación integral de los sujetos?  

 

Lo propio puede señalarse, en relación con los objetivos de la Universidad (art. 6), 

particularmente los literales a, b, e; y las Funciones Universitarias (art. 7), literal a: ¿A qué 

se hace referencia con la función "Contextos"? (literal c, art. 7). 

 

En relación con los principios de la Universidad (Art.  5), el legislador (CSU) debería 

reconsiderar rescatar el carácter de popular de la Universidad por cuanto el espíritu que ha 

acompañado su accionar sigue siendo —aunque no se declare— la formación de las clases 

menos favorecidas del Distrito Capital, la región, y el país. Respecto del principio “Equidad 

en la diferencia”, preguntamos: ¿la diferencia y la diversidad (por supuesto, su 

reconocimiento) no incluyen a “las personas con sexualidades no normativas, sexualidades 

disidentes”, por qué el Estatuto General habría de remarcar estas categorías que estarían 

implícitas en la enunciación del principio?; ello por cuanto nombrar alguna diversidad o 

diferencia, dejaría por fuera todas las demás. 

 

                                                           
1 Integrantes mesa 1. Daniel Arturo Hernández Rodríguez, Diana Patricia Landazábal Cuervo, Edwin Alfredo 

Carranza Vargas, Borys Rafael Bustamante Bohórquez, Tomás Sánchez Amaya, Luis Carlos García Sánchez. 



Respecto del principio d, “Libertades de Cátedra, Formación, Aprendizaje, Investigación y 

Creación” consideramos que se debe sustituir, por ser más general, la libertad de cátedra, por 

la libertad de enseñanza. En relación con el principio e, “Democracia Representativa, 

Participativa y Consultiva” estimamos que la democracia —para que sea tal es, 

necesariamente, participativa— y, además debe “intervenir e incidir sobre [TODOS] los 

asuntos de la vida académica y administrativa”. Todos los asuntos de la vida universitaria 

han de fundarse en una democracia participativa. 

 



19/5/23, 11:12 Correo: Secretaria Academica Facultad de Ciencias y Educacion - Outlook

https://outlook.office365.com/mail/id/AAQkAGI5ZDFiZWMwLTBiYjQtNGYwMy05YjA0LWY3YjVmYzU5N2ZmZgAQAJ9Gr%2B1COn9NsprAIaQgf0s%3D 1/1

ENVIO RELATORÍA MESA 2 PROPUESTA ACUERDO ESTATUTO GENERAL UD

LILIANA ANGELICA RODRIGUEZ PIZZINATO <larodriguezp@udistrital.edu.co>
Jue 18/05/2023 12:04

Para: Secretaria Academica Facultad de Ciencias y Educacion <sciencias@udistrital.edu.co>

1 archivos adjuntos (42 KB)
RELATORIA MESA 2 GOBIERNO UNIVERSITARIO.docx;

Cordial saludo Irma

Esperamos te encuentres bien

Se remite la relatoría elaborada de la Mesa 2 de GOBIERNO Y PARTICIPACIÓN DEMOCRÁTICA, con la participación de
los(as) profesores Nelly Ruíz y Lucía Pinto (Licenciatura en Biología), Alejandro McNeill y Alba Olaya (Licenciatura en
Ingles), Gloria Rojas (Licenciatura en Humanidades y Legua Castellana – NEES) y Liliana Pizzinato (Maestría en
Educación La Guajira), como parte de la jornada del Consejo de Facultad Ampliado realizado el 18 de mayo de 2023.

Atentamente

Liliana Angélica Rodríguez Pizzinato
Doctora en Educación DIE - UDFJC
Docente Titular Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Integrante grupo de investigación Geopaideia UDFJC - UPN
Directora Semillero de investigación Formación y Educación Geográfica Itinerantes (SIFEGI)
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RELATORÍA MESA 2 GOBIERNO Y PARTICIPACIÓN DEMOCRÁTICA 

 

Participantes: Nelly Ruíz y Lucía Pinto (Licenciatura en Biología), Alejandro McNeill y Alba Olaya 

(Licenciatura en Ingles), Gloria Rojas (Licenciatura en Humanidades y Legua Castellana – NEES), 

Liliana Pizzinato (Maestría en Educación La Guajira) 

18 de mayo de 2023 

 

Comentarios generales 

 

 Es fundamental contar con el organigrama de la estructura académico administrativa de la 

universidad y el lugar de las facultades en el mismo. 

 Se aprecia ampliación de la burocracia con un número mayor unidades académicas, 16 en 

total, en las cuales no se aprecia claramente la ubicación de las Facultades y en particular de 

la Facultad de Ciencias y Educación. 

 En la constitución del gobierno universitario expresado en el artículo 18, no se hace alusión 

al programa académico que si se cita en al artículo 67. Por ello, se pregunta por su lugar en 

la estructura organizativa del gobierno de universitario. 

 Se recuerda que en los procesos de autoevaluación y acreditación el MEN se ubica en los 

programas académicos, los cuales como ya se mencionó no se aprecian claramente en la 

constitución del gobierno universitario. 

 Se recomienda que los tiempos de permanencia de Rectoría, Vicerrectoría, Direcciones de 

escuela se armonice con el mismo período de duración. 

 El artículo 57 declara que hay corrupción en la gestión, que si bien se presenta en la 

institución vemos inconveniente esta referencia explícita por su carácter general y 

homogenizador. Se sugiere indicar que la universidad garantiza la participación democrática 

sin la referencia anterior a la corrupción. 

 En el artículo 36 referido a las calidades del Rector se sugiere recomendar en el perfil el 

manejo de una segunda lengua independiente, de la que sea sin un carácter obligatorio de la 

misma. Es decir, preferiblemente bilingüe. 

 En el artículo 36 también se sugiere omitir en las calidades del Rector la relacionada con ser 

bilingüe con el carácter obligatorio que se define en el mismo artículo. 

 El artículo 44 se habla de los órganos de participación cuya estructura es confusa y no se 

comprende la relación entre los mismos. La presentación de un organigrama de estos órganos, 

tal vez ayudaría a comprender la indefinición que se expresa en el Acuerdo. 

 Se reitera la pregunta sobre el lugar de la Facultad de Ciencias y Educación en la reforma y 

en el organigrama de la universidad, ya que no se aprecia claramente registrado en el Artículo 

18. 

 Se realiza una pregunta en relación con la creación de la Facultad de Ciencias, Matemáticas 

y Naturales frente a la Facultad de Ciencias y Educación, ya que se comparten el carácter de 

ciencias en estas dos unidades. 
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 En el artículo 70 se exponen los requisitos para la creación de escuelas, sin embargo, estas 

referencias en la realidad ya se han dado por parte del CSU sin considerar estos criterios. Tal 

es el caso de las Facultades de Ciencias, Matemáticas y Naturales y Facultad de Ciencias de 

la Salud, en las cuales hay seis escuelas ya creadas entre las dos, en el marco de un Acuerdo 

que aún no ha sido aprobado. 

 Se plantea la pregunta sobre la relación entre escuelas y programas académicos, que no se 

aprecia claramente en la propuesta de Acuerdo.  

 Se aprecia claramente la indefinición del eje misional de docencia frente a la organización 

del gobierno universitario, ya que esta labor por quien será desarrollada si los(as) profesores 

asumirán múltiples actividades en Consejos, Escuelas, Cavas y demás. 
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Titulo 3

DONADO ROMERO JOHAN ALEJANDRO <jadonador@udistrital.edu.co>
Vie 19/05/2023 0:03

Para: Secretaria Academica Facultad de Ciencias y Educacion <sciencias@udistrital.edu.co>

1 archivos adjuntos (20 KB)
Relatoria mesa de trabajo Titulo 3.docx;



Relatoría mesa de trabajo Titulo 3 

 

Propuestas de trabajo 

Trabajo con subgrupos 

5 personas por capitulo 

Matriz con observaciones al respecto 

Se torna la discusión al respecto de la pertinencia del trabajo al respecto de cada uno de los 

capítulos, donde cada uno 

 

Se explicita que el primer capitulo se refiere a la organización primero académica, administrativa, 

el de bienestar. 

 

Se reparten los subgrupos de acuerdo a cada uno de los capítulos 

Capítulo 1 Organización académica y Capitulo 2 

Miembros: 

 

Discusión 

Se indica que se refiere al respecto los diferentes ajustes o pertinencias que se deben tener en 

cuenta al respecto de los Campos, que se considera pensar una estructura que tienen los mismo, 

para comprender el sentido de los mismos para considerar estos campos 

 

Articulo 58 

Se expresa que la organización académica se fundamenta en la noción de campo y se organiza 

como un conjunto articulado, se indica que no es una noción de campo que está organizado (Como 

dice el articulo). Posteriormente en el articulo 59 indica la noción del mismo 

Se cuestiona al respecto de la organización académica considerando el campo como un ente que 

pareciera regular  

 

El campo como esta definido en el artículo no corresponde con unas nociones filosóficas ni 

sociológicas considerando Sino a una administrativa e institucional que habla de las instancias 

administrativas.  

 



Se discute al respecto de que el origen del campo cuente con esa noción sociológica deba estar 

limitada a tal noción. 

 

Articulo 59 noción de campo (se revisa textual) 

Se discute sobre a que hace referencia el campo, asociado con la parte de investigación, inclusive 

con la vicerrectoría. Escuelas y área de conocimiento 

Se considera la pertinencia de los tres ejes misionales y el paso a la concepción del capo, si esta 

relacionado a lo operativo, considerando los diversos entes que tratan de articular de alguna 

manera en la reforma, considerando discusiones que se han revisado donde las discusiones previas 

al respecto de la reforma, considera dinámicas que articulan 

 

Se da una noción al respeto de la discusión para darle algún orden para evitar tender a darle una 

interpretación de lo que dice 

Ahora se da una consideración a lo que se refiere el campo considerando a la investigación si tras 

esta manera de organización se encuentra por encima de la práctica, teniendo en cuenta de que en 

si los mismos ejes entre ellos mismo se relacionan,  

 

¿Cómo estos distintos campos se piensan articulados en la labor docente que hacen las tres cosas, 

investigación, extensión y docencia?,¿Puede ser que esto haga separar los ejes? 

 

Se interviene por la lógica estructural del campo, donde se considera que existen los ejes, pero el 

sentido de que el campo realmente haga una articulación entre cada uno los segmentos. 

Se explicita que la manera de articular estos ejes es por medio de los Institutos, que se refieren en 

cuanto a la investigación, la relación social y, de manera que estructuralmente se vinculen los 

institutos para articular y considerar como esos vínculos incluso con las áreas de formación 

 

La noción de campo genera ruido con la organización administrativa de la universidad, que cuenta 

con las vicerrectorías, que ahora, se centrara en administrar los campos, donde en la 

administración académica y administrativa, se cuestiona sobre el presupuesto que va a llegar y a 

donde va a llegar. Pese a que se considera indica que los Campos no son como una dependencia. 

 

Se interviene que la función del campo quiere romper con esa lógica para que la articulación de 

prácticamente todo. Se propone el leer todo el documento para tener una visión general para 

poder considerar las relaciones completas ya que a manera general si se hace parte por parte 

puede generar un sesgo a la interpretación del mismo. 



¿Cómo se articula la noción de campo en las tres divisiones? 

El campo nuevamente se incide en que se buscar articular la extensión, la docencia y la 

investigación, para también tener en cuenta instituto,  

 

La mesa propone retomar el principio fundante de la noción de campo que es articular cada uno 

de los tres campos, que se de claridad de la manera en la que se organiza,  

 

 

 

Los tres campos se convierten en la línea  

 

Pero se indica que pareciera que es mas de manera administrativa  

 

Escuela trata de organizar de manera transversal, pero que, si es mucho mas amplio, que trata de 

organizar cada uno de estos, siendo la escuela como la unidad académica. 

También se indica que el campo se dice como la unidad académica administrativa 

 

El tipo de texto (Estatuto) hay que considerar pertinente ya que se deben tener en cuenta las 

diferentes consideraciones para lo académico administrativa al respecto de que es un documento 

político 

 

Articulo 60 se habla de 3 vicerrectorías, no como con anterioridad que son la académica y la 

administrativa, en tal articulo dice que serían la de Vicerrectoría de extensión y administración 

social, formación, investigación y creación. 

 

Se dan cuestionamientos al respecto de que la vicerrectoría de la parte administrativa no se 

encuentra en las anteriores, pero si expresa que aparece un Campo que pareciera 

Deben ser explicitas las relaciones entre los tres campos con cada una de las vicerrectorías y el 

reconocimiento del trabajo de los profesores para que se reconozca el trabajo que hacen los 

docentes en cada uno de los campos, ya que debe haber esa relación. (Como se articulan, como se 

conectan y como se reconocerá el trabajo de los docentes que se encuentren en todos los campos 

simultáneamente) 

 



Se indica que separar los campos aparece en pro de ver diferenciados pues a aquellos que 

únicamente podrían pertenecer a un campo o algo por el estilo. 

 

Considerando entonces el parragrafo en vincularse con documentos que se refieran a cada uno de 

los elementos. Al igual que cada uno de los elementos que aparcen 

 

¿Cómo se organizan los programa de formacion? Ya que se observa que los docentes participan o 

se encuentran en CABAS, también en centros. 

 

Se explica que los docentes deben pertenecer a las CABAS pese a que luego tales cabas van a 

organizar las escuelas 

 

Las facultades tendrían las mismas labores que tienen las actuales, considerando que todo lo que 

esta en formación de estudiantes incluyendo los procesos de evaluación y autoevaluacion. La 

facultad garantiza el funcionamiento de diferentes unidades académicas, siendo el epicentro 

grande 

 

Articulo 65 

Area de formación que indica que es una unidad académico administrativa de programas de 

pregrado y posgrado, Ahí se encuentran los programas.  

 

Se indica que no parece claro en que parte están los docentes,  

 

Articulo 62, aparecen las áreas de formación considerando entonces que una facultad puede tener 

varias áreas de formación.  

 

Los profes indican que la manera en la que se organizan o se presenta la organización en las áreas 

de formación y las CABAS es una manera de facilitar la movilidad de los docentes en diferentes 

programas académicos de pregrado y posgrado, ya que actualmente no hay facilidades para esto 

 

Sobre la estructura de la facultad se recoge que las facultades administraran las carreras y toda la 

gestión al respecto de lo académico/administrativo. Pero luego aparecen las escuelas. Pero se 

interviene que mas adelante parece ser que la estru 



 

¿Por qué en la estructura de la facultad no aparece explícitamente ? 

¿La vicerrectoría como se relaciona con las escuelas y como esta el vinculo? 

¿Quién designa a los profesores en cada uno de los programas académicos de pregrado y 

posgrado? 

 

Articulo 68 se define como es la estructura de la escuela, configurado con CABAS, que cuenta con 

la estructura  

Investigación, extensión,  

La escuela va a ser la que va a articular a la docencia,  

 

Se recoge que las cabas en realidad pareciera ser que es la misma estructura, pero con la manera 

en la que los docentes pueden encontrarse en diferentes cabas 

 

Una facultad puede aparecer puede existir con un área de formación, por ejemplo, podría existir 

una facultad. 

Se da la discusión sobre la interpretación de la existencia de programas y facultades que cuenten 

con únicamente un área y un programa. 

 

Artículo 65, área de formación administra diferentes programas académicos, pero como no es clara 

la norma podría aparecer la imposibilidad de la manera en la que aparecen o no facultades pese a 

que hay requisitos para que aparezca una facultad. 

 

Para existir se pide 29/44 ç 

 

También se considera que es un poco ambiguo ¿A qué se refiere un área de conocimiento? 

además de tener en cuenta si debe contar o no con programas académicos de pregrado y 

posgrado, siendo ambiguo en la manera en la que lo expresa sin saber si es necesario que se 

encuentren para la creación de facultades. 

 

No es muy claro en los diferentes procesos que tiene la escuela para la parte administrativa 

 



Desarticulación entre escuelas y facultades. El documento primero indica que no hay articulación 

con las escuelas, pero luego en la 29/44 si indica que hay una articulación con todo lo que debería 

tener una facultad. Pese a que la articulación de la facultad no indica las relaciones con las 

escuelas. 

 

Se indica que cada una de las escuelas o entes que propone el estatuto como que genera entes 

individuales 

 

¿Deberían de especificarse cada una de las funciones de los estatutos? Ya que no son claras las 

relaciones entre las Escuelas, Campos, Vicerrectorías, CABAS, Institutos. Es decir cual es el transito 

pese a que existe la relación entre todos los entes, ya que mencionan la articulación entre la 

investigación, la extensión, la docencia.  

 

De ser así también es importante considerar entonces ¿Cuáles serían las distinciones entre cada 

uno de estos entes que se articulan ya que se encuentran estas articulaciones en todos estas 

Escuelas, Campos, …? 

 

Área de formación Articulo 65  

Administra programas académicos de formación 

La discusión va diciendo que administra un área de formación, no hace referencia a cada una de la 

manera sen las que se estructuran tales áreas, relacionando  

 

 

o en cuenta la maestría, considerando estas como se mantendrían teniendo en cuenta la manera 

en la que se articulan con cada uno de las escuelas, donde en realidad se pierde como una 

identidad 

 

Tareas para articularlas 

Leer el documento en su totalidad 

Amerita un encuentro para trabajar con los miembros de la asamblea 

Como actuar estratégicamente para la manera en la que se articulan nuestros programas 

 

¿Cuáles van a ser las áreas y los programas académicos que aparecerán? 



 

 

 

Capítulo III 

Bienestar Universitario 

Sugerencias 

Eliminar el lenguaje corporativo. Bienestar no debería ser un sistema sino un concepto. 

Los derechos humanos están concebidos desde el cosmopolitismo y no desde la pluralidad. 

El artículo 85 está construido construido desde un razonamiento moderno. La Universidad necesita 

asumir unos conceptos desde las epistemologías del Sur. El Buen Vivir debe ser la fundamentación 

del Bienestar Universitario. 

El artículo 86 debe aclarar si la permanencia hace referencia solo a la permanencia de los 

estudiantes. Aclarar también a qué se refiere con continuidad. 

El literal C debe eliminar la palabra óptimo y buscar un término más acorde con el buen vivir. 

El literal f debe agregar a los hombres ya que de lo contrario se desconocería la naturaleza de la 

categoría de género y se mantendría un esquema binario de representación. 

Las líneas de acción deben redactarse así para profesores unas y para estudiantes otras. 

Añadir categorías que incluyan la raza, lo lingüístico desde la perspectiva intercultural y los estratos 

sociales. 

Es necesario añadir acompañamiento a la salud mental. 

Orientación sobre el consumo de sustancias psicoactivas. 

Añadir creación de una política de espacios de bienestar y conciencia de cuidado de dichos 

espacios 


