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 Realizar . acciones de acompafiamiento para
. avanzar //en el disefio e implementacién de un
modelo 'educativo centrado en el sujeto, que

N fortalezca el desarrollo integral de las competencias
\ an/a/ll'/ticas, criticas,  comunicativas y
N \. _socioemocionales de los jévenes de 10° y 11°
"~ en coherencia cén EN caracteristicas vy
\‘e\xpectativas de la realidad escolar de la institucion

educativa.
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Etapa del
proceso

Alistamiento

Junio-Julio

Etapa de trabajo
In Situ en IED

Agosto-Noviembre

Etapa de balance
y Proyeccion

Noviembre-
Diciembre

Componentes 1y2

Planeacion y disefio de las
actividades de orden curricular en
el marco del convenio.

100% 24 IED

1.Ajustes curriculares en relacion
con el desarrollo de competencias
basicas en (2) areas nucleo
comun.

88% 21 IED

2. Revision y ajuste de
syllabus/programas en areas de
diversificacion.

92% 22 IED

1.Documento de evaluacioén del
proceso, su impacto y visibilizacion
curricular en cada IED.
2.Construccion del plan de trabajo
primer trimestre 2018.

Avances

Componente 3

Definicion de las necesidades
de las IED para portafolio de
inmersiény semi- inmersion
al ambito universitario.

100% 24 IED

Realizacién y ejecucion del
portafolio de actividades de
inmersiony semi-inmersion al
ambito universitario.
1.Fortalecimiento académico.
2.Acercamiento ala vida en
la Universidad
3.Proyeccion profesional
Cobertura 95%
24 |IED

1. Documento de evaluacion
del proceso de cada IED,
incluye la percepcién de los
estudiantes y los docentes
sobre las modificaciones
suscitadas en el proceso.

Servicio Social
Estudiantil Obligatorio

Caracterizacion de la IED en
relacion con el SSEO.
100% 24 IED

Construccion de una
propuesta concertada con
cada IED para el desarrollo
del SSEO.

100% 24 IED

1. Documento de
evaluacion del proceso,
incluye percepciones de
la IED vy de la IES

2. 2. Construccién de plan
de trabajo para validacién
e implementacién de la
propuesta en cada IED.
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