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Hora de Inicio:
8:00 a.m.

Motivo y/o Evento: Desarrollo de Agenda de casos radicados para Consejo de Facultad

Hora de finalizacion:
10:18 a.m.

Lugar: virtual — plataforma MEET

Fecha:
13 de agosto de 2020

PARTICIPANTES

Nombre Integrante

Rol

Participacion

Presidenta Consejo de Facultad de

ELDA YANNETH VILLARREAL GIL L . Asiste
Ciencias y Educacion
ALVARO QUINTERO POLO Coordinador Proyecto curricular de Asiste
Postgrado
LUIS EDUARDO PENA PRIETO Coordinador proyecto curricular Asiste
de pregrado
Coordinadora proyecto de Asiste
PILAR MENDEZ RIVERA Investigacion
Asiste
ASTRID RAMIREZ VALENCIA Coordinadora Unidad de Extension
Coordinador de Autoevaluacion y Asiste
DANIEL ERNESTO BELTRAN RIANO Acreditacién FCE invitado periodo
2020-1
DIANA GIL CHAVES Coordinadora NEEs invitada Asiste
periodo 2020-1
LIZ MUNOZ ALBARRACIN Coordinadora Comité de Curriculo- No asiste
invitada periodo académico 2020-1
TOMAS SANCHEZ AMAYA Coordinador ~ PAIEP-  invitado Asiste
periodo académico 2020-1
ANDREA YANETH FAJARDO GARCIA Coordinadora Bienestar Asiste
Institucional Macarena- Invitada
periodo académico 2020-1
:;:\::ESSAI_I\-FONSO PEDRAZA Asesor Juridico FCE Asiste
AMARANTA DELGADILLO Ex representante de los estudiantes No asiste
FCE- invitada periodo 2020-1
IRMA ARIZA PENA Secretaria Consejo de Facultad Asiste

Proyectd: Diana M. Garcia

Técnico CPS Secretaria Académica

Revisé: Irma Ariza Pefia. Secretaria Consejo FCE

Aprobacion del Acta: La aprueba el mismo Consejo de
Facultad, decreto 019 de 2012 y seglun los parametros
establecidos en el reglamento del Consejo, resolucion No. 05

de 7 de febrero de 2017.
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OBIJETIVO: Abordaje en plenaria virtual de casos especificos que requieren ser analizados académicamente y en algunos,
juridicamente, para su orientacion y decision final.

OBSERVACIONES: El dia de hoy, 13 de agosto de 2020, se desarrollan dos jornadas de trabajo virtual UNA PRIMERA
JORNADA: Casos relacionados con asuntos cotidianos de tratamiento administrativo, los cuales deben ser respondidos
de manera escrita por parte de cada uno de los consejeros e invitados, a mas tardar el viernes 14 de agosto (Acta 33).
UNA SEGUNDA JORNADA: Plenaria virtual que recoge casos especificos que requieren de un analisis colectivo para la
orientacion y decision final de los mismos (Acta 33 A).

Este procedimiento se ajusta a lo preceptuado en el art. 63 de la Ley 1437 de 2011, la cual sefiala expresamente que los
comités, consejos, juntas y demds organismos colegiados en la organizacion interna de las autoridades, podrdn deliberar,
votar y decidir en conferencia virtual utilizando los medios electrénicos idoneos y dejando constancia de los actuado por
ese mismo medio con los atributos de seguridad necesarios, el Decreto Nacional No. 019 de 2012 y en la circular No. 1371
de 2012 emanada de la rectoria de Universidad, ésta ultima en lo pertinente sefiala.” Consejos no presenciales. Las
reuniones de los diferentes Consejos se podrdn realizar siempre que exista prueba de ello y por cualquier medio todos
sus miembros puedan deliberar o decidir por comunicacion simultdnea o sucesiva...”.

Adicionalmente el reglamento interno del Consejo de Facultad, resolucién No. 05 de febrero 7 de 2017, en el paragrafo 2
del art. 1 establecid: “..sesiones virtuales. Incluir sesiones virtuales para los casos en que resulte imposible consolidar el
qudérum de manera presencial. Igualmente, el presidente o el secretario pueden consultar o poner en consideracion, via
electrénica, asuntos o casos que ameritan una decision oportuna y no, necesariamente, una sesion extraordinaria. En
oportuna y no, necesariamente, una sesion extraordinaria. En este caso los representantes con voz y voto, deben expresar su
decision por el mismo medio y en el menor tiempo posible...”

VERIFICACION DEL QUORUM REGLAMENTARIO:

Se verifica la asistencia de cinco (5) consejeros con voz y voto, junto con los invitados, por tanto se configura el quérum
reglamentario para desarrollar la sesidn.

ORDEN DEL DIiA

1. APROBACION DE LAS SIGUIENTES ACTAS DEL CONSEJO DE FACULTAD: No. 26 del 25 de junio, No. 27 y 27 A del 2 de
julio, No. 28 y 28 A del 9 de julio, No. 29y 29 A del 16 de julio, No. 30 y 30 A del 23 de julio de 2020.

2. INFORME DE LA DECANATURA.

3. BALANCE DEL ESTADO DE LAS AULAS VIRTUALES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION Y LA PROSPECTIVA
PARA EL PROXIMO SEMESTRE.

4. PROPUESTA DE CONDICIONES Y REQUISITOS PARA LA PUESTA EN MARCHA DEL NUEVO PROGRAMA DE
BIOLOGIA (Espacios Fisicos, Admisién de estudiantes, requerimientos administrativos, planta docente, otros).

DESARROLLO DE LA SESION

1. APROBACION DE LAS SIGUIENTES ACTAS DEL CONSEJO DE FACULTAD: No. 26 del 25 de junio, No. 27 y 27 A del 2 de
julio, No. 28 y 28 A del 9 de julio, No. 29 y 29 A del 16 de julio, No. 30 y 30 A del 23 de julio de 2020.
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RESPUESTA: Aprobadas de conformidad con los lineamientos del Consejo de Facultad resolucién No. 05 de 2017
(reglamento interno).

2. INFORME DE LA DECANATURA. En la ultima sesidon del Consejo Académico:

e Seaprobd definitivamente el inicio de los nuevos programas de Biologia, Fisica y Quimica para la Facultad. Iniciara
cada uno con una cohorte, de 40 estudiantes. La Decanatura ha tomado la decision de no nombrar nuevos
coordinadores para esos programas, en razon al nimero de estudiantes y profesores que tendrdn, en ese sentido,
los actuales coordinadores de las licenciaturas en Quimica, Fisica y Biologia, asumirdn funciones de los nuevos
programas.

El siguiente semestre se tendra en cuenta las solicitudes de las horas no lectivas en el marco del plan de trabajo,
aprobado por el coordinador para que haya profesores que brinden apoyo en esas tareas de la coordinacion. La
Oficina Asesora de Sistemas adelanta la creacién de los cddigos de las carreras, asi mismo se hizo una modificacion
parcial al Calendario Académico en lo relacionado a los tiempos de inscripciones y demas actividades que tienen
que ver con el inicio el 18 de agosto, las clases estdn previstas a iniciarse el 27 de septiembre.

En relacion a las condiciones de ingreso de estas carreras quedd igual, es decir, el puntaje minimo es de 200
puntos a nivel general de la prueba de estado y las entrevistas, ademas para este afio se aplicara la escala de
equivalencias para estudiantes calendario B.

e En relacidn al proceso de elecciones de representantes de estudiantes y profesores ante los distintos 6rganos
colegiados, para este Consejo ya se tienen los respectivos representantes: de los profesores, el profesor Jorge
Orlando Blanco Suarez y la profesora Paola Andrea Vergara Amortegui, y como representantes de los estudiantes:
Nicolas Andrey Garzon Jaramillo y Jhon Alexander Jiménez Muiioz, se esta a la espera de las credenciales que
seran proximamente entregadas para que oficialmente queden como miembros del Consejo de Facultad.

CONSIDERACIONES GENERALES:

e El docente Luis Eduardo Pefia saluda la decisién de iniciar los programas de Quimica, Fisica y Biologia,
considerando que es un logro muy importante para la Universidad, indaga sobre écomo ha sido el proceso de
difusion de los nuevos proyectos curriculares en la comunidad?

e El docente Sergio Bricefio comenta que el tema de la publicidad ya se habia tomado para los posgrados, una
recomendaciéon que hace, es que las maneras de hacer publicidad han cambiado, en ese sentido se habla mas de
marketing digital, en varias instituciones hay expertos en este campo.

® La sefiora Decana sobre el proceso de promocion e inscripcidon para los nuevos programas indica que hasta el
momento no se ha iniciado porque se necesita tener creados los cddigos de las carreras nuevas, luego que estén
creados en el sistema se hara la respectiva promocion por los distintos canales de comunicacion con los que
cuenta la Universidad, en la medida de los posible también se enviarad informacion a algunas instituciones que
tengan aspirantes a ingresar a la educacion superior.

RESPUESTA: Registrado.
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3. BALANCE DEL ESTADO DE LAS AULAS VIRTUALES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION Y LA PROSPECTIVA
PARA EL PROXIMO SEMESTRE. Espacio liderado por el docente Sergio Bricefio Castafieda.

El docente Sergio Bricefio indica que se ha hecho una revisién de las aulas virtuales y sus contenidos, desde el PAET se han
propiciado espacios de formacion para la Facultad al igual que lo hacen otras dependencias como PlanesTic.

En ese sentido presenta un trabajo por proyecto curricular, en donde se analizaron cada una de las aulas que tienen, la
Universidad no cuenta con una propuesta de educacion virtual institucionalmente instaurada, esta es una institucién que
se vio obligada como muchas a entrar al tema de la virtualidad a causa de la pandemia, se debe valorar mucho el trabajo
gue los docentes han desarrollado en estas circunstancias considerando los recursos que cada uno tenia para el desarrollo
de los espacios académicos. El presente informe presentara las aulas que los docentes y proyectos curriculares no han
usado por diferentes razones:

Proyecto Curricular Total aulas Total aulas Porcentaje
vacias
Comunicacion Social y Periodismo 39 16 41,03%
Archivistica y Gestion de la Informacién Digital 23 9 39,13%
Matematicas 59 17 28,81%
Licenciatura en Biologia 96 42 43,75%
Licenciatura en Ciencias Sociales 122 55 45,08%
Licenciatura en Artistica 116 55 47,41%
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 114 71 62,28%
Licenciatura en Lenguas Extranjeras con Enfasis en Inglés 155 53 34,19%
Licenciatura en Matematicas 104 27 25,96%
Licenciatura en Educacion Infantil 135 63 46,67%
Licenciatura en Fisica 117 61 52,14%
Licenciatura en Quimica 136 98 72,06%
Total 1216 567 46,63%

Le preocupa como se va a ayudar a los profesores el proximo semestre, considerando los resultados que se han
encontrado. Frente al panorama en posgrados se encontrd, por ejemplo, que la Especializacidn en Desarrollo Humano con
Enfasis en Procesos Afectivos y Creatividad, no presenté ninguna solicitud de aulas virtuales, sin que ello signifique que no
las tengan, como es el caso de la Especializacidon en Educacion en Tecnologia quienes no solicitaron la creacién de aulas
porque ya las tienen todas creadas, lo cual puede ser una situacién que se esté presentando. Sugiere hacer todas las
consideraciones sobre el tema, sobre como se va a enfrentar el semestre que viene y los aspectos que se pueden
implementar a corto plazo, para tomar decisiones en tiempos pertinentes.
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CONSIDERACIONES GENERALES:

® La sefiora Decana expresa que los resultados en relacion a los proyectos curriculares de pregrado son
preocupantes, se pregunta si hay algun reporte de los docentes que solo estén trabajando a través del correo
electrdnico; considera importante que esta informacion la tengan los coordinadores de los proyectos curriculares
porque con estos datos podrian hacer indagaciones para determinar las dificultades surgidas, por otro lado, al
interior de los proyectos curriculares debe existir una explicacién del por qué no se esta haciendo el uso de
Moodle y las consideraciones para usar otras herramientas.

e El profesor Luis Eduardo Pefia sefiala que con el inicio de la pandemia el semestre pasado, aun no habiendo
iniciado clases, la Universidad decidié implementar el trabajo remoto, no se tenian aulas virtuales establecidas,
quienes las solicitaban trabajaban en Moodle, desde las coordinaciones se vieron avocados a resolver las
situaciones que se presentaban, indica que desde la Licenciatura en Quimica se optd por trabajar con Classroom
porque no se tenia Moodle por el tema de permisos y construccién de las aulas virtuales, pese a que se hizo la
solicitud al PAET, cuando le fueron entregadas ya habia iniciado clases; se llegd a la conclusién que cada
coordinacién contara con un profesor experto en el manejo de herramientas virtuales, se hicieron las
capacitaciones pertinentes y se han subido los materiales de estudio de las asignaturas que se utilizan. Al dia de
hoy los docentes de la Licenciatura en Quimica trabajan con Classroom por su facil manejo, razén por la cual se
ve en el estudio el bajo uso de las aulas virtuales. Si se quiere trabajar Moodle se tiene que institucionalizar,
apareciendo en el Sistema de Gestién Académica como Unica opcidn para desarrollar los espacios académicos,
no seria conveniente que los docentes trasladen todo el material que tienen en otras plataformas a Moodle, en
este momento.

El uso de multiples herramientas hace dificil el trabajo tanto para estudiantes como para los profesores, de alli la
urgente necesidad que la Universidad institucionalice la plataforma Moodle, la virtualidad es una circunstancia
gue no es transitoria, debe adoptar el sistema de trabajo remoto, debe conectar el PAET y el Sistema de Gestion
Académica para que aparezcan los cursos en esta plataforma.

e El docente Tomas Sanchez indaga ¢Cudl seria el comportamiento del uso de la plataforma Moodle para los
proyectos académicos transversales?, adicionalmente, dado que no se habian previsto algunas condiciones en
esta coyuntura, razon por la cual se vieron en la obligacién de usar las herramientas que tenian al alcance, en ese
sentido muchos utilizaron Classroom, cuando se crearon las aulas el material de trabajo ya estaba en otra
herramienta virtual, indica que no seria cdmodo que obligaran a los docentes a trabajar con una herramienta
Unica, por otro lado, evidencia que ha habido una significativa desercion por parte de los estudiantes en
diferentes asignaturas, no se conocen las razones por las cuales los estudiantes abandonaron este semestre, este
colegiado deberia pensar acerca del alto indice de desercidn y si eso tuvo relacién con la modalidad que se estd
desarrollando.

® La profesora Diana Gil expresa que en la Universidad hay una gran diversidad y los profesores se arriesgaron, hay
un interés por continuar la formacién y la capacitacion en estas plataformas y, pasar de la instrucciéon, el manejo
de las herramientas a términos diddcticos, es decir, mirar las posibilidades que brindan cada una de las
plataformas, por otra parte, en conversacion con la coordinadora del Comité de Curriculo se esta haciendo un
trabajo junto con la Decanatura de armar un instrumento para indagar qué paso este semestre, puesto que
considera que han pasado muchas cosas que pueden dar luces para el otro semestre poder colaborar con los
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profesores y apoyar sus necesidades, sugiere que se considere que todos los docentes no estan en el mismo nivel
ni las mismas necesidades.

e El Docente Sergio Bricefio, sobre el nimero de profesores que implementan el correo electrénico para el
desarrollo de sus clases, no se tiene un dato preciso, partiendo de los comentarios de los docentes en las
formaciones como en las solicitudes que presentan estiman que hay un numero importante de docentes
trabajando en Classroom, dentro de los cuales muchos ya habian implementado esta herramienta, incluso antes
de la pandemia, precisa que institucionalmente no hay un lineamiento que sefiale que se maneje una Unica
herramienta, porque la universidad trabaja en metodologia presencial y, se ha tenido que adaptar a la
metodologia virtual, adicionalmente, se ha podido percibir que entre los estudiantes y docentes también hay
cansancio por todos los nuevos retos que supone esta circunstancia; para el PAET ha sido motivo de reflexion
pensar en buscar otras formas de ayudar a los docentes en relacion al uso de otras herramientas para apoyar el
desarrollo de las clases y dar respuesta a las necesidades que tienen. Frente al uso de las herramientas virtuales
indica que se debe pensar el para qué se estan implementando por cada uno de los docentes, en el caso de
Moodle puede ofrecer la creacion de espacios pedagdgicos mds elaborados, con Classroom hay, entre otros, el
tema de los derechos de autor y lo que significa la produccion en esos espacios, en Moodle también sucede, solo
gue se tiene un mayor control institucional, considera que si se debe haber una decision institucional frente a
desarrollo de las aulas virtuales, pero con una flexibilidad en términos de tiempos y desarrollo de las mismas.

Desde la propuesta que se ha desarrollado con el diplomado y la posibilidad de tener unos niveles en los procesos
de formacidn, con la Decanatura se estuvo mirando las condiciones minimas para certificar los cursos, dentro de
las alertas tempranas desde PlanesTic se ha apoyado una propuesta que tenga las orientaciones generales en el
orden técnico, administrativo, didactico, pedagdgico, gestion y contenidos, se espera tener respuesta pronto de
la propuesta que permita tener otros elementos para el inicio de semestre mas organizado y tranquilo.

Considera importante conocer las apreciaciones de los coordinadores frente al uso de las herramientas virtuales,
la informacién de la desercidn estudiantil, entre otros que permitan tener un panorama para tomar decisiones.
Una de las preocupaciones que se tenia desde PlanesTic, era tener un solo registro del estudiante frente a una
plataforma y desde alli que se tengan todas las herramientas, todo eso implica intuir como cada herramienta se
comporta, en este momento los estudiantes se estan enfrentando, para el desarrollo de las clases, a multiples
herramientas y maneras de hacer el trabajo.

RESPUESTA: registrado

4. PROPUESTA DE CONDICIONES Y REQUISITOS PARA LA PUESTA EN MARCHA DEL NUEVO PROGRAMA DE
BIOLOGIA (Espacios Fisicos, Admision de estudiantes, requerimientos administrativos, planta docente, otros). Presenta:
docente Carmen Helena Moreno Duran. Invitados: docentes Abelardo Rodriguez Bolafios, Bibiana Moncada Cardenas,
Alexander Garcia, Gustavo Giraldo, Héctor Edwin Beltran, Luis Francisco Becerra, Mery Helen Tijaro Orjuela, Oscar Javier
Mahecha.

La docente Carmen Helena Moreno informa:
1. Que la idea es responder una carta que se envié a la Decanatura, Consejo Académico y a las Vicerrectorias

Académica y Administrativa solicitando que se abrieran las carreras con unas condiciones minimas, en ese
sentido explica que en el programa de Biologia fue creado mediante el acuerdo No. 06 de 2018 del Consejo
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Superior Universitario, cuenta con el Registro Calificado No. 016778 del 2019 del MEN bajo la modalidad
presencial, por siete (7) afios; en este momento se esta trabajando en modalidad virtual por la pandemia y no
se conoce que pasara el otro semestre, quisieron presentar una propuesta con las dos modalidades (virtual y
presencial) en donde se sefiala entre otros, por ejemplo, los espacios fisicos que se requieren para los espacios
académicos, si es modalidad presencial se tienen pensando dos (2) grupos en algunas asignaturas, se pensé que
inicialmente la carrera se abriera para 60 estudiantes, sin embargo, se aprobd que sea con 40 estudiantes, lo cual
conlleva hacer ajustes en la distribucion de grupos.

2. Porotro lado, se estan solicitando requisitos de admisidn para estudiantes entre los que se encuentran la prueba
Saber 11° en donde esta vez se tendra en cuenta las notas del grado 11, haciendo una ponderacién con un
requisito minimo de 350 para que los estudiantes que se presenten a la carrera de Biologia sean excelentes y
que no se pasen estudiantes de la licenciatura, se solicita un examen de conocimientos en el drea especifica el
cual tenga un porcentaje del 30% y una entrevista con un porcentaje del 20%, esta exigencia se debe a que se
busca que la nueva carrera sea muy buena y se tenga un buen nivel académico.

3. Frente a los requerimientos administrativos, como el recurso humano, se solicita un coordinador que tenga la
caracteristica de ser docente de planta, formacion académica afin, experiencia laboral afin, preferiblemente un
profesor del grupo de trabajo que haya participado en la construccion del programa, cualquier docente de planta
que cumpla con el perfil puede postularse a ser coordinador, una secretaria, un asistente, los monitores y un
auxiliar de laboratorio; en relaciéon a los espacios fisicos se requiere de una oficina con elementos como
computador, impresora, inmobiliario entre otros, a nivel econdmico, se requiere un presupuesto.

4. En el marco de la planta de docentes que se requieren para el primer semestre, en modalidad virtual se pens6
que se debe trabajar con menos estudiantes en cada grupo; si se piensa retornar con los protocolos de
bioseguridad no se podria estar con un gran nimero de estudiantes por laboratorio, lo cual supone abrir mas
grupos.

La sefiora Decana informa que la carta que se recibié en el Consejo estd firmada por la profesora Carmen Helena y otros
docentes y, posteriormente se presenta una comunicacidon de parte de los docentes Abelardo Rodriguez y Bibiana
Moncada, este Consejo determind citar a la profesora Carmen Helena y a los docentes Abelardo Rodriguez y Bibiana
Moncada; hoy por iniciativa de la profesora Carmen Helena se invitd a los demas docentes de Biologia.

Precisa que, como ya informd, en la ultima sesién del Consejo Académico quedd aprobado el inicio de los programas de
Biologia, Quimica y Fisica con 40 estudiantes cada uno, en este momento se estd haciendo la gestion ante la Oficina
Asesora de Sistemas para la creacién de los mismos en el sistema y, una vez se tenga el codigo de cada carrera, se pondra
en marcha todo el esquema de anunciar su apertura e inscripciones, la Decanatura analizando el numero de estudiantes
y profesores considerd que no era necesario, por ahora, nombrar coordinadores distintos a los de las licenciaturas, en ese
sentido nombré como coordinadora de la carrera de Biologia a la docente Carmen, quienes ya tienen sus respectivas
resoluciones y actian en consecuencia como coordinadores de los nuevos programas.

En términos a la solicitud de admision, sobre el puntaje para el ingreso propuesto, de 350, se estuvo analizando y considera
que es bastante elevado considerando que la Facultad de Ingenieria pide 280 puntos, sin embargo, en el Consejo
Académico se planted la posibilidad de requerir 200 puntos a 280, mas dicho érgano colegiado en pleno negé la solicitud,
asi mismo, el pensar en un examen general y especifico de admisidn, sugiere un cambio en toda la estructura que se tiene
para la admision en la Universidad, que tiene ingreso con el examen de Estado, solamente la ASAB tiene a la fecha pruebas
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especificas de ingreso, lo cual estd reglamentado, sobre la entrevista rige las mismas condiciones que estan rigiendo en
esta Facultad.

Sobre el personal administrativo de apoyo, al inicio para los tres programas habra una secretaria y se proyectd para el
proximo afio tener otro apoyo administrativo, por el nimero de estudiantes y docentes, en relacién al presupuesto estas
proyecciones ya se incluyen en el presupuesto de la Facultad. Sobre el tema de la restitucidén de derechos al que hacen
alusién los docentes Moncada y Rodriguez, solicita que el asesor juridico dé alguna orientacidn sobre el tema. Agradece a
los docentes quienes presentaron sus inquietudes, recuerda que la solicitud de la coordinacién fue devuelta por
competencia por el Consejo Académico al Consejo de Facultad.

CONSIDERACIONES GENERALES:

e La profesora Bibiana Moncada indica que junto al profesor Abelardo, presentaron una comunicacién donde
requieren el estudio de la situacion descrita y tomar las medidas correctivas que permitan conducir a una gestion
participativa e incluyente en la nueva carrera de Biologia por cuanto particularmente no se sintieron incluidos,
solicitando a su vez la restitucion de sus derechos y de todos los docentes que han participado desde el inicio de
la construccién de la propuesta del programa, entre otros aspectos, igualmente se declararon en desacuerdo con
la comunicacion que se presentd por parte de la coordinadora de la Licenciatura en Biologia, sefialando que, al
parecer, la informacion tiene variaciones frente al documento original, lo cual va en contravia de la normatividad
institucional y nacional, constituyéndose ademds en una extralimitacion de funciones por parte de la coordinacion.

a)

b)

Considera que hay una extralimitacién de funciones porque ha sido excluida de todos los procesos del
programa, no hay una igualdad de condiciones de trabajo, violdndose algunos derechos como profesora en
la comunicacion del grupo de trabajo de la Licenciatura en biologia, entre otros, se exponen temas claves:
esta el perfil del coordinador en donde se sefiala que este debe ser profesor de planta, formacion académica
afin, experiencia laboral afin y profesor del grupo de trabajo que, haya participado en la construccion del
programa, resalta que el documento de registro calificado tiene los nombres de las mismas personas que
estdn firmando la carta, lo cual impide a los demds profesores de planta, elegir y ser elegidos como
coordinadores, algo que tiene un agravante, que la profesora Carmen Helena es coordinadora y hace parte
de los directivos de la universidad, lo cual significa que debe abstenerse de hacer actos de discriminacion.

Se hizo un desconocimiento de la formacién académica con la que cuentan, se hace incluso un
desconocimiento a la norma al solicitarle al Consejo Académico que nombre al coordinador, cuando esa
facultad no la tiene ese organismo, se desconoce la normatividad institucional y nacional, se impide que otros
profesores ejerzan sus derechos,, hay una baja participacion de las docentes mujeres en el documento,
sefialando que desconoce si es un problema de género.

Indica que participd de la propuesta en el afio 2014 junto con docentes como Diana Daza, la hoy sefiora
Decana y la profesora Carmen Helena, los Unicos docentes bidlogos del proyecto curricular, ven que son
excluidas actualmente, se viola el derecho a la meritocracia y se desconoce la trayectoria académica de los
docentes, se ha solicitado en muchas ocasiones que se les permita participar y no han sido convocados. Si
bien es cierto que en el afio 2015 se fue al Museo de Chicago a cumplir un Posdoctorado y un proyecto de
investigacion, eso no cambio su calidad de docente, en donde se presentd a la convocatorias de Colciencias
al igual que cuando estuvo en afio sabatico con su grupo de investigacion, no considera que esas ausencias
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puedan ser una excusa por la cual haya sido excluida, sin embargo, llama la atencidn que el docente
Alexander Garcia quien estaba en afio sabatico si fuera convocado.

d) Considera que, su bienestar académico y laboral se ha desmejorado, que desde la coordinacion no hay una
motivacion, también llama la atencion que en la presentacién que realizé la profesora Carmen Helena anota
que quien cumpla con los requisitos para coordinador podrd postularse, aspecto que no estd en la
comunicacion inicial por tanto le sugiere que no cambie lo que esta escrito.

e) En las condiciones de presencialidad hacen una organizaciéon con los grupos, esto considerando que en
tiempos de normalidad se tiene escasez de salones de clase, por el contrario, en tiempos de virtualidad no
se tiene problemas con los espacios para clases tedricas, no entiende la razén por la cual se propone abrir
dos grupos.

f) Enla solicitud de recursos no evidencia que se soliciten espacios como laboratorios, en donde nuevamente
resalta que tampoco se incluyé al actual coordinador de laboratorios de la Licenciatura en Biologia y quien
apoyo también el proceso de construccion de la propuesta en el 2014.

g) Sobre las admisiones que violan las reglamentaciones nacionales, como entidad estatal no se puede ir en
contravia con la norma nacional; por otra parte, solicita que se revise el documento de registro calificado, se
haga la aclaracién ante el MEN y ante quien corresponda, en donde se reconozca el trabajo que hicieron los
profesores al inicio del proyecto en el afio 2014, reitera que no quiere pensar que su exclusidn se deba al
género u otras circunstancias. Otro aspecto grave es que hay datos que no son ciertos, lo cual conlleva a una
gran falla como entidad estatal, entre otros. Finalmente solicita que se tomen las medidas correctivas por
parte del Consejo de Facultad, que velen por los derechos de los profesores y que los que quieran participar
en el programa de Biologia, lo puedan hacer.

e El docente Abelardo Rodriguez expresa que, hay tres elementos importantes que se pueden extraer de la carta
enviada junto con la profesora Bibiana Moncada, el primero es una solicitud de restitucidn de derechos
amparados en la normatividad institucional, los principios éticos que los rigen a todos como los derechos de autor
y el reconocimiento del trabajo y tiempo invertido en el trabajo durante la construccion de la propuesta,
adicionalmente, se le ha solicitado a la profesora Carmen Helena poder hablar del tema, en segundo lugar, hay
errores de procedimiento en la carta que llegd al Consejo, asi como hay errores de contenido y de procedimiento
en el documento de registro calificado, los cuales estan relacionados con un tema de presunta violacion de
derechos y de exclusion de los integrantes de la comunidad académica, sefiala que en la carta que presentod el
proyecto curricular no hay ninguna aclaracién de inclusién de otros profesores, solo se dice que los que firman la
carta podran ser coordinadores. Reitera que se haga las investigaciones pertinentes e invita a que se pueda lograr
un didlogo y cambiar el ambiente que se esta generando, sumado a las observaciones realizadas por la profesora
Bibiana Moncada.

® Para el profesor Luis Eduardo Pefia esta claro que los tres programas inician el préximo semestre y se estan
adelantando los tramites institucionales para su apertura, por consiguiente, solicita a la Decanatura que se
organice una reunion con los tres programas nuevos, para que se hablen temas relacionados con el inicio de los
mismos asi como los relacionados con una posible discriminacién, segregacion, entre otros, porque es importante
tener claridades para toda la comunidad académica para estos tres programas, lo cual se debe tratar de manera
urgente.
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e Para el docente Tomas Sanchez es una pena que antes de dar inicio a la propuesta de Biologia se presenten estas
divisiones generadas a partir de las dificultades que se estan exponiendo, causa asombro que estas situaciones
lleguen al Consejo, problemas que debieron solucionarse antes, encuentra en lo expuesto por la coordinacién
que se debe ser cuidadoso con lo que se dice ya que encuentra un sesgo, por ejemplo, en el porcentaje de la
Prueba de Estado para estos programas, entendiendo que se estd primando la calidad para los mismos,
subvalorando a los estudiantes de las licenciaturas en términos de calidad académica, esos desconocimientos
tienen a paises como Colombia en esos indices de subdesarrollo, porque en paises como Alemania, Noruega,
Suiza..., una de las profesiones mds valoradas es la docencia, invita a que se piensen en otras perspectivas sobre
la problematica de exclusidn y demas que se expone, pero también pensar en las condiciones de mejoramiento
de la calidad de los actuales programas de licenciatura, en las area de conocimiento de los nuevos programas,
pensando en el bien de lo que existe y lo que puede haber.

® La profesora Pilar Méndez hace un llamado a pensar .en el componente humano donde se cometen error es pero
gue también se puede rectificar, los convoca a que en comunidad y en solidaridad, desarrollen una reunion donde
se puedan establecer unos acuerdos que permitan solucionar la situacidn, cada docente que participd en la
propuesta tiene una potencialidad que aporta a la construccién del nuevo programa, expresando su solidaridad
con los docentes Abelardo Rodriguez y Bibiana Moncada. Cuando la carrera de Biologia vaya en segundo
semestre, estudiantes de tercer semestre de la Licenciatura en Biologia seguramente querrdn optar por la
transferencia écdmo han pensado esa posibilidad? Puesto que asi como a los profesores les asiste el legitimo
derecho de migrar a la nueva carrera, a los estudiantes también les asistird el legitimo derecho a realizar la
transferencia, ojala se pueda abrir esa posibilidad.

e La docente Astrid Ramirez sefiala que es momento de tomar la iniciativa del didlogo para tratar las diferencias y
poder lograr sacar el programa adelante, reconociendo el trabajo, trayectoria y experiencia de cada uno de los
docentes que integran el programa; por otro lado, considera que es importante abrir la puerta para la doble
titulacion, se tiene que hacer uso de las herramientas de la acreditacion para posibilitarla.

e El profesor Alvaro Quintero manifiesta su solidaridad con los profesores Bibiana Moncada y Abelardo Rodriguez
por hacer visible estas situaciones que se dan al interior de los proyectos curriculares, sin querer tomar partido
entre unos u otros, mas aun en una Universidad publica, también lleva a reflexionar acerca de los conflictos que
se dan al interior de los proyectos curriculares y que generalmente no se visibilizan, se tienen que resolver dentro
de esas mismas instancias. Considera que el Consejo de Facultad no es el espacio para dirimir esta situacion y
tomar decisiones frente a la solicitud de los profesores Moncada y Rodriguez, considera que debe escalar a otras
instancias que tengan poder decisorio sobre el asunto, resalta que, de manera formal, se haya puesto en
conocimiento la situacién de tensidn y conflicto que se presenta porque esto puede ser un precedente para otras
situaciones entre docentes y directivos de otros proyectos curriculares con situaciones similares.

e El asesor juridico de la Facultad, Javier Pedraza, sobre el tema de la restitucion de derechos de los docentes, en
el caso particular, explica que, se tendria que analizar de acuerdo a la solicitud presentada por los profesores,
gue derechos le han sido vulnerados, y en tal sentido también se debe mirar si de acuerdo con todo lo que estan
denunciando hay necesidad o no, de una apertura de un proceso disciplinario En el proceso de creacion de los
programas, interviene el proyecto curricular, el Consejo Académico, la oficina de Autoevaluacidn y Acreditacion
General, entre otras instancias.
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e la docente Carmen Helena Moreno en relacidn con lo expresado por la profesora Bibiana Moncada sefiala que,
es cierto que los profesores del Proyecto Curricular se reunieron para proponer la carrera, entre otros, los
docentes Diana Daza, Bibiana Moncada, Abelardo Rodriguez, Elda Yanneth Villareal, Francisco Becerra, Alexander
Garcia, sin embargo, cuando ella salid a afio sabatico y otros docentes adquirieron otros compromisos, el proceso
de construccidn se vio estancado, otros docentes retomaron y continuaron la construccién del documento, el
grupo de trabajo que se menciona en la comunicacion, aclara que el profesor Luis Quevedo aportd, los profesores
empezaron a trabajar y cuando Bibiana retorné de la comisidn le hicieron el llamado, pero entré a participar al
final de la construccidon del documento; el nuevo equipo hizo la gestién de aprobacidon ante las diferentes
instancias hasta llegar a obtener el registro calificado, desconoce si la versidn final del documento cuenta con
alguna parte o nada del documento inicial; sobre los postulados de la profesora Bibiana Moncada en el sentido
gue esta siendo segregada por ser mujer y demas, no es cierto, llama la atencién sobre esas acusaciones tan
fuertes, el grupo de docentes que firman la comunicacion trabajaron con gran responsabilidad; lo que pasa es
que la profesora Bibiana no ha estado porque por lo general estd en comisiones, incluso ahora esta tramitando
otra; ellaapoya desde la coordinacidn, los profesores Abelardo Rodriguez y Bibiana Moncada no le han expresado
sus intenciones de trabajar en este ultimo documento, si hay reconocimiento de todos los profesores que han
estado trabajando, no se ha hecho ninguna segregacion.

e La sefora Decana expresa que hay varias consideraciones, en primer lugar, muchos profesores en los tres
programas de Biologia, Quimica y Fisica, participaron de manera comprometida y gracias a eso se logra surtir
todo el proceso para la aprobacién final y para dar inicio en el 2020-3, no se podria hacer una escala de considerar
quien participd mas, en ultimas es la participacién de todos la que logra que hoy se puedan ofertar estos
programas, la organizacién interna depende de las decisiones que se han tomado como el nombramiento de los
coordinadores, numero de estudiantes, y demas requisitos que estan en desarrollo, se tienen unas normas por
las cuales se tiene que actuar, manifiesta que los programas son institucionales que obviamente se dan por el
trabajo de los profesores que participen en la construccion de los mismos, pero ello no quiere decir que les
pertenezca algunos en particular, sino que son de la Universidad, por otra parte, se debe abrir la pluralidad del
pensamiento, esta es una institucion publica en donde la disertacion y las diferencias se ven, en estas
circunstancias se debe trabajar, sin generar pensamientos viscerales que no ayudan a los procesos, agradece a
los docentes Bibiana Moncada y Abelardo Rodriguez por los aportes que han hecho como docentes e
investigadores, por, como otros docentes, trabajar en beneficio del proyecto, es muy importante que se tenga
una Unica vision de lo que ofrece a Universidad.

Se une a la invitacidn que, dentro del proyecto curricular, se haga un analisis, disertacion y postura fraterna de
todo lo que los profesores sienten y piensan de todas estas condiciones, propone recomendar que efectien una
reunion interna, donde expongan todos sus inquietudes, se articulen las actividades académicas de Biologia con
la Licenciatura en Biologia, expresa que, de ser necesaria su presencia como Decana, estard atenta a participar
de las reuniones para que se siga trabajando con ese sentido de colegaje y sacar esos programas adelante.

RESPUESTA: a) Invitar a la docente Carmen Helena Moreno que, como coordinadora, convoque a una reunién con todos
los docentes para tratar este tema y resolver las diferencias y dificultades en el marco de un ambiente armdnico y un nivel
de reflexion y comprension entre unos y otros, para articular las actividades entre los dos programas, b) La decanatura
organizard una reunién con los programas nuevos para llegar a acuerdos para el inicio del periodo académico 2020-3.
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EXCEPCIONALIDAD

MONITORES POSGRADO 2020-3

Se solicita el envio de la consolidacidn de los monitores seleccionados para los proyectos curriculares de posgrado para el

2020-3 por parte de la comision de seleccidn.

RESPUESTA: La comisidn remitird los seleccionados para expedir el acto administrativo correspondiente.

En Bogot3, D.C, se da por terminada la sesién siendo la 10:18 a.m. y en constancia firman:

ELDA YANNETH VILLARREAL GIL
Presidenta Consejo de Facultad
Facultad de Ciencias y Educacion

IRMA ARIZA PENA
Secretaria Consejo Facultad
Facultad de Ciencias y Educacion

Nombre Cargo y/o Responsable Firma
Preparacion de apuntes Diana M. Garcia Técnico CPS FCE
Revisd y consolido Irma Ariza Pefia Secretaria Consejo de Facultad
Aprobo Eda Yanneth Villarreal Gil Presidenta Consejo de Facultad
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