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AGTANo. 06
Proceso: Direccidn Estratégico Subproceso: Gestidn Integrada
Unidad Académica y/o Administrativa: Especializacién en “GPEI” Hora de Inicio 6:00 pm
Motive y/o Evento: Consejo Curricular Ampliado y evento Jornada construccién
plan de mejoramiento 2019-2022 del PC en GPEI . |Hora de Finalizacion 10:00pm
Lugar: Salén 707 Fecha' 18 de junio 2019
R Nombre = "~ Cargo . }\<[\ Firma
Jairo Ricardo Pinilla Gonzalez Presidente Consejo \
Curricular /.
Tomas Sanchez Amaya Representante profesores/’ ol iy
de planta W
Representante profesores F,_x)
| De planta
- Luis Antonio Lozano Profesor Hora Catedra
Participantes:
Yaneth Caviativa Castro Profesora Hora Catedra
Carolina Romero Patifio Profesora Hora Catedra
Edilberto Fernandez Santos Profesor Hora Céatedra
Agustin Lara Beltran Profesor Hora Catedra
Oscar Lozano Manrique Profesor Hora Catedra
Jorge Andrés Ortiz Otalora Representante de los|#
estudiantes /
Elaboré: Visto Bueno del Acta:

1. OBJETIVO: Reglamento trabajo de grado y evento Jornada construccién plan de mejoramiento 2019-
2022 del PC en GPEI

ORDEN DEL DiA

1. Intervencidon del Coordinador del PC en Gerencia de *PEI"
2. Evaluacion docente 2019-1
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3. Nombramiento de jurados de trabajos de grado promocion 2018-3

4. Discusion del reglamento Trabajo de grado

5. Presentacidn resultados de la pasantia: Sintesis ejecutiva de la Metaevaluacién del PC en GPEI

8. Cena y cierre de semestre.

DESARROLLO

1. Intervencion del Coordinador del PC en Gerencia de “PEI”. El Coordinador inicia la reunién
expresando un saludo a los participantes, luego presenta la agenda a desarrollar.

2. Evaluacién docente 2019-1. Se inicia la evaluacién de profesores, con base en los criterios
establecidos por la Universidad para tal fin. Estos aparecen explicitos en el sistema de Gestién
Académica (Céndor).

CRITERIOS PARA LA EVALUACION

o Cumple con las actividades acordadas, para las horas lectivas y no lectivas establecidas en el plan de
trabagjo.

» Participa en la planeacién y ejecucion de las actividades académicas, gremiales o de integracién del
Proyecto Curricular, la Facultad y la Universidad.

e Cumple a cabalidad con la entrega de programas, informes y evaluaciones para el Proyecto Curricular
y la Decanatura, con relacion al compromiso adquirido con la Universidad.

Basado en los criterios anteriores se da un puntaje de 1 a 5 para ser computado.
Criterios Carolina | Yaneth Edilberto Oscar Agustin A#tL::io
Romero | Caviativa | Fernandez| Lozano Lara
Lozano
Cumple con las
actividades acordadas, .
para las horas lectivas
v no loctivas 50 50 50 50 50 50
establecidas en el plan
de trabajo.
Participa en la
‘1 planeacién y ejecucion
de las actividades
académicas, gremiales
0o de integracion del 50 50 50 50 50 50
Proyecto Curricular, la
Facultad y - la
Universidad.
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Facultad y la
Universidad. '
Criterios Carblina Yaneth Edilberto Oscar Agustin All'l-tl:)il'slio
Romero | Caviativa | Fernandez| Lozano Lara Lozano

Cumple a cabalidad
con la entrega de
programas, informes y
evaluaciones para el
Proyecto Curricular y 50 50 50 50 50 50
la Decanatura, con '
relaciéon al compromiso
adquirido con la
Universidad.

DEFINITIVA 50 50 50 50 50 50

3. Nombramiento de jurados de trabajos de grado promocion 2018-3. Se presentan cinco (5)
trabajos de grado realizado bajo la modalidad de monografia y uno (1) bajo la modalidad de pasantia,
para un total de seis (6) trabajos, a fin de solicitar e nombramiento del jurado respectivo,

El Consejo decide nombrar como jurado a los siguientes profesores:

Trabajo 1:

‘Estudio de factibilidad y disefic de un PEI para la creacién de una institucién de educacién para el
trabajo y desarrollo humano en la localidad de Bosa”. Estud.: Johanna Cristina Acosta Alba, cédigo
20182056002, Lizeth Islena Florian Laiton, cddigo 20182056011 y Jorge Andrés Ortiz Otélora, codigo
20182056016, dirigido por el profesor Luis Antonio Lozano.

Jurado 1: Profesores Yaneth Patricia Caviativa Castro y Oscar Orlando Lozano Manrique.

Trabéjo 2.

“Gestion de una herramienta evaluativa del desempefic docente en el Jardin Infantil Fundacién
Manuela”. Estud.: Maria Milena Correa Rozo, cédigo 20182056007 y Vanessa Fernanda Castafieda
Hoyos, cédigo 201820560086, dirigido por la profesora Yaneth Caviativa Castro.

Jurado 2: Profesores Edilberto Fernandez Santos y Luis Antonio Lozano.

Trabajo 3:

“‘Disefio de una herramienta de evaluacion para nifios y nifias de Preescolar’. Estud.: Paula Alejandra
Reyes Riveros, codigo 20182056021, Jenny Patricia Abril Gil, cédigo 20182056001 y Sandra Liliana
Infante Betancour, codigo 20182056012, dirigido por e profesor Luis Antonio Lozano.,

Jurado 3: Profesores Edilberto Fernandez Santos y Yaneth Patricia Caviativa Castro.
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Trabajo 4.

‘Analisis de! uso de las redes sociales como herramienta de comunicacién en la relacién docente-
estudiante en el 1.E.D. Tom Adams”. Estud.: Andrea Alfonso Ayala, cédigo 20182056003, Deisy
Johana Murcia Diaz, cddigo 20182056014 y Nelson Fabian Pinzén Gutiérrez, codigo 20182056020,
dirigido por la profesora Yaneth Patricia Caviativa Castro.

Jurado 4: Profesores Oscar Orlando Lozano Manrique y Agustin Lara Beltran.

Trabajo 5:

“Caracterizar la cultura en la articulacién y continuidad del programa arte en la escuela del colegio
Villemar el Carmen (IED)". Estud.: Leidy Paola Diaz Suérez, codigo 20182056009, Lourdes Elena Diaz
Santos, codigo 20182056008 y Miguel Alejandro Paloma Sanchez, cédigo 20182056017, dirigido por
la profesora Yaneth Patricia Caviativa Castro.

Jurado 5: Profesores Carolina Romero Patific y Agustin Lara Beltran.

Trabajo 6:

‘Informe de integracion y compilacion de la Metaevaluacion 2010-2016 del Proyecto Curricular
Especializacion en Gerencia de Proyectos Educativos Institucionales”. Estud.: Lorena Rincon
Escudero, cédigo 20182056022, Leidy Maritza Duarte Mayorga, codigo 20182056010, Luis Eduardo
| Pineda Gonzalez, cdédigo 20182056018 y Henry Amaya Piraban, codigo 20182056004, dirigido por el
| profesor Luis Antonio Lozano.
|

|

Jurado 8: Profesor Jairo Ricardo Pinilla Gonzélez.

4. Estudio y aprobacién de la actualizacion Reglamento trabajo de grado. E| Coordinador recuerda
que desde el afio 2010 en Consejo Curricular ampliado, del Proyecto de Especializacion en “GPE/”,
estableci6 las modalidades y caracteristicas del trabajo de grado, el cual debe ser seguido con la
mayor rigurosidad posible. En dicho Documento, no solo se encuentran establecidas las
caracteristicas del trabajo de grado, sino también: las modalidades, el contenido del anteproyecto y del
informe final del trabaje. Igualmente, son explicitas las funciones tanto del director, como de los

~ jurados del trabajo. Se explicita ademas las condiciones del acto de Sustentacion y/o Socializacion.

En relacion a este punto se acuerda que, el grupo de profesores envien sus sugerencias y/o
recomendaciones al Reglamento trabajo de grado, a mas tardar la primera semana de agosto del afio
en curso. De no recibir sugerencias y/o recomendaciones dicho reglamento queda tal cual como esta.

5. Presentacién de resultados de la pasantia. Sintesis ejecutiva de la Metaevaluacién del PC en
_ GPEI. En el marco del evento Jornada construccién plan de mejoramiento 2019-2022 del PC en GPE!
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los(as) estudiantes Lorena Rincon Escudero, Leidy Maritza Duarte Mayorga, Luis Eduardo Pineda
Gonzalez, Henry Amaya Piraban y el Profesor Luis Antonio Lozano, integrantes del Sub Comité de
Autoevaluacidon y Acreditacion del PC en GPEI, presentan la fase 2 y 3 del resumen ejecutivo del
informe final documento unico de Autoevaluacion y el formato que se recomienda para el plan de
mejoramiento 2019-2020 y 2021-2022.

6. Cierre Semestre. El Coordinador reitera que el pasado 8 de junio de 2019, envid por correo
electronico, el cronograma de actividades académicas-administrativas de cierre de semestre 2019-1 e
inicio de actividades 2019-3. Dado que dicho cronograma ha sido tomado literalmente del calendario
oficial de la Universidad, se le agradece a toda la comunidad educativa del programa el estricto y
cabal cumplimiento. Se adjunta a la presente Acta dicho cronograma.

En relacién al cronograma de actividades académicas-administrativas, se acuerda cambiar la fecha de
Socializacién de trabajos de grado para el dia miércoles 21 de agosto de 2019, en el horario de 6pm a |
10pm, lo anterior teniendo en cuenta los compromisos académicos de los profesores.

7. Disponibilidad horaria 2019-3. E| Coordinador plantea al grupo de profesores que el horario de
clases para el 2019-3, quede tal cual como el desarrollado en el 2019-1,

| En consecuencia, el grupo de profesores avala dicha propuesta.

Siendo las 9:30pm se da por terminado el consejo curricular. En constancia, firman los asistentes.
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